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Demonstragées Financeiras

Balango patrimonial em 13 de julho de 2011 e 31 de dezembro de 2010 (Em Reais)

ATIVO Nota  13/07/2011 31/12/2010
CIRCULANTE
Caixa e Equivalentes de Caixa 6 1.422.063 1.467.382
Adiantamentos 134 9.884
Impostos a Recuperar 7 583 882
Estoques 8 7.351 5.682
Outras Contas a Receber 121 121
Despesas Antecipadas 9 5.585 15.181
Total do Circulante 1.435.837  1.499.132
NAO CIRCULANTE
Imobilizado 10 883.299 817.602
Intangivel 1 62.668 35.760
Total do Néo Circulante 945.967 853.362
TOTAL DO ATIVO 2.381.804  2.352.494

PASSIVO Nota  13/07/2011 31/12/2010
CIRCULANTE
Fornecedores 91.598 11.463
Obrigagdes Fiscais 12 4.582 21.858
Obrigagdes Sociais 13 5.861 56.235
Obrigagoes c/ Pessoal 36.782
Contas a Pagar 4.403 322
Provisédo de Férias 110.024 135.191
Total do Circulante 216.468 261.851
PATRIMONIO SOCIAL 14
Superavit Acumulado 2.165.336 _ 2.090.643
Total do Patriménio Social 2.165.336 _ 2.090.643
TOTAL DO PASSIVO 2.381.804  2.352.494

As notas explicativas séo parte integrante das demonstracdes contabeis

Notas explicativas as demonstragoes contabeis para o periodo de 01 de janeiro de 2011 a 13 de julho de 2011
e do exercicio findo em 31 de dezembro de 2010 (Em Reais)

1. Contexto Operacional - A Associagao Cultural de Amigos do Museu
Casa de Portinari € uma sociedade civil sem fins lucrativos de duragao ili-
mitada. Com sede e foro na cidade de Brodowski — SP regida pelo seu esta-
tuto social de 29 de maio de 2009 e pelas leis que s&o aplicaveis, em espe-
cial a Lei Complementar n°® 846, de 4 de junho de 1998, e o Decreto Estadu-
al n® 43.493, de 29 de setembro de 1998. Sua atividade operacional teve
inicio em julho de 2008. A Associagdo tem por objetivos de natureza social
na area da cultura, que se constituem na colaboragéo técnica, operacional e
financeira, para o desenvolvimento das atividades do Museu Casa de Porti-
nari, e de outros espagos museolégicos do Estado de S&do Paulo. Para cum-
primento de seus objetivos a Associagao podera, conforme definido pelo seu
Conselho de Administracdo, realizar as seguintes atividades: (a) Realizar,
patrocinar e promover exposi¢cdes, cursos, conferéncias, seminarios, con-
gressos, conclaves de natureza cultural e artistica e intercambio entre pro-
fissionais ou entidades. (b) Manter oficinas de formagéo e aperfeicoamento
nas diversas linguagens artisticas. (c) Promover o treinamento, capacitagéo
profissional e especializagéo técnica e cientifica de recursos humanos. (d)
Promover campanhas de mobilizagéo e divulgagao junto a opinido publica,
acerca dos objetivos da Associagdo, bem como atividades na area museo-
légica. (e) Editar livros e outras formas de midia de valor artistico ou cultural.
(f) Receber auxilio técnico, celebrar acordos operacionais com instituicdes
publicas e privadas tanto nacionais quanto internacionais no campo de pes-
quisa, elaboragao, avaliagéo e implantagao de projetos, desde que voltados
para seus objetivos. 2. Contrato de Gestao - A Associacgao firmou em 14 de
julho de 2008, com o Governo do Estado de Sao Paulo, Contrato de Gestéo
pelo periodo de trés anos, tendo por termo inicial a data da assinatura. Du-
rante o periodo do contrato, a Associagao ira receber recursos financeiros
destinados ao fomento e a operacionalizagdo da gestdo e execugéo, pela
Associacao, das atividades e servigos na area de museologia, em: Museu
Casa de Portinari em Brodowski; Museu Histérico e Pedagoégico Bernardino
de Campos em Amparo; Museu Histérico e Pedagégico Conselheiro Rodri-
gues Alves em Guaratingueta; Museu Historico e Pedagogico Prudente de
Morais em Piracicaba; Museu Histérico e Pedagégico india Vanuire em
Tupé; Museu Historico Folcloérico e Pedagogico Monteiro Lobato em Taubaté
e Casa de Cultura Paulo Setubal em Tatui, e Museu Escultura Felicia Leirner
em Campos do Jord&o. As obrigagdes e responsabilidades da Associagao
sdo as seguintes: (a) Executar os servigos descritos e caracterizados no
anexo Contrato de Gestdo — Programa de Trabalho — Prestagdo de Servi-
¢os, cumprindo as metas a serem atingidas, nos prazos previstos. (b) Admi-
nistrar os bens méveis e iméveis cujo uso lhe fora permitido, em conformida-
de com o disposto nos respectivos termos de permissdo de uso, até sua
restituicdo ao Poder Publico. (c) Comunicar a Comisséo de Avaliagéo cons-
tituida pela Secretaria de Estado da Cultura todas as aquisicdes de bens
moveis que lhe forem realizadas, no prazo de 30 dias apds sua ocorréncia.
(d) Entregar ao Estado as doagdes e legados eventualmente recebidos em
decorréncia desse Contrato de Gestéo, bem como os excedentes financei-
ros gerados ao longo de sua execugao (todas as doagdes e legados assim
como os bens adquiridos, que venham a integrar o acervo, deverado fazer
parte do patriménio do Estado). (e) Contratar, se necessario, pessoal para a
execugao das atividades previstas neste Contrato de Gestao, responsabili-
zando-se por encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
observando os limites e critérios definidos no Anexo Il ao Contrato de Ges-
tao — Sistema de Despesa com Pessoal. (f) Publicar na imprensa diaria e no
Diario Oficial, no prazo de 90 dias da assinatura do contrato, o regulamento
préprio contendo os procedimentos que adotara nas aquisi¢cdes de bens e
contratagdes de obras e servigcos com recursos provenientes do Poder Pu-
blico. (g) A remuneragéo e vantagens de qualquer natureza a serem perce-
bidos pelos dirigentes e empregados nao excederdo aos niveis de remune-
ragdo praticada na rede privada da cultura, baseando-se em indicadores
especificos divulgados por entidades especializadas em pesquisa salarial
existentes no mercado. (h) Manter, em perfeitas condi¢des de uso, os equi-
pamentos e instrumentos necessarios para realizagdo dos servigos contra-
tados. (i) Submeter a aprovagéo prévia da Secretaria de Estado da Cultura
os projetos culturais que impliquem: (j) O uso de espagos internos dos bens
imoveis, prédios ou empreendimentos para empreendimentos diversos; (jj)
O empréstimo de bens méveis do patriménio artistico, histérico e cultural a
organizagdes nacionais ou internacionais para fins de exibigao; (jjj) A restau-
racao de obras do acervo artistico, historico e cultural. (k) Submeter trimes-
tralmente relatérios parciais de acompanhamento das metas do Contrato de
Gestdo a Comisséo de Avaliagdo constituida pela Secretaria do Estado da
Cultura. (I) Contratar seguro multirrisco para os bens do patriménio histérico,
artistico e cultural em modalidade especifica, quando se tratar de projetos
culturais que impliquem em empréstimo a organizagdes nacionais ou inter-
nacionais, para exibicdo em mostras, exposigoes e outros eventos. (m) Ado-
tar o simbolo e o nome designativo da unidade de cultura cujo uso lhe fora
permitido, seguido pelo nome designativo “Organizacdo Social de Cultura”.
(n) Responsabilizar-se pela reparagéo ou indenizagédo de dano material e/ou
moral, decorrente de agédo ou omissao, dolosa ou culposa, negligéncia, im-
pericia ou imprudéncia de seus agentes, causado ao Estado, aos usuarios
(ou consumidores) dos servicos ou a terceiros, sem prejuizo das demais
cominacgdes legais e contratuais. (0) Responsabilizar-se pelos danos causa-
dos por agdo ou omissdo dolosa ou culposa, negligéncia, impericia ou im-
prudéncia aos bens moveis e/ou obras de arte que constituem patriménio
historico, artistico e cultural. (p) A responsabilidade de que trata o item ante-
rior estende-se aos casos de dano causado por falhas relativas a prestacéo
dos servigos, nos termos do artigo 14 da Lei n° 8.078, de 11/09/90 (Co6digo
de Defesa do Consumidor). (q) Atender aos usuarios (ou consumidores) dos
servigos com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, manten-
do-se sempre a qualidade na prestacdo dos servicos e observando-se a le-
gislagao especial de protecéo ao idoso, a crianga, ao adolescente e ao por-
tador de deficiéncia. (r) Manter, em local visivel ao publico em geral, placa
indicativa do endereco em que os usuarios (ou consumidores) possam apre-
sentar as reclamacgdes relativas aos servigos, segundo modelo fornecido
pela Secretaria. (s) Apresentar mensalmente a Unidade Gestora, até o 10°
(décimo) dia do més subsequente, os extratos bancarios de movimentacéo
da conta na qual os recursos publicos sdo depositados bem como o fluxo de
caixa, em modelo de formulario a ser fornecido pela Secretéaria de Estado e
Cultura. (t) Efetuar auditoria anual com empresa de auditoria externa, apro-
vada pelo Conselho de Administragéo. A inobservancia, pela Associacéo, de
clausula ou obrigagéo constante deste contrato e seus Anexos, ou de dever
originado de norma legal ou regulamentar pertinente, autorizara a Secretaria
de Estado e Cultura, garantida a prévia defesa, a aplicar, em cada caso, as
sangdes previstas nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei Federal n°® 8.666/93 e
alteracdes posteriores, aplicando-se, quando for o caso, a Resolugéo SC-9,
de 15/03/91. Pela prestacéo dos servigos objeto deste Contrato de Gestao,
a Associagdo receberd, no prazo e condigdes constantes neste contrato, a
importancia global estimada em R$ 19.825.894,45 (dezenove milhdes, oito-
centos e vinte e cinco mil, oitocentos e noventa e quatro reais e quarenta e
cinco centavos), conforme 7° aditamento aprovado em 19/05/2011, objeti-
vando acréscimo financeiro, para atender ao acréscimo das metas referen-
tes ao periodo de 01 de janeiro de 2011 a 13 de julho de 2011. Do total dos
recursos repassados no primeiro ano de vigéncia do presente Contrato de
Gestdo, 6% devera ser depositado pela Associagdo em conta corrente espe-
cifica de sua titularidade, a fim de constituir um fundo de reserva, sob a tu-

tela do Conselho de Administragéo da Associagéo, que somente podera ser
utilizado na hipotese de atraso, por parte da Secretaria de Estado da Cultu-
ra, no repasse de recursos. A liberagdo desses recursos ficara condicionada
a apresentagdo pela Associagdo do plano de restituicdo dos respectivos
valores ao fundo de reserva, bem como a aprovagéo do Conselho de Admi-
nistragdo da Associagdo. A Associagdo gastara no maximo 75% do seu or-
¢amento com despesas na remuneragéo e vantagens de qualquer natureza
a serem percebidos pelos dirigentes e empregados da Associagdo. A remu-
neragao dos dirigentes da Diretoria Executiva ndo ultrapassara o valor anual
de 15% dos 75% do orgamento total da Associagdo para o ano de 2008,
sendo que para os exercicios de 2009, 2010 e para o periodo de 01 de ja-
neiro de 2011 a 13 de julho de 2011 os valores poderédo ser acrescidos de
eventuais reajustes dispostos em Acordos Coletivos de Trabalho na respec-
tiva data-base da categoria. 3. Contrato - Pronac - A Secretaria Executiva
do Ministério da Cultura, no uso de suas atribuigcées legais, e em cumpri-
mento ao disposto na Lei n® 8.313, de 23 de dezembro de 1991, Decreto n°®
5.761, de 27 de abril de 2006, Medida Provisoéria n® 2.228-1, de 06 de setem-
bro de 2001, alterada pela Lei n® 10.454 de 13 de maio de 2002 e Portaria
n° 500 de 18 de dezembro de 1998, resolve: Art. 1° enquadrar o projeto de
audiovisual “Digitalizacdo dos Acervos dos Museus e Arquivos do Estado de
Séo Paulo”, processo n° 01400.002948/06-53, Pronac n° 06-4155, propo-
nente: Associagdo Cultural de Amigos do Museu Casa de Portinari. O proje-
to foi aprovado no valor de R$ 1.043.929,00 (um milhdo e quarenta e trés
mil, novecentos e vinte e nove reais). Sendo captado no exercicio de 2008
R$ 860.000,00 e no exercicio de 2009 R$ 183.929,00. O projeto encerrou-se
em 30 de junho de 2010. 4. Apresentacio das Demonstragées Contabeis
- As demonstragdes contabeis foram elaboradas e estdo apresentadas de
acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, considerando as pe-
culiaridades ligadas as entidades sem fins lucrativos em consonancia as
Normas Brasileiras de Contabilidade NBC — T 10.19 ditadas pelo Conselho
Federal de Contabilidade e com base nas disposi¢des contidas na Lei das
Sociedades por Agdes. Na elaboragdo das demonstragdes financeiras, &
necessario utilizar estimativas para contabilizar certos ativos, passivos e ou-
tras transagdes. As demonstracdes financeiras da entidade incluem, portan-
to, estimativas referentes a selegdo das vidas Uteis do ativo imobilizado,
provisdes necessarias para passivos contingentes e outras similares. Os
resultados reais podem apresentar variagdes em relagéo as estimativas. 5.
Descrigdo das Principais Praticas Contabeis Adotadas - As principais
praticas contabeis adotadas na elaboragéo dessas demonstragdes financei-
ras estdo descritas a seguir: a) Caixa e Equivalentes de Caixa: Compreen-
dem dinheiro em caixa e depdsitos bancarios, demonstrados ao custo, e
aplicacdes financeiras de curto prazo e de alta liquidez e com risco insignifi-
cante de mudanca de valor, demonstradas ao custo acrescido dos rendi-
mentos auferidos até a data do balanco, tendo como contrapartida o supe-
ravit do exercicio. b) Instrumentos Financeiros: A administragéo classifica
seus ativos financeiros sob as seguintes categorias: mensurados ao valor
justo por meio do superavit (déficit) e empréstimos e recebiveis. A classifica-
¢ao depende da finalidade para a qual os ativos financeiros foram adquiri-
dos. A administragéo determina a classificagdo de seus ativos financeiros no
reconhecimento inicial. + Mensurados ao valor justo através do superavit
(déficit) - Os ativos financeiros mensurados ao valor justo através do resul-
tado superavit (déficit) sdo ativos financeiros mantidos para negociagao ati-
va e frequente. Os ativos dessa categoria sédo classificados como ativos
circulantes. Os ganhos ou as perdas decorrentes de variagdes no valor justo
de ativos financeiros mensurados ao valor justo através do resultado (supe-
ravit) sdo apresentados na demonstragdo do superavit na rubrica “Receitas
financeiras” no periodo em que ocorrem, a menos que o instrumento tenha
sido contratado em conexdo com outra operacédo. Neste caso, as variacdes
séo reconhecidas na mesma linha do superavit (déficit) afetada pela referida
operacgdo. c) Demais Ativos Circulantes: S&o registrados pelos valores
conhecidos e calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos corresponden-
tes encargos monetarios incorridos até a data do balanco. d) Imobilizado:
Os bens do ativo imobilizado e intangivel estdo demonstrados ao custo de
aquisi¢do, nao sofrendo depreciagédo. Quando o valor contabil de um ativo é
maior que o valor recuperavel estimado, ele é imediatamente reduzido ao
valor recuperavel. e) Intangivel: Esta representado por licengas adquiridas
de programas de computador, ndo sofrendo amortizagéo. f) Provisdes: As
provisdes s&o reconhecidas quando a Associagdo tem uma obrigagao pre-
sente legal ou implicita como resultado de eventos passados e é provavel
que uma saida de recursos seja necessaria para liquidar a obrigagcdo e uma
estimativa confiavel do valor possa ser feita. g) Demais Passivos Circulan-
tes: Sé&o registrados pelos valores conhecidos e calculaveis, acrescidos,
quando aplicavel, dos correspondentes encargos monetarios incorridos até
a data do balango. h) Patriménio Social: Constituido pela dotagdo inicial de
seus outorgantes instituidores e por doagdes recebidas de terceiros até 13
de julho de 2011, acrescido ou diminuido do superavit ou déficit apurado em
cada exercicio. i) Contas de Resultados (Superavit / Déficit): Os recursos
provenientes do Contrato de Gestao s&o reconhecidos mensalmente como
receita durante o exercicio. As despesas com projetos, assim como as de-
mais despesas e receitas sdo contabilizadas observando o regime de com-
peténcia de exercicios de acordo com as praticas contabeis previstas na
NBC T 10.19.

6. Caixa e Equivalentes de Caixa - Bancos conta-movimento

13/07/2011 _31/12/2010
Banco do Brasil — Contrato Gestéo 5.045 2.062
Total 5.045 2.062

Os saldos apresentados em 13 de julho de 2011 sdo compostos preponde-
rantemente por saldos em contas correntes. Os saldos de disponibilidades
s&o representados, principalmente, por contas correntes mantidas em insti-
tuicdes financeiras nacionais.

Aplicagdes Financeiras Contrato de Gestao

Instituicdo Financeira Modalidade 13/07/2011 31/12/2010
Banco do Brasil NC VIP REF DI 893.216  1.004.673
Banco do Brasil NC REF DI 29.597 26.020
Banco do Brasil NC REE DI -
Contingéncia 131.845 88.651
Banco do Brasil NC REF DI - Fundo de
Reserva 362.360 345.976
Total 1.417.018 _ 1.465.320

As aplicagdes financeiras sao realizadas junto a instituicdes financeiras na-
cionais e refletem as condi¢cdes usuais de mercado e, nas datas dos ba-
langos, estdo substancialmente compostas por aplicagbes em fundos de
aplicacéo diaria. A aplicagdo financeira mantida na rubrica Aplicagcdo Banco
do Brasil - Fundo de Reserva corresponde aos 6% retidos dos recursos
repassados nos doze primeiros meses do Contrato de Gestédo n° 029/2008,
considerado o periodo de 14 de julho de 2008 a 13 de julho de 2009, confor-
me paragrafo quinto da clausula sétima “Dos Recursos Financeiros”, a titulo
de fundo de reserva, sob a tutela do Conselho de Administragdo da Asso-
ciacdo. Essa aplicagdo, somente podera ser utilizada na hipétese de atraso,
por parte da Secretaria de Estado da Cultura, no repasse dos recursos, e
sendo condicionada a liberagdo ap6s apresentagdo de um plano de resti-
tuicdo e aprovado pelo préprio Conselho de Administragédo da Associagéo.

Demonstracao do superavit ou déficit para o periodo
de 01 de janeiro de 2011 a 13 de julho de 2011 e do exercicio
findo em 31 de dezembro de 2010 (Em Reais)

Nota 13/07/2011  31/12/2010
Receita Operacional Bruta
Subvengdes 3.789.000 8.545.469
Doacdes 7.470 9.716
15 3.796.470 _ 8.555.185
Superavit Operacional Bruto 3.796.470  8.555.185
Receitas (Despesas) Operacionais
Despesas Operacionais (3.808.537) (8.628.192)
Despesas Tributarias (28.174) (54.796)
Receitas Financeiras 115.119 184.315
Despesas Financeiras (186) (1.104)
15 (3.721.778) (8.499.778)
Superavit / (Déficit)
Operacional Liquido 74.692 55.407

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragées contabeis

Demonstracao das mutagoes do patrimonio social para o periodo
de 01 de janeiro de 2011 a 13 de julho de 2011 e do exercicio
findo em 31 de dezembro de 2010 (Em Reais)

Déficit /

Patriménio Superavit
Social Acumulados Total
Saldos em 31/12/2009 2.035.236 - 2.035.236
Superavit do Exercicio - 55.407 55.407
Transferéncia p/ Patriménio Social 55.407 (55.407) -
Saldos em 31/12/2010 2.090.643 - 2.090.643
Superavit do Périodo - 74.692 74.692
Transferéncia p/ Patrimdnio Social 74.692 (74.692) -
Saldos em 13/07/2011 2.165.335 - 2.165.335

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragées contabeis

Demonstracao dos fluxos de caixa do periodo de
01 de janeiro de 2011 a 13 de julho de 2011 e do exercicio
findo em 31 de dezembro de 2010 (Em Reais)

Fluxo de Caixa das Atividades Operacionais 13/07/2011 31/12/2010
Superavit / (Déficit) do Exercicio 74.692 55.407
(Aumento) Redugéo nos ativos operacionais
Impostos a Recuperar 298 (407)
Adiantamentos 9.751 12.267
Estoques (1.669) (5.682)
Outras Contas a Receber - (67)
Despesas Antecipadas 9.596 (1.956)
Aumento (Redugéo) nos passivos operacionais
Fornecedores 80.135 3.670
Salarios, Obrigagdes Sociais (87.155) 10.145
Impostos a Pagar (17.276) 6.265
Outras Obrigagdes (21.086) 32.046
Caixa Gerado pelas Atividades Operacionais 47.286 111.688
Fluxo de Caixa das Ativ. de Investimentos
Aquisicao do Imobilizado (65.697) (387.052)
Aquisicdo do Intangivel (26.908) (5.570)
Caixa Gerado pelas Ativ. de Investimentos (92.605) (392.622)
Aumento (Reducgéo) do Saldo de Caixa e
Equivalentes de Caixa (45.319) _ (280.934)
VARIAGAO DAS DISPONIBILIDADES
Caixa e Equiv. de Caixa - No Inicio do Exercicio  1.467.382  1.748.316
Caixa e Equiv. de Caixa - No Final do Exercicio _ 1.422.063 _ 1.467.382
Aumento (Reducgéo) do Saldo de Caixa e
Equivalentes de Caixa (45.319) _ (280.934)

As notas explicativas séo parte integrante das demonstragdes contabeis

7. Impostos a Recuperar - Impostos a Recuperar - Contrato de Gestao

Descrigcdo 13/07/2011 _31/12/2010
INSS a Recuperar 454 454
IRRF a Recuperar 129 21
FGTS a Recuperar 407
Total 583 882
8. Estoques - Estoques - Contrato de Gestao
Descrigcao 13/07/2011 31/12/2010
Estoque de Materiais Escritorio e Informatica 4.751 3.847
Estoque de Materiais Higiene 1.888 1.310
Estoque de Materiais Copa e Cozinha 445 164
Estoque de Materiais Embalagens 267 361
Total 7.351 5.682
9. Despesas antecipadas
Descrigdo 13/07/2011 31/12/2010
Despesas Antecipadas - Contrato de Gestao
Seguro Responsabilidade Civil 5.049 13.544
Seguros Prediais 535 1.637
Total 5.584 15.181
10. Imobilizado - a) Composigdo do imobilizado
13/07/2011 31/12/2010
Depreciagao
Descricdo Custo  Acumulada Liquido Liquido
Imobiliz. — Cont. de Gestéao
Moveis e Utensilios 603.998 - 603.998 574.224
Magq. e Equipamentos 2.735 - 2.735 2.735
Comp. e Periféricos 94.520 - 94520 87.629
Instalagdes Diversas 26.738 - 26.738 21.786
Equip. de Uso Eletrénico 113.145 - 113.145 93.761
Aparelhos Celulares - - - 110
Equip. de Seguranga 5.083 - 5.083 277
Imobiliz. — Cont. de Pronac
Comp. e Periféricos - - - 37.080
Imobilizado — Préprio
Comp. e Periféricos 37.080 - 37.080 -
Total 883.299 - 883.299 817.602
b) Movimentagé&o do custo
31/12/2010 13/07/2011
Descricao Custo Adicoes Transferéncia  Custo
Imobiliz. — Cont. de Gestao
Moveis e Utensilios 574.224 29.774 603.998
Mag. e Equipamentos 2.735 2.735
Comp. e Periféricos 87.629 6.891 94.520
Instalagdes Diversas 21.786 4.952 26.738
Equip. de Uso Eletronico 93.761 19.274 110 113.145
Aparelhos Celulares 110 (110) -
Equip. de Seguranga 277 4.806 5.083
Imobiliz. — Cont. de Pronac
Comp. e Periféricos 37.080 (37.080) -
Imobilizado — Préprio
Comp. e Periféricos 37.080 _ 37.080
Total 817.602 _ 65.697 - _883.299

11. Intangivel - a) Composigao do intangivel

13/07/2011 31/12/2010
Depreciagao

Descricdo Custo  Acumulada Liquido Liquido
Imobiliz. — Cont. de Gestéao

Direito Uso Software 55.018 - 55.018 28.110
Imobiliz. — Cont. de Pronac

Direito Uso Software - - - 7.650
Imobilizado — Préprio

Direito Uso Software 7.650 - 7.650 -
Total 62.668 62.668 35.760
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b) Movimentag&o do custo
31/12/2010 13/07/2011
Custo Adicées Transferéncia Custo

Descricdo
Imobiliz. — Cont. de Gestao

Direito Uso Software 28.110 26.908 - 55.018
Imobiliz. — Cont. de Pronac

Direito Uso Software 7.650 - (7.650) -
Imobilizado — Préprio

Direito Uso Software - - 7.650 _ 7.650
Total 35.760  26.908 - 62.668

12. Obrigacgdes fiscais - Obrigagdes Fiscais - Contrato de Gestéo

Descrigcao 13/07/2011 31/12/2010
ISS terceiros a recolher 1.408 5.883
IRRF s/ salérios a recolher - 11.772
IRRF s/ terceiros a recolher 614 2.759
PIS / COFINS / CSLL a recolher 2.560 1.156
IRRF s/ aluguel a recolher - 288
Total 4.582 21.858

13. Obrigag6es Sociais - Obrigagdes Sociais - Contrato de Gestéo

Descrigao 13/07/2011 _31/12/2010
INSS a recolher 5.861 44.669
FGTS a recolher - 9.908
PIS a recolher - 1.658
Total 5.861 56.235

14. Patrimonio Social - O patriménio social € composto, substancialmente,
pelos superavits (déficits) apurados anualmente, assim como pelas doagdes
de bens recebidas, desde a data de sua constituicdo. Em caso de extingao
ou desqualificagdo da Associagao, seu patrimoénio, legados ou doagdes, as-
sim como eventuais excedentes financeiros decorrentes de suas atividades,
serdo destinados integralmente ao patriménio de outra Organizagao Social
qualificada no ambito do Estado de Sao Paulo na mesma éarea de atuagéo,
escolhida pela Assembleia Geral e ao patriménio do Estado, na proporgdo
dos recursos e bens por este alocados, de acordo com o disposto na Lei
Complementar n° 846/98 e no Decreto Estadual n°® 43.493/98.

15. Receitas e Gastos por Atividade
01/01/2011 a

Descrigcao 13/07/2011 31/12/2010
Receita com contrato de gestao 3.789.000 8.545.469
Doagoes 7.470 9.716
3.796.470 8.555.185
Despesas e gastos com contrato de gestao
Despesas Operacionais (3.808.537)  (8.371.698)
Despesas Tributarias (28.174) (52.680)
Receitas Financeiras 115.119 180.201
Despesas Financeiras (186) (1.104)
(3.721.778)  (8.245.281)
Despesas e gastos com Pronac
Despesas Operacionais - (256.493)
Despesas Tributarias - (2.117)
Receitas Financeiras - 4.113
- (254.497)
Superavit/ Déficit do exercicio 74.692 55.407

16. Aspectos Fiscais - Considera-se entidade sem fins lucrativos a que néo
apresente superavit em suas contas ou caso o apresente em determinado
exercicio, destine-o integralmente a manutengao e ao desenvolvimento dos
objetivos sociais da entidade, desde que atendidas as demais condigdes le-
gais. AAssociagdo enquadra-se dentre as pessoas juridicas sem fins lucrati-
VOs e possui isen¢do subjetiva quanto ao recolhimento do imposto de renda
e da contribuigdo social sobre o superavit. Isso significa que o desvirtuamen-
to dos objetivos e das finalidades da entidade, ou o ndo cumprimento das
obrigagdes estabelecidas para as entidades sem fins lucrativos, conforme

determina a Lei n° 9.532 de 10 de dezembro de 1997, pode proporcionar a
perda total da isenc¢éo da qual goza a Associagdo. Com relag@o aos demais
tributos incidentes sobre as operag¢des proprias de sua atividade, destaca-
mos o seguinte: (a) Programa de Integragéo Social (PIS) - contribuigcdo de
1% incidente sobre o montante da folha de pagamentos e (b) Contribuigao
para o Instituto Nacional da Seguridade Social (INSS) - pagamento integral
das contribuigées devidas. Quanto a Contribuigdo para Financiamento da
Seguridade (COFINS), a Medida Proviséria (MP) n° 2.158-35, em seu artigo
14, inciso X, dispds que, para os fatos geradores ocorridos a partir de 1°
de fevereiro de 1999, sdo isentas dessa contribuicdo as receitas relativas
as atividades proprias das instituicdes de carater cultural a que se refere o
artigo 15 da Lei n°® 9.532/97; todavia, tais atividades sdo entendidas pelas
autoridades fiscais como sendo as contribuigdes, doagdes e anuidades ou
mensalidades de seus associados e mantenedores ou recursos recebidos
de terceiros, destinadas ao custeio e manutengao da instituicdo e execugdo
de seus objetivos estatutarios, mas que ndo tenham cunho contrapresta-
cional, estando, no seu entendimento, sujeito @ COFINS as receitas decor-
rentes de vendas, locacédo de espacos, bilheteria e outras. A administragcdo
da Associagédo entende que todas as receitas auferidas decorrem de suas
atividades proprias e ndo estdo sujeitas a incidéncia da referida contribui-
¢do. 17. Seguros - A Associacdo adota politica de contratar seguros de
diversas modalidades, cujas coberturas sdo consideradas suficientes pela
Administragao para fazer face a ocorréncia de sinistros.

Montante
Bens Riscos maximo da
Sequrados Cobertos Cobertura
R$
Incéndio, Explosao, Raio e Fumaca 2.000.000
Danos Elétricos 72.000
Vendaval/Impacto Veiculos e Queda de
Aeronaves 160.000
Tumultos, Greve, Lock-out 87.000
Predial Roubo e/ou Furto Qualificado de Bens 15.000
Vendaval, Furacdo, Ciclone, Tornado.... 30.000
Recomposi¢ao de Registros e Documentos 7.000
Perda ou Pagamento de Aluguel 37.000
Pagamento, Limpeza e/ou Desentulho 7.000
Responsab. Civil Operagdes 3.000.000

Associagdo Cultural de Apoio ao Museu Casa de Portinari - Organizagdo Social de Cultura

18. Instrumentos Financeiros - (a) Identificagdo e valorizagao dos ins-
trumentos financeiros: A Associacdo opera com instrumentos financeiros,
com destaque para equivalentes de caixa, aplicagdes financeiras e fornece-
dores. Os valores registrados no ativo e no passivo circulante tém liquidez
imediata ou vencimento, em sua maioria, em prazos inferiores a dois meses.
Considerando o prazo e as caracteristicas desses instrumentos, os valores
contabeis aproximam-se dos valores justos. (b) Caixa e equivalentes de
caixa, aplicagdes financeiras e contas a pagar: Os valores contabilizados
aproximam-se dos de mercado na data de encerramento das demonstra-
¢bes financeiras, considerando-se a sua natureza e seus prazos de venci-
mento. As aplicacdes financeiras vém sendo mantidas, substancialmente,
em fundos de renda fixa, os quais refletem as condigdes usuais de mercado
nas datas dos balangos. (c) Riscos com taxas de juros e de cambio e de
crédito: Avaliado pela administragdo como nulo, face a inexisténcia de fi-
nanciamentos e passivos em moeda estrangeira, assim como por ndo haver
contas a receber. (d) Derivativos: Durante o periodo de 01 de janeiro de
2011 a 13 de julho de 2011 e no exercicio de 2010, a Associacédo ndo operou
com instrumentos financeiros derivativos.

Conselho Fiscal

Luzia Sueli Adami Irineu Moys Junior Natal Angelo Rufato

Conselho de Administragao

Presidente: Rosameyre Morando
Vice-Presidente: Souvenir Cardoso Piovani
Conselheiros
Carmo Euripedes Terra Barreto / Fabiana Cristina de Assis Soriani / Sergio
Roberto Urbano / Silvia Helena Cereja Terra / Sénia Tereza Langa Bento

Diretoria Executiva

Angelica Policeno Fabbri Luiz Antonio Bergamo
Diretora Executiva Diretor Administrativo/Financeiro

BOCALON GOTARDO CONTABILIDADE S.S. LTDA.
CRC - 2SP026676/0-7
Contador Responsavel:
José Augusto Bocalon Gotardo
CRC:1SP265032/0-8

Relatério dos Auditores Independentes sobre as Demonstragées Contabeis

Aos Administradores e Conselheiros

Associagao Cultural de Amigos do Museu Casa de Portinari
Examinamos as demonstragdes contdbeis da Associacdo Cultural de
Amigos do Museu Casa de Portinari, que compreendem o balango patri-
monial em 13 de julho de 2011, e a respectiva demonstragdo do resultado
(déficit / superavit), das mutagdes do patriménio social e dos fluxos de caixa
para o periodo de 01 de janeiro de 2011 a 13 de julho de 2011, assim como o
resumo das principais praticas contabeis e demais notas explicativas. Res-
ponsabilidade da administragcido sobre as demonstragoes contabeis - A
administragdo da Associagdo é responsavel pela elaboragdo e adequada
apresentacdo dessas demonstragdes contabeis de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil e pelos controles internos que ela determinou
como necessarios para permitir a elaboragéo de demonstragdes contabeis
livres de distorcéo relevante, independentemente se causada por fraude ou
erro. Responsabilidade dos auditores independentes - Nossa respon-
sabilidade é a de expressar uma opinido sobre essas demonstragdes con-
tabeis com base em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria. Essas normas requerem o cumpri-
mento de exigéncias éticas pelos auditores e que a auditoria seja planejada
e executada com o objetivo de obter seguranga razoavel de que as demons-
tragdes contabeis estéo livres de distor¢éo relevante. Uma auditoria envolve
a execugdo de procedimentos selecionados para obtengéo de evidéncia a
respeito dos valores e divulgagdes apresentados nas demonstra¢des conta-
beis. Os procedimentos selecionados dependem do julgamento do auditor,

incluindo a avaliagé@o dos riscos de distor¢cdo relevante nas demonstra¢des
contabeis, independentemente se causada por fraude ou erro. Nessa ava-
liagao de riscos, o auditor considera os controles internos relevantes para
a elaboragdo e adequada apresentagao das demonstragdes contabeis da
Associagéo para planejar os procedimentos de auditoria que sdo apropria-
dos nas circunstancias, mas néo para fins de expressar uma opinido sobre
a eficacia desses controles internos da Associagdo. Uma auditoria inclui,
também, a avaliagdo da adequacgdo das praticas contabeis utilizadas e a
razoabilidade das estimativas contabeis feitas pela administragcdo, bem
como a avaliagéo da apresentacéo das demonstragdes contabeis tomadas
em conjunto. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e
apropriada para fundamentar nossa opinido. Opinido - Em nossa opinido,
as demonstragdes contabeis acima referidas apresentam adequadamente,
em todos os aspectos relevantes, a posi¢édo patrimonial e financeira da As-
sociagao Cultural de Amigos do Museu Casa de Portinari em 13 de julho
de 2011, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para
o periodo de 01 de janeiro de 2011 a 13 de julho de 2011, de acordo com as
praticas contabeis adotadas no Brasil.

Ribeirao Preto (SP), 10 de agosto de 2011.

CONAUD - AUDITORES INDEPENDENTES S.S.
CRC 2SP022311/0-8

Luiz Claudio Gaona Granados
Contador CRC 1SP118402/0-3

RELATORIO DE EXECUGAO DO CONTRATO DE GESTAO 029/2008 - PERIODO: 14/07/2008 A 13/07/2011

PROGRAMA DE EXPOSIGOES E PROGRAMAGAO CULTURAL - ANO BASE 2008

ANO BASE - 2008: ATIVIDADES TECNICAS

PROGRAMA DE EDIFICAGOES: CONSERVAGAO, MANUTENGAO E SEGURANGA — ANO BASE 2008 Indicadores de
Indicadores de N° Acodes Resultad Unidade Meta Realizado
N° Agées Resultados Unidade Meta | Realizado esultados
M C de Portinari o1 o1 Museu Casa de Portinari 01 01
useu ~-asa e: ortinar M.H.P. Bernardino de Campos 01 01
M.H.P. Bernardino de Campos ol o M.H.P_ Conselheiro Rodrigues Alves | 01 01
Elaboragdo de Programa Programa M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves | 01 o1 g | Manutencao da Exposicdo | Manutengdo [/ 1\ b pridente de M Fechado para
1| de Manutengéo Predial e elabgorado M.H.P. Prudente de Moraes 01 01 de Longa duragéo realizada -n.F. Frudente de Moraes restauro
Conservagao Preventiva M.H.P. india Vanuire 01 01 M.H.P. india Vanuire 01 01
M.H.F.P. Monteiro Lobato 01 01 M.H.F.P. Monteiro Lobato 01 01
Casa de Cultura Paulo Setubal 01 01 Casa de Cultura Paulo Settbal 01 01
Museu Casa de Portinari 01 01 M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves 01 01
M.H.P. Bernardino de Campos 01 01 Ent do Pré-Proiet Ent de Pré M.H.P. Prudente de Moraes 01 01
Elaboraco do P o M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves 01 01 9 n re'aisec())grr:f-icorme ° n r%?ijeteo res Alirz::d:rsnﬁeenstzo
aboragdo de Programa rograma M.H.F.P. Monteiro Lobato > discu :
2 de Combate a Pragas elaborado M.H.P. !Drudente de Moraes 01 01 Projeto desenvolvido
M.H.P. India Vanuire 01 01 pelo IPHAN
M.H.F.P. Monteiro Lobato 01 01 Realizagdo de |Museu Casa de Portinari 01 01
Casa de Cultura Paulo Setubal 01 01 Exposigdes temporarias e Exposigdes  [M.H.P. Bernardino de Campos 01 01
Museu Casa de Portinari 01 01 10 itinerantes Temporérias com
4 | Elaboragao/Atualizagéo de |Projeto Elaborado/ [ o g~ 01 o1 acetz/rzg;gg”w M.H.P. India Vanuire 01 01
Projeto de Bombeiros atualizado - P —
M.H.F.P. Monteiro Lobato 01 01 Recepgdo de |Museu Casa de Portinari 01 01
Museu Casa de Portinari 01 01 1 Exposm;_ﬁ_es temporarias e EXpOS'QléeS M.H.P. Bernardino de Campos 01 01
. itinerantes temporarias / "
M.H.P. Bernardino de Campos 01 01 Itinerantes M.H.P. India Vanuire 01 01
Manutenc&o dos Manutencéo M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves | 01 01 Museu Casa de Portinari 155 158
4 | Equipamentos de Combate realizac;;a M.H.P. Prudente de Moraes 01 01 M.H.P. Bernardino de Campos 103 155
a Incéndio M.H.P. india Vanuire 01 01 M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves | 129 129
- o ’
M.H.F.P. Monteiro Lobato 01 01 12 N° de dias dos museus N° de dias M.H.P. Prudente de Moraes Fechado para
Casa de Cultura Paulo Setubal 01 01 abertos ao publico i restauro
PROGRAMA DE ACERVO: CONSERVAGAO, DOCUMENTAGAO E PESQUISA — ANO BASE 2008 M.H.P. India Vanuire 145 157
¢ M.H.F.P. Monteiro Lobato 157 156
~ Indicadores de . .
Ne Agdes Resultados Unidade Meta | Realizado Casa de Cultura Paulo Setabal 151 155
Museu Casa de Portinari 01 01 Museu Casa de Portinari 13.500 46.298
M.H.P. Bernardino de Campos 01 01 M.H.P. Bernardino de Campos 4.000 4.084
Elaboragédo e Entrega de M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves 01 01 M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves | 6.000 2.386
Programa de Conservagao .
5 Preventiva e do Relatério Projsto entregue |M.H.P. F’ru.dente d'e Moraes o1 01 13 Visitagdo N° de visitantes |M.H.P. Prudente de Moraes Fe::sagz&ara
de agdes de higienizagao M.H.P. India Vanuire 01 01 — _
M.H.F.P. Monteiro Lobato Nio incluido M.H.P. India Vanuire 15.000 | 8.620
Casa de Cultura Paulo Setubal Inclusdo em 2009 M.H.F.P. Monteiro Lobato 36.000 45317
Sem meta, porém Casa de Cultura Paulo Setubal 21.000 11.886
Museu Casa de Portinari as pecas foram Acompanhamento de metas: No Museu Casa de Portinari ocorreu uma superagdo expressiva em relagdo a
higienizadas meta determinada em razdo da Semana de Portinari realizada no més de agosto. No M.H.F.P. Monteiro Lobato
M.H.P. Bernardino de Campos 423 423 considerou-se como visitantes todas as pessoas que adentraram o parque.
M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves 295 295 Os museus que ndo atingiram o indice tiveram uma meta estipulada acima de sua realidade.
Ne de pegas M.H.P. Prudente de Moraes 2275 2275 PROGRAMA DE SERVICO EDUCATVO E PROJETOS ESPECIAIS — ANO BASE 2008
6 | Higienizaggo de acervos higienizadas ~ |M.H.P. india Vanuire 1.063 1.063 N° Agbes Ingf:ﬂ?;:i:e Unidade Meta | Realizado
Sem meta, porém —
M.H.F.P. Monteiro Lobato as pecas foram Museu Casa de Portinari 1.540 8.980
higienizadas M.H.P. Bernardino de Campos 192 722
Sem meta, porém M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves 192 490
Casa de Cultura Paulo Settbal as pegas foram
hi';i:nizadas M.H.P. Prudente de Moraes Fec:g:gc;z)ara
— 14 Visitagdo escolar Ne° de visitantes _
Museu Casa de Portinari 133 133 M.H.P. india Vanuire 6.900 3.345
M.H.P. B i 212 212 i
ernardln.o de Ca.mpos M.H.F.P. Monteiro Lobato Si(:nr\gllgﬁta;;gr
N° de fichas com M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves 50 50 k
7 | Documentagéo de acervo | documentagdo |M.H.P. Prudente de Moraes 150 150 Casa de Cultura Paulo Setbal S_erVII(;ota jer
fotografica  M.H.P. india Vanuire 200 200 Imp'antaco
M H.F.P. Monteiro Lobato N3o possul acervo Acompanhamento de metas: O M.H.F.P. Monteiro Lobato n&o consta meta mas atende publico escolar. M.H.P.
R p India Vanuire teve sua meta equivocadamente prevista maior, considerando a realidade de sua visitagéo escolar.
Casa de Cultura Paulo Setubal Inclusdo em 2009 As demais unidades cumpriram com folga por desenvolver projetos especificos para o publico escolar
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" acoos indicadores Unidade votn | Reatizado
Museu Casa de Portinari 02 02 Ne Agbes de Resultados Unidade Meta Realizado
M.H.P. Bernardino de Campos 02 02 Museu Casa de Portinari 01 01
N° de cursos M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves 02 02 M.H.P. Bernardino de Campos 01 01
15 Cursos, Palestras e palestras e ’ M.H.P. Prudente de Moraes Fechado para Manutencéo da Exposicdo | Manutencéo M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves | Fechado para restauro
Workshops workshops _ restauro 8 de Lgn a Durapéog realizat;;a M.H.P. Prudente de Moraes Reaberto em 07/08/2009
M.H.P. India Vanuire 02 02 g ¢ M.H.P. india Vanuire Fechado para restauro
M.H.F.P. Monteiro Lobato 02 02 M.H.F.P. Monteiro Lobato 01 | 01
Casa de Cultura Paulo Setubal 02 02 Casa de Cultura Paulo Setubal Fechado para restauro
Semana dg Portinari - Agéo Quantidade de o Museu Casa de Portinari Elaborado 00
16| 1 - Exposigéo Coletiva de Obras Museu Casa de Portinari 70 165 ) M.H.P. Bernardino de Campos Elaborado 01
SNOVOS Tzler;torst.RegloRa[s Elaboracéo de Projeto eI:brngzt(;)o / M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves | Executado 01
17| 2 Arte & Criatividade. N°de  IpMuseu Casa de Portinari 05 05 ° Museolégigo/ Museografico | implantado / [M:-H-P: Prudente de Moraes Implantado | 01
“Piazza Della Nonna” apresentagbes executado  |M:H.P. India Vanuire Elaborado 01
— - N° de vagas — M.H.F.P. Monteiro Lobato Elaborado 01
18 Oficinas de pintura oficinas de pintura Museu Casa de Portinari 30 30 Casa de Cultura Paulo Setubal Elaborado 01
. . N° de vagas o ] Acompanhamento das metas: No Museu Casa de Portinari a definigdo do Projeto esta atrelada a definigdo das
19 Oficinas de férias oficinas de ferias |M-H-P- India Vanuire 180 480 obras de restauro. Em reuniso entre ACAM, SEC/UPPM e Prefeitura de Taubaté ficou estabelecido que a ACAM
Acompanhamento de metas: Portinari realizara o Projeto no M.H.F.P. Monteiro Lobato. _
No M.H.P. india Vanuire houve a participacao expressiva das escolas, por isso a meta foi superada. Realizagso de mu:e; gasa d: PO:'”S” 83 gg
N Indicadores de . . Exposicoes temporarias @ | Temporarias .H.P. Conselheiro Rodrigues Alves | Fechado para restauro
N° Acbes Resultados Unidade Meta | Realizado | [1g| =*P ‘?itineramgs Compacewo M.H.P. Prudente de Moraes 01| 01
Museu Casa de Portinari 01 01 proprio / M.H.P. India Vanuire Fechado para restauro
M.H.P. Bernardino de Campos 01 01 terceiros  [M.H.F.P. Monteiro Lobato 01| 01
Elaboraggo de Plano de Elaborac&o M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves 01 01 Casa de Cultura Pau.lo Sett’lbal Fechado para restauro
20| Comunicagao para os 07 de Planode  [M.H.P. Prudente de Moraes 01 01 Museu Casa de Portinari 02 02
museus Comunicagdo [M.H.P. india Vanuire 01 01 . M.H.P. Bernardino de Campos 02 02
: Recepgéo de [\ 1 P Conselheiro Rodrigues Alves | Fechado para restauro
M.H.F.P. Monteiro Lobato 01 01 11| Exposigdes temporariase | Exposicdes [\ 255
Casa de Cultura Paulo Setubal 01 01 itinerantes Temporarias | o ru.dente d'e Moraes 01 01
PROGRAMA DE APOIO AO SISEM-SP — ANO BASE 2008 ltinerantes | M-H-P. India Vanuire 01 01
N° Acoes Indicadores de Resultados Meta | Realizado M.H.F.P. Monteiro Lobato - ot ot
21|Visitas e Vistorias a outros museus [N° Visitas e vistorias 20 26 Casa de Cultura Pau_lo Setubal Fechado para restauro
22 |Capacitag&o (cursos) N° de cursos 02 10 Museu Casa de Portinari 309 317
— = — M.H.P. Bernardino de Campos 305 313
23 |Exposigbes itinerantes N° de exposigbes 04 05 . M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves | Fechado para restauro
Acompanhamento de metas: Abertura de museus ao N° de dias
Houve uma superagéo de metas de capacitagdo em fungéo do trabalho realizado em parceria com o SISEM 12 publico abertos M.H.P. Prudente de Moraes 155 _] 128
: M.H.P. India Vanuire Fechado para restauro
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS M.H.F.P. Monteiro Lobato 309 | 312
N° Acbdes Indicadores de Resultados| Meta Realizado Acompanhamento das metas: A preyisé(_) para o M.H.P. Prudente de Moraes era abrir em julho, mas foi reaberto
Instalagao da Estrutura fisica nocessana & ) _ em agosto, por esse motivo a meta néo foi atingida. _
24 administracédo do Contrato de Gestdo Instalagao realizada ! ! mu:epu BCasa d:’_ Po(;tlngrl 287600000 998'98327‘1'
= : .H.P. Bernardino de Campos . .
25 Elabgrl:;::ig:;oizlgugfézzrs\tszlsnézrr;roaggmgr;d;)ogﬁgl;tura Elaboragao realizada 01 01 M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves | Fechado para restauro
Implantagéo de sis’tema de gestao, apuragéo e controle 13 |Visitagdo N® de visitantes|M.H.P. Prudente de Moraes 6.000 | 6.206
26 |de custos por atividade integrado envolvendo: compras|  Implantagdo realizada 01 01 M.H.P. India Vanuire Fechado para restauro
e contratagdes, controle de R.H., recursos patrimoniais M.H.F.P. Monteiro Lobato 60.000 | 116.782
Captagao de recursos 0,50% do valor global do " I o R$ Casa de Cultura Paulo Setubal Fechado para restauro
27 _ Contrato de Gestao Captagdo realizada 0,50% 21.727,25 | |Acompanhamento das metas: O aumento consideravel do nimero de publico do Museu Casa de Portinari e
o8 Indice de liquidez seca (Ativo Circulante / Passivo Igual ou maior que 1 ao final | _ ou >1 16.13% M.H.F.P. Monteiro Lobato é decorrente da Semana de Portinari e Semana Monteiro Lobato respectivamente.
Circulante do ano ’ PROGRAMA DE SERVICO EDUCATIVO E PROJETOS ESPECIAIS — ANO BASE 2009
29 (Receitas Totais / Despesas Totais) gual ou mz'gra?:)e taofinal| _ ou >1 2,90% N° Acbes Ingg:sa:lggz:e Unidade Meta | Realizado
Despesas com funcionarios da area meio/ Despesas Museu Casa de Portinari 9.000 11.471
30 (Desp com funcionarios da area fim) i Menor que 0.5 <0.5 0.48% M.H.P. Bernardino de Campos 600 1.600
31 |Manter gastos °°”‘C§r‘ft'°;‘t’:'daetz:s't'$‘e estabelecidono| i, yice satisfatorio = 75%  |=ou <75%| 8,15% M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves|  Feenado para
3 | Manter gastos com diretoria até o limite do contrato de I7n5do|/ce satisfatério = 15% dos| _, | 450, o 14|  Visitagdo de estudantes N° de visitantes [ M:H:P: Prudente de Moraes 2.'4:00h| 341
gestdo % do limite total de gastos dos 75% 4,42% M.H.P. india Vanuire echado para
com pessoal restauro
ANO BASE — 2009: ATIVIDADES TECNICAS M.H.F.P. Monteiro Lobato 18.000 [ 18.990
HES- A A Casa de Cultura Paulo Setubal Fechado para
PROGRAMA DE EDIFICACOES: CONSERVAGAO, MANUTENCAO E SEGURANCA — ANO BASE 2009 restauro
N° Ach Indicadores Unidad Met Realizad Acompaphament'o das metas: A njeta do M_.H.P. P_rudente de Moraes ff)i superestimada ‘ctl)nsi~derando que o
goes de Resultados nidade eta ealizado museu ndo possuia Programa de A¢édo Educativa e foi reaberto com um més a menos para visitagéo, acrescenta-
Museu Casa de Portinari 12 12 se que a gripe suina acarretou cancelamento de visitas agendadas.
M.H.P. Bernardino de Campos 12 12 mu:epu g:;zs;nzoét:g;m o8 gg gg
M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves| Fechado para restauro M.H.P. Conselhairo RodrigSes Aves| 01 01
1 |Vistoria: Manuteng&o Predial 01/més M.H.P. Prudente de Moraes Reaberto em 07/08/2009| |15 Palestras N° de palestras |M.H.P. Prudente de Moraes 01 01
M.H.P. India Vanuire Fechado para restauro M.H.P. india Vanuire 01 01
M.H.F.P. Monteiro Lobato 12 12 M.H.F.P. Monteiro Lobato 02 02
Casa de Cultura Paulo Settibal Fechado para restauro Casa de Cultura Paulo Setubal 01 01
Museu Casa de Portinari 12 04 Museu Casa de. Portinari 02 02
M.H.P. Bernardino de Campos 12 04 M.H.P. Bernardmlo de Cqmpos 02 01
AL M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves 01 01
M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves | Fechado para restauro | |16 Workshops N° de workshops [M.H.P. Prudente de Moraes 01 01
2 | Vistoria: Combate a pragas 12/ano M.H.P. Prudente de Moraes Reaberto em 07/08/2009 M.H.P. India Vanuire 01 01
M.H.P. india Vanuire Fechado para restauro M.H.F.P. Monteiro Lobato 02 02
M.H.E.P. Monteiro Lobato 12 | 04 Casa de Cultura Paulo Setubal 01 01
Casa de Cultura Paulo Setubal Fechado para restauro Acgmpanhamento Qas 111etas: Em Ar_nplarolg diregéo do museu & ocupada por representantes da Prefeitura e no
—— —— — —————— - periodo houve substituicdo de cargos inviabilizando o cumprimento da meta.
I-\_con_lpanhamento de metas: A_s vistorias ligadas a edlﬁcagao do ML'Jseu Casa de Portinari estéo vmculada_s as Museu Casa de Portinari 01 01
vistorias para obras de re;tguragao. Em Ampgro a diregcdo do museu é ocupada por representantes da Prefeitura M.H.P. Bernardino de Campos 01 01
e no periodo houve_' substituicdo d_e cargos |ny|aplllzand9 o cumprlrpento da meta. M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves 01 01
No M.H.F.P. Monteiro Lobato as vistorias estéo ligadas a preparagéo d? PI‘.OjetO de Restauro. Elaborar caderno ou outro 01 para cada  [M.H.P. Prudente de Moraes o1 o1
Museu Casa de Portinari 01 01 7 material educativo museu M.H.P. india Vanuire 01 01
M.H.P. Bernardino de Campos 01 01 M.H.F.P. Monteiro Lobato 01 01
Vistoria: Manuteng&o de M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves | Fechado para restauro Casa de Cultura Paulo Setubal 01 01
3 | equipamentos de combate a 1/ano M.H.P. Prudente de Moraes Reaberto em 07/08/2009 N - — ) Museu Felicia Leirner 01 00
incéndio [T . companhamento das metas:
m.:.lﬁignazr:t/:i:zllr_ibato Fe(t)::\adT para r(;stauro Algumas metas estabelecidgs para o Museu Felipia I__eimer es~tava na deperjdéncig do referido~Museu vir a fazer
Al parte do rol dos museus geridos pela ACAM Portinari, 0 que ndo aconteceu inviabilizando a agdo.
Casa de Cultura Paulo Setubal Fechado para restauro Museu Casa de Portinari 640 | 640
Elaborar Projeto de 01 Projeto  |Museu Casa de Portinari 01 01 M.H.P. Bernardino de Campos Pesquisa elaborada
4| Restauro (Arquitetura e paracada |M.H.P. Bernardino de Campos 01 01 Elaboragso e Execugdo de | N° de pesquisas M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves |Pesquisa elaborada
Complementares) museu  |M.H.F.P. Monteiro Lobato 01 01 18 Pesquisa de Publico realizadas | M:H.P. Prudente de Moraes 360 [ 252
Museu Casa de Portinari o1 o1 M.H.P. India Va_nuwe Pesquisa elaborada
- M.H.F.P. Monteiro Lobato Pesquisa elaborada
M.H.P. Bernardino de Campos 01 01 Casa de Cultura Paulo Setubal Pesquisa elaborada
Elaboragao de Projeto de 01 Projeto | M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves| 01 01 Acompanhamento das metas: Considerando que os museus referenciados sero restaurados e reestruturados
5 Seguranca Patrimonial para os 07 |M.H.P. Prudente de Moraes 01 01 seria |r)a:jequada a aplicagdo de uma pesquisa ct')m'todos 0s problemas das unidades. . ) .
museus M.H.P. india Vanuire 01 01 A previséo para o M.H.P. Prudente de Moraes foi feita considerando que sua abertura seria em julho, o que n&o
M.H.F.P. Monteiro Lobato o1 o1 aconteceu, pois 0 museu foi reaberto em agosto inviabilizando(;) cumprimento da meta.
- Museu Casa de Portinari 01 01
. Casa de CuItua Paulo Setubal 01 01 M.H.P. Benardino de Campos 01 01
PROGRAMA DE ACERVO: CO SERAQAO, DOCUMENTAGAO E PESQUISA — ANO BASE 2009 _ M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves| 01 o1
N° Acdes dlengf:j?argzs Unidade Meta Realizado 19 Elaboragéo de Plgnejamento PESQ?;%?;;O M.H.P. F’rudente de Moraes 01 01
T ioser Casa de Portinar 7300 7300 Estratégico elaborado M.H.P. India Vanuire 01 01
d . . M.H.F.P. Monteiro Lobato 01 01
M.H.P. Bernardlnlo de Campos 3.600 3.600 Casa de Cultura Paulo Setubal 01 o1
M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves | 3.600 3.600 Museu Felicia Leirner 01 00
o N° de pecas M.H.P. Eru.dente d'e Moraes 3.600 3.600 Acompanhamento das metas:
6| Higienizagéo de pecas higienizadas [M-H-P. India Vanuire 6.000 6.000 Algumas metas estabelecidas para o Museu Felicia Leirner estavam na dependéncia do referido Museu vir a fazer
M.H.F.P. Monteiro Lobato 240 240 parte do rol dos museus geridos pela ACAM Portinari, o que ndo aconteceu, inviabilizando a agéo.
Casa de Cultura Paulo Setubal 3.600 3.600 Museu Casa de Portinari 01 01
Museu Felicia Leirner 9% Projeto a ser M.H.P. Bernardino de Campos 01 00
implantado ) ] Fechado para
Museu Casa de Portinari 311 311 . M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves restauro
M.H.P. Bernardino de Campos 4.023 4.023 20 Rgilrﬁ::ni?:asgzs Evento realizado [M.H.P. Prudente de Moraes 01 01
N° de M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves | 245 245 M.H.P. India Vanuire 01 01
7 Preenchi’m_ento de fichas fichas com |M.H.P. Prudente de Moraes 1.992 1.992 M.H.F.P. Monteiro Lobato 01 01
catalogréficas do acervo dﬁg&fg;;gao M.H.P_India Vanuire 19.800 | 19.800 Casa de Cultura Paulo Setabal Fechado para
M.H.F.P. Monteiro Lobato 20 20
) Acompanhamento das metas: O M.H.P. Bernardino de Campos encontrava-se em fase preparatéria de obras de
Casa de Cultura Paulo Setubal 1.002 1.002 edificacdo, ndo comportando o evento.
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Indicadores de Indicadores de

o - . . i . .
N Acoes Resultados Unidade Meta | Realizado | |N° Acbes Resultados Unidade Meta| Realizado
Museu Casa de Portingri 04 04 Alvara de Funcionamento
M.H.P. Bernardino de Campos 02 02 - izaca
L Fechado para 6 R%e_lllzac;tao ?e tqdqs ?S N Relatorios Museu Casa de Portinari 02 02
M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves P procedimentos legals junto a
resltauro PM para regularizagdo
. - N° de oficinas  |[M.H.P. Prudente de Moraes 02 02 R
21 Realizar Oficinas : 3 i eabertura para )
realizadas M.H.P. india Vanuire Fechado para 7 C'\f)ir;it:/ggz% Fggg_g!\g visitagao publica— |M.H.P. india Vanuire 03 03
: restauro ¢ Entrega de Relatorios
M.H.F.P. Monteiro Lobato (I):e h| 10 Aprovagao do Projeto
Casa de Cultura Paulo Setubal echado para de Corpo de Bombeiros,
restauro instalagao de todos os
Participag&o no Cglgndério Museu Casa dg Portinari 01 01 equipamentos de seguranga| Posse do Auto de ) Em
da Aref:l Museoldgica — . Semana de M.H.P. Bernardino de Campos 01 01 8 | e prevencgao de incéndios | Vistoria do Corpo de [M.H.P. India Vanuire 01 andamento
22| Elaboragéo de Programagéo Museus indicados no projeto Bombeiros (AVCB)
especial para |nst_9r_g:éo no M.H.F.P. Monteiro Lobato 01 01 aprovado e, recebimento do
calendario oficial Auto de Vistoria do Corpo de
Participag&o no Calendario Museu Casa de Portinari 01 01 Bombeiros (AVCB)
da Are~a Museolégica — . Primavera de | M:H.P. Bernardino de Campos 01 01 Acompanhamento das metas: Realizado em 2011.
23| Elaboragéo de Programagéo M.H.P. Prudente de Moraes 01 01 -
X - M Museus Posse do Alvara
especial para insergdo no M.H.E.P. Monteiro Lobat 01 01 de funcionamento ) Em
calendario oficial -n.F." WMonteiro Lobato 9 | Alvara de funcionamento | _= BESRE TN IM.H.P. india Vanuire 01 | sndamento
Participacéo no Calendario Museu Casa de Portinari 01 01 reagaertura 20 publico
da Area Museoldgica — Semana da M.H.P. Bernardino de Campos 01 00 - B
24| Elaboragéo de Programagéo Consciéncia Acompanhamento das metas: Realizado em 2011.
especial para inserg&o no Negra M.H.F.P. Monteiro Lobato 01 01 M.H.P. Bernardino de Campos 04 04
calendario oficial R M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves | 04 04
Acgr:pahnhamentt)ott_::a_s [neéas: Em Ar_np_arg_lg dirzgéo do museu ? ogupadta por representantes da Prefeitura e no| |10 ManUter;%Z?d?r?:lg(:earﬁ"mpeza Relatério M.H.P. Prudente de Moraes 02 02
periodo houve substituicdo de cargos inviabilizando o cumprimento da meta. -
= M.H.F.P. Montt Lobat 04 04
PROGRAMA DE COMUNICACAO — ANO BASE 2009 IO ~0ba%0 -
n Casa de Cultura Paulo Setubal 04 04
N° Ach Indicadores de . . — -
coes Resultados Unidade Meta | Realizado Elaboragao de Projeto
P Arquitetonico de restauro e Apresentagao do .
Todos os Museu Casa de Portinari 01 01 11 h M.H.F.P. Monteiro Lobato 01 01
museus com M.H.P. Bernardino de Campos 01 01 complehﬂn;i?;?rgaiggalt\/(l).H.F.P. Projeto
= = site e material  [M.H.F.P. Monteiro Lobato 01 01
o5 |Execugéo das agbes do Plano| divulgagao, Sustentagéo da Jaqueira
de Comunicagéo presenca efetiva o 12|  Histérica e Manejo de Relatorio M.H.F.P. Monteiro Lobato 01 01
na imprensa e Museu Felicia Leirner 01 00 arvores no Parque Arboreo
folder institucional PROGRAMA DE ACERVO: CONSERVAGAO, DOCUMENTAGAO E PESQUISA — ANO BASE 2010
Acompanhamento das metas: o ~ Indicadores de . f
Algumas metas estabelecidas para o Museu Felicia Leimer estavam na dependéncia do referido Museu vir a fazer| |N Agdes Resultados Unidade Meta | Realizado
parte do rol dos museus geridos pela ACAM Portinari, 0 que ndo acon?eceu, inviabilizando a acéo. Museu Casa de Portinari 1.200 1.200
Todos os M.H.F.P. Monteiro Lobato 01 01 MHP B dino de C 3600 3.600
museus com  |Casa de Cultura Paulo Setubal 01 01 L7 Bernar |n.o © a.mpos - -
site e material [M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves 01 01 M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves | 3.600 3.600
de divulgagé@o, [M.H.P. Prudente de Moraes 01 01 L NGmero de pegas |M.H.P. Prudente de Moraes 1.800 900
) ) presengca efetiva [\M.H.P. india Vanuire 01 01 13| Higienizagao de pegas higienizadas M.H.P. india Vanuire 6.000 | 6.000
26 Execu‘gzoé’g;ig;eas gg Plano folggrlmgtri?S;g!nal M.H.F.P. Monteiro Lobato 240 240
¢ e paginas na Casa de Cultura Paulo Setubal 3.600 | 3.600
internet com | Casa de Cultura Paulo Setibal 01 01 Museu Felicia Leirner 96 96
histérico e Acompanhamento das metas:
informagdes sobre Devido ao inicio do Processo de Municipalizagdo, a qual a Prefeitura passou a atuar como cogestora do M.H.P.
as obras Prudente de Moraes, os funcionarios foram dispensados, inviabilizando o cumprimento da meta.
Acompanhamento das metas: Das metas previstas, todas foram realizadas, porém, quanto as informagdes sobre Museu Casa de Portinari 02 02
obras, conforme determinacdo da Secretaria de Estado da Cultura, ficam a cargo da propria Assessoria de Obras. M.H.P. Bernardino de Campos 02 02
PROGRAMA DE APOIO AO SISEM-SP — ANO BASE 2009 Manutengéo e M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves | 02 02
N° Agbes Indicadores de Resultados Meta | Realizado 14| Acompanhamento das Relatorio de M.H.P. Prudente de Moraes 01 01
27 |Exposigdes ltinerantes N° de exposicdes itinerantes 04 25 condigbes de conservagéo e| acompanhamento |M.H.P. india Vanuire 02 02
Acompanhamento das metas: Meta superada em fung¢ao do trabalho realizado em parceria com o SISEM. salvaguarda do acervo M.H.F.P. Monteiro Lobato 02 02
28 |Oficinas de Capacitagéo N° de oficinas 30 30 Casa de Cultura Paulo Setubal 02 02
29 | Diagnostico de Museus N° de diagnésticos 44 70 Museu Felicia Leirner 02 02
Acompanhamento das metas: Implantag&o do programa de S
> . o ~ - Relatério de - .
Meta superada em fungdo da demanda crescente por parte dos museus e cidades do interior. 15| conservagéo preventiva do acompanhamento Museu Felicia Leirner 02 02
30|Pr0jet0 Grafico e de Diagramacéo de Publicagdes |Projeto realizado | 01 | 00 acervo (obras em cimento)
Acompanhamento das metas: Projetos Graficos apresentados para analise e deliberagdo UPPM e SISEM. 16 Restaurc;)das pecasem |44 obras |;es’ta_uradas Museu Felicia Leirner 01 01
(realizado em parceria da ACAM Portinari com referidos Orgaos). ronze - Relatorio —
31 Implantagéo de nova sinalizagdo e comunicagdo [Nova Sinalizagdo e comunicagao 01 Trabalho Museu Casa dg Portinari 02 02
visual no Museu Felicia Leirner visual realizada iniciado M.H.P. Bernardino de Campos 02 02
Acompanhamento das metas: Projeto foi apresentado & Secretaria de Estado da Cultura que solicitou alterages o L - M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves | 02 02
para aprovagéo; reapresentado, novas alteragdes foram pedidas e providenciadas, novamente apresentado,| |47 Conferer_10|a,~atuallza<;ao e Apresentag:ao’e_ M.H.P. Prudente de Moraes 01 01
aguarda aprovag&o para execugdo, devidamente realizado no exercicio seguinte. consolidagao de dados | entrega de relatorios |M.H.P. India Vanuire 02 02
ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS M.H.F.P. Monteiro Lobato 02 02
PROGRAMA DE GESTAO OPERACIONAL E ADMINISTRATIVA — ANO BASE 2009 Casa de Cultura Paulo Setubal 02 02
" "~ Indicadores . Museu Felicia Leirner 02 02
N Agdes de Resultados Meta | Realizado Capacitagdo de equipe Entrega de relatério |Museu Casa de Portinari 02 02
Elaborar e executar cursos e/ou seminarios e/ou palestras 18| técnica para alimentaggo de | comimagensda |\ 5 4o Vanui 2 2
32|internos nos sete museus. Participagdo em Congressos/ Seminario 01 01 banco de dados capacitagéo H.P- India Vanuire 0 0
Encontros e Cursos na area museoldgica Museu Casa de Portinari 02 02
Elaborar e executar cursos e/ou seminarios e/ou palestras M.H.P. Bernardino de Campos 01 01
33 |internos nos sete museus. Participacdo em Congressos/ Cursos 02 02 B . M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves | 01 01
Encontros e Cursos na érea museologica _ 19 Ez;rulglijs::ﬁ:?ag;:gz:: g?) Apresentagioe  |M.H.P_Prudente de Moraes 01 01
Elaborar e executar cursos e/ou ‘seminarios elou palestras pesq entrega de proposta [M.H.P. india Vanuire 02 02
34 |internos nos sete museus. Participacdo em Congressos/ Palestras 04 04 acervo M.H.F.P. Monteiro Lobato 01 01
Encontros e Cursos na drea museoldgica — = | Paul "bal 1 1
Implantagdo de Sistema de Gestdo, apuragdo e controle Casa de ij ltura -aulo Setuba 0 0
35|de custos por atividade integrado envolvendo: Compras ef | . .o 01 01 i Museu Felicia Leirner 02 02
Contratagdes, Controle de Recursos Humanos, Recursos p ¢ Estabelecimento de Ndmero de parcerias Museu Casa de Portinari 01 01
Financeiros, Recursos Patrimoniais 20 | parcerias com instituigSes de tabelecid P -
= rym 3 ensino e pesquisa estabelecidas M.H.P. India Vanuire 01 01
36 Captagdo de Recursos Proprios 0,50% do valor global do Captacso realizada 0.50% R$ pesq _ _
Contrato de Gestao ptag et K YN (X |l PROGRAMA DE EXPOSIGOES E PROGRAMAGAO CULTURAL — ANO BASE 2010
- Lo . . . . Igual ou maior que 1 | _ o ° ~ Indicadores de . .
37 |Indice de liquidez seca (Ativo Circulante / Passivo Circulante a0 final do ano =ou>1 8,41% N Agbes Resultados Unidade Meta | Realizado
; . . Igual ou maior que 1 | _ o Museu Casa de Portinari 01 01
38| (Receitas Totais / Despesas Totais) a0 final do ano ou >1 0,98% M.H.P. Bernardino de Campos o1 o1
(Despesas com funcionarios da area meio/ Despesas com < o ~ M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves | 01 01
%9 funcionarios da érea fim) Menor que 05 05 0:35% 21 Manter a exposigao em engQiu%e:gzol:: o IM.H.P. Prudente de Moraes 01 01
40 Manter gastos com pessoal até o limite estabelecido no| Indice satisfatorio = =ou <75%| 2051% condigbes de visitagdo P d%ragéo 98 M.H.P. india Vanuire 01 01
contrato de gestdo . 75% _ ' M.H.F.P. Monteiro Lobato 01 01
Ir;dlce satlffatorlg = . Casa de Cultura Paulo Setubal 01 01
41|Manter gastos com diretoria até o limite do contrato de gestéo 1?/: ?(Ojs 75 /Ot do limite aou;gs v 6,54% Museu Felicia Leirner 01 01
ota eegzz;ls com 1dos /o7 2 Realizar exposicoes N° de exposicBes Museu Casa de Portinari 03 03
. . p temporarias posig M.H.P. india Vanuire 03 03
ANO BASE - 2010: —ATIVIDAES TECNICAS _ _ Imolant ic30 de | £ L. M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves | 01 01
PROGRAMA DE EDIFICAGOES: CONSERVAGAO, MANUTENGCAO E SEGURANGA — ANO BASE 2010 23| 'mpiantar eé‘p"s'?ao ¢ longa \ X"I"S't‘?ff M_.H.P. india Vanuire 01 01
° . Indicadores de . . uragao 'mplantada Casa de Cultura Paulo Setubal 01 01
N Acoes Unidade Meta |Realizado . — .
Resultados Elaborar Projeto Museolégico Projeto para
1 Manutengéo Predial e Relatorios Museu Casa de Portinari 04 04 24|/ Museografico para exposigéo | exposi¢do de longa|Museu Felicia Leirner 01 01
Conservacgéo Preventiva de longa duracéo duracéo
Manuteng&o do programa Museu Casa de Portinari 04 04 Apresentar Projeto Projeto para
de combate e controle de Museoloégico / Museografico o .
2 pragas (descupinizagéo, Relatérios oo 25 ara exposicao de longa exposicao d~e longa|M.H.P. Bernardino de Campos 01 01
M.H.P. india Vanui 04 04 para exposig 9 duragao
desratizagéo e -A.F. India vanuire duragao <
desinsetizacao) Realizar o evento Semana de | Quantidade de -
Museu Casa dq Portinari 02 02 26 Portinari eventos Museu Casa de Portinari 01 01
Manter em boas condigdes M.H.P. Bernardino de Campos 04 04 - -
e dentro dos prazos M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves | 04 04 27 Reallzarc()je\lfeg.to Semana Quantld&txde de |\ H.P india Vanuire 01 01
3 de validade todos os Relatérios M.H.P. Prudente de Moraes 02 02 © Indio evenios
equipamentos de combate a M.H.P. india Vanuire 02 02 28 Realizar Ofici Ofici lizad Museu Casa de Portinari 12 12
incéndio M.H.F.P_Monteiro Lobato 04 04 ealizar Vlicinas 0inas realizacas [y i p. india Vanuire 12 12
Casa de Cultura Paulo Setubal 04 04 inari
Museu Casa de Portinari 02 02
Manual de Normas e Museu Casa de Portinari 02 02 29 Realizar Workshops VrVorIIi<Zshé)ps — -
Procedimentos de Servigos ealizados M.H.P. India Vanuire 02 02
ituicd Museu Casa de Portinari 02 02
de Segura_nga (Instituicoes 30 Realizar Palestras Palgstras ca ’
que definam normas e Escopo do Plano / realizadas M.H.P. india Vanuire 02 02
4 | procedimentos do servigo - . - M Portinari 1 1
de seguranca no Museu de Plano M.H.P. india Vanuire 02 02 31 Realizar evento para a Evento realizado LMuseu Pa§a de fmmarl 0 0
tal modo que possam ser Semana dos Museus M.H.P. India Vanuire 01 01
utilizadas pelos segurangas 32 Realizar evento para a Evento realizado Museu Casa de Portinari 01 01
e demais funcionarios) Primavera dos Museus M.H.P. india Vanuire 01 01
Plano de Sustentabilidade Relatério com Museu Casa de Portinari 02 02 ) Museu Casa de Portinari 01 01
5|  Ambiental-Hidraulica, Plano detalhado / [\ o 02 02 33| Realizar evento para a Evento realizado — :
Elétrica, Coleta Seletiva, etc. | Implantagéo do Plano |-+ Ndia@ vanuire Semana da Consciéncia Negra M.H.P. India Vanuire 01 01
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PROGRAMA D R O EDUCA O E PRO O P A ANO BA 010 N° Acdes Indicadores de Resultados Meta | Realizado
R Indicadores de . . Criar e executar 02 (duas) versdes itinerantes o
N° Agbes Resultados Unidade Meta |Realizado| |58 para a exposicdo do Memorial da Inclusdo Entrega da Exposigéo 02 02
Museu Casa de, Portinari 309 316 59 Desen\{oI~V|mento de versao V|rtual~da Entrega da verséo virtual da exposi¢édo 01 01
M.H.P. Bernardino de Campos 308 171 exposicéo do Memorial da Incluséo
) ) Fechado devido a Elaboragdo e execugéo de exposi¢éo
] ) Numero de dias do | M-H-F Conselheiro Rodrigues Alves Municipalizagio 60 | temporéria para o Memorial da Inclusdo, com Entrega da exposigéo 01 01
34 Azzgﬁggggg&i;s museu aberto ao |M.H.P. Prudente de Moraes 154 154 tematica "Museu e Acessibilidade”
publico M.H.P. india Vanuire 309 15
M.H.F.P. Monteiro Lobato 309 306 - ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Casa de Cultura Paulo Setubal 309 86 PROGRAMA DE GESTAO OPERACIONAL E ADMINISTRATIVA — ANO BASE 2010
Museu Felicia Leirner 300 315 N° Acgodes Indicadores de Resultados Meta Realizado
Acompanhamento das metas: O Museu Casa de Portinari foi aberto nas segundas feiras que coincidiram com Elaboragdo e Execugéo de Plano de Gestao
feriados ou vésperas de feriados. M.H.P. Bernardino de Campos Fechado em 25/07/2010 para restauro. M.H.P.| | 61| Estratégica de Recursos Humanos da ACAM Projeto elaborado e realizado 03 03
Conselheiro Rodrigues Alves ap6s o restauro, cujo prazo também foi prorrogado, permanece fechado em razéo Portinari e das unidades a ela vinculadas
da Municipalizagao em andamento. Casa de Cultura Paulo Setibal foi reaberto ao publico em 20/09/2010. M.H.P. Participagao em Congressos / Encontros e T
india Vanuire foi reaberto em 14/12/2010. M.H.F.P. Monteiro Lobato os funcionarios da instituicio sao da Prefeitura, | |62 cursos na area museolégica Participagéo em evento 03 03
cogestora do museu, seguem o calendario municipal que deqrt_atou pontos facultativos proximos a_ferlados fqrmals, Manutencao de Sistema de Gestdo integrado
comprometendo o indice estipulado para a meta. Museu Felicia Leirner acompanhou programagéo do Festival de de apuracio e controle de custos por
Inverno do Auditério Claudio Santoro, onde esta instalado. 63| .. . purag X P - Relatorio 02 02
— atividade, envolvendo: compras, contratacdes
Museu Casa de Portinari 27.000 | 81.190 ; -~
- e controles de Recursos Patrimoniais
M.H.P. Bernardino de Campos 3.500 [ 4.438 Realizacdo de Seminari Unidad
. ) Fechado devido a 4| ealizagao de seminarios para as Unidades Seminario realizado 02 02
M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves Municipalizagao da ACAM Portinari
35 Recil:)errn\l/;:gintes N° de pessoas  |M.H.P. Prudente de Moraes 4.000 6.679 65 Ampliagdo do quadro de RH Funcionarios contratados 01 01
M.H.P. india Vanuire 18.000 3.821 Manutencgéo do Plano de Classificagéo e da L =
} : evantamento e elaboragéo da
M.H.F.P. Monteiro Lobato 43.000 106.638 | |66| tabelade temporg!dage T’IeIO do Estado de relacdo de documenfos 01 01
Casa de Cultura Paulo Setubal 3.000 6.445 ____~aoraulo
_ Museu Felicia Leirner _6.000 19.737 Organizagéo e Adequagao dos termos Ordenaco e Registro das séries
Acompanhamento das metas: Os indices superados no caso do Museu Casa de Portinari, Casa de Cultura| |67 documentais conforme o Plano de documentais 01 01
Paulo Setdbal e M.H.F.P. Monteiro Lobato foram decorrentes de uma implementagdo na programagdo e Classificagao e Tabela de Temporalidade
principalmente na ampla divulgacdo na midia em geral, um destaque para os telejornais de diversas emissoras, 68 Captacio de recursos Recursos captados — 2% do repasse 29, R$
fortalecendo a participagéo do publico nas atividades. O Museu Felicia Leirner, por estar instalado em area interna ptag Anual da SEC - R$ 170.909,36 ° 9.715,75
do Auditério Claudio Santoro, acaba sendo favorecido pela programagéao do equipamento pelo Festival de Inverno. Elaborar e submeter a aprovagéo de 02 .
O M.H.P. Bernardino de Campos encontra-se em 2010 em uma situagao especial, podendo ser fechado a qualquer| |69 Projetos para Leis de Incentivo a Cultura Projetos apresentados e aprovados 02 02
momento para obras de restaurg cujg complexid’ade detgrminava um longo tempo fechado, nesse senti_do _foi fejto indice de liquidez seca (Ativo Circulante / -
um esforgo para atender ao maior nimero possivel de visitantes antes das obras, resultando em um significativo 70 Passivo Circulante Igual ou maior que 1 ao final do ano 1 5,70
indice de visitagdo. Os indices a menor, no caso do M.H.P. India Vanuire, foi reaberto em 14/12/2010, em carater 71 Receitas Totais / D Totai I I - 1 final d 1 102
experimental e o M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves permanece ainda fechado em fungédo do Processo de (Receitas To als. e’s.pesas ,O ais) - gual ou maior que 1 ao final do ano J
Municipalizagéo, a cargo da SEC. M.H.P. Prudente de Moraes — O museu foi permanentemente divulgado na| |7o| (Despesas com funcionarios da area meio/ Menor que 0,5 0,5 0,43
midia resultado da ampla reestruturagdo realizada na unidade. As intervengdes realizadas foram muito bem Despesas com funcionarios da area fim)
recebidas pela opinido publica, gerando aumento de publico e consolidagdo do museu. 73 Fixar percentual dos recursos destinados ao 1% do valor repassado pela 1% R$
. Indicadores de . . Fundo de Contingéncia Secretaria de Estado da Cultura ° 85.454,68
N° Acoes Unidade Meta Realizado PR
Resultados 74|  Manter gastos com pessoal até o limite indice satisfatorio = 75% =ou <75%| 17,26%
Museu Casa de Portinari 9.000 13.281 estabelecido no contrato de gestdo ° ° s
M.H.P. Bernardino de Campos 300 704 75 Manter gastos com diretoria até o limite do | indice satisfatério = 15% dos 75% do | =ou<15% 5 25%
M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves 1.200 0 contrato de gestdo limite total de gastos com pessoal | dos 75% eove
36 Atender estudantes em | N° de estudantes M.H.P. Prudente de Moraes 500 1258 A
visitas monitoradas atendidos M'H.P. i cLJJ Vanui =000 .O ANO BASE - 2011: ATIVIDADES TECNICAS
.H.P. India Vanuire . - - -
M.H.E.P. Monteiro Lobato 9.000 21124 POGRAMA DE EDFICA(;OES. CONSEVA(;AO, MANUTENCAO E SEGUAN(}A — ANO BASE 2011 .
Casa de Cultura Paulo Setubal 1.200 1.388 N Acoes _ Indicadores de Resultados Unidade Meta | Realizado
Acompanhamento das metas: M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves fechado para restauro. M.H.P. india Vanuire Implantar Plano de Manutengéo e Plano implantado: 02 Museu Casa de 02 02
= R ano implantado:
Museu reaberto em 14/12/2010. Os indices superados no caso do Museu Casa de Portinari, Casa de Cultura| | 1 | Conservagéo Preventiva: limpeza| | | oo oo i das  |POTtiNar
Paulo Settbal, M.H.F.P. Monteiro Lobato e M.H.P. Prudente de Moraes foram decorrentes de uma implementag&o dte dutos, plgturas_{ repar(;sl e acdes realizadas M.H.P. india Vanuire 02 02
na programagdo e principalmente na ampla divulgagdo na midia em geral, em destaque para os telejornais de outras agoes descritas no Flano
diversas emissoras, fortalecendo a participagdo do publico nas diversas atividades. O M.H.P. Bernardino de Executar programacgéo Museu Casa de 01 01
Campos encontra-se em 2010 em uma situacéo especial podendo ser fechado a qualquer momento para obras, 2 periédica de combate a pragas: |Programacéo executada: 01 |Portinari
nesse sentido foi feito um esforgo para atender ao maior nimero de publico possivel. descupinizagdo, desratizagdo, |relatério semestral descritivo oo .
n P B oA nE M.H.P. India Vanuire 01 01
- Indicadores de . . despombalizagdo, desinsetizagao
N° Acodes Unidade Meta Realizado -
Resultados Manter os equipamentos de Museu Casa de 01 01
Museu Casa de Portinari 02 02 3 combate a incéndio em boas Manutengéo executada: 01 |Portinari
M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves 01 01 condigdes e dentro dos prazos de |relatério semestral descritivo M.H.P. india Vanuire 01 01
37| Execugéo de Programa Entrega de M.H.P. Prudente de Moraes 01 01 validade il
de Agéo Educativa relatorios M.H.P. india Vanuire 02 02 Executar Manual de Normas e Museu Casa de 01 01
M.H.F.P. Monteiro Lobato 01 01 Procedimentos de Segurancga Manual e Plano Portinari
Casa de Cultura Paulo Setubal 01 01 4 e Plano de Salvaguarda / implementados: 01 relatério
Elaboracao de ~ Contingéncia, realizando semestral das agdes e oo .
38 Programagde Acdo Apresentagdo do |\, o Felicia Leimer 01 01 capacitagdes periddicas de capacitagdes realizadas  |M-H-P- India Vanuire 01 01
Educativa programa seguranga
Implantagao de Projeto . . L . Realizar estudo de viabilidade e Relatori | M
39 - h Projeto implantado |Museu Felicia Leirner 01 01 ; elatorio semestral de useu Casa de
de Educagéo Ambiental 5 | pesquisade pre;jg_ol para seguro estudos realizados Portinari o1 01
Implantagéo de predia
40| Programa de Acdo |Entrega de relatério |M.H.P. Bernardino de Campos 01 01 Elaborar Plano de Conservagéo
Educativa 6 Ambiental para as areas verdes, |01 Plano apresentado (no 1°|Museu Casa de 02 02
PROGRAMA DE COMUNICAGAO - ANO BASE 2010 com inventario de fauna e flora e |trim.) e entregue (no 2° trim.)|Portinari
N° Acées Indicadores de Resultados Unidade Meta |Realizado orientagao conse.rvacmn!stla
Reformulagéo Museu Casa de Portinari 04 04 Manter seguro predial multirrisco N
41| e atualizagéo Reformular e atualizar o site — - 7 / com coberturas contra Apdlice do seguro M.H.P. india Vanuire 02 02
do site M.H.P. India Vanuire 04 04 incéndio, danos patrimoniais e contratado T
Museu Casa de Portinari 04 04 responsabilidade civil
M.H.P. Bernardino de Campos 01 01 8 Execqtgr Plano dg Apresentaronol 1° e executar M.H.P. india Vanuire 02 02
) Plano de Comunicagao — M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves| 01 01 Sustentabilidade Ambiental _no 2° trimestre ]
42 E'agfranO Apresentago do Plano / M.H.P. Prudente de Moraes 01 01 PROGRAMA DE ACERVO: CONSERVACAO, DOCUMENTAGCAO E PESQUISA — ANO BASE 2011
C:muﬁ::‘gg:o Implantagéo / Entrega de M.H.P. India Vanuire 04 04 N° Agdes Indicadores de Resultados Unidade Meta |Realizado
Relatori i 5
elatorios M.H.F.P. Monteiro Lobato - o1 01 9 dgl/iggzﬂigzgg ?(?;Zer\;?t?fgo 1 Plano apresentado (no 1° [Museu Casa de 02 02
Casa de Cultura Paulo Setdbal 01 01 latério di gic i P trim.) e entregue (no 2° trim.) |Portinari
Museu Felicia Leirner 04 04 relatorio diagnostico
Clipping de Acompanhar material de Museu Casa de Portinari 04 04 Higienizar o acervo em Reserva o hpﬂgr?;l;'?asa de 300 300
43| Comunicagdo |comunicagdo / imprensa divulgado |M.H.P. india Vanuire 04 04 10 Técnica Acervo higienizado n_ _
Eletrénica em midia - Relatérios Museu Felicia Leirner 04 04 M.H.P. India Vanuire 1.800 1.800
= — M
_ AcomPanhaf a execugao Museu pa;a de P’ortmarl 02 02 Higienizar pegas em exposicio o P u;eu Qasa de 2.184| 2.184
Planejamento das agdes pré-definidas no M.H.P. india Vanuire 02 02 1 - Pecas higienizadas ortinari
44 . 3 . de longa duracédo semanalmente — -
Estratégico Planejamento Estratégico - L ) M.H.P. India Vanuire 1.200 1.200
Relatérios Museu Felicia Leirner 02 02 -
Elaborar e manter atualizado o M de localizacso d Museu Casa de 01 01
Notificar opinides com objetivo de [Museu Casa de Portinari 04 04 12| registro topogréfico do acervo . Zzadoeaggilg?a?zgorsjo Portinari
enfoque qualitativo, instrumental |M.H.P. india Vanuire 04 04 (mapa de localizago das pecas | PS$2S 90 - — -
) e de suporte estratégico em do acervo) (no 2° trim.) e atualizado  |M.H.P. india Vanuire 01 01
45 Pesquisa de esquisa presencial — Elaboragdo
opinido pesq P = . ¢ . ) Inventario de acervo
/ Apresentagéo de Projeto/  |Museu Felicia Leirner 02 02 atualizado- relatorio
Implementagéao / Apresentagdo Manter inventéario de acervo ’ o |[Museu Casa de
o 13 . o trimestral apresentado no 1 o 02 02
Relatorio atualizado (acervo museologico) . o |Portinari
= = trimestre e entregue no 2
) ) Elaboragao / Apresentacgéo / ] . trimestre
46 |Criagéo de site Implantagdo / Manutengéo e Museu Felicia Leirner 04 04 M I i M
atualizacio ) ante‘;, cgn:jp etfar e atlt(;a |za|r i <0 do dad § Puli'eu (_)asa de 01 01
— anco de dados fornecido pela igragéo de dados e de ortinari
PROGRAMA DE APOIO AQ SISEM-SP— ANO BASE 010 14| SEC para controle do acervo imagens — 01 relatério M.H.P. india Vanuire 01 01
Ne Agbes Indicadores de Unidade Meta | Realizado museolégico e atualizagdo do semestral apresentado —
Resultados Anexo 4 Museu Felicia Leirner 01 01
47 Receber Exposigao Itinerante IlE)‘(p05|goes Museu Ca§a de P’ortman 03 03 Mapear situagado dos direitos Museu Casa de
itinerantes M.H.P. India Vanuire 03 03 autorais e de uso de imagens e Portinari 02 02
— n n o
N° Acdes R Indlﬁad'c\)/lres deI Resultadc_)s _ Meta |Realizado| | 15| elaborar proposta de cessao de ﬁirr)];eieg:tlrre;;r:fgztgorﬁ;
48 Clipping de Comunicacéo Eletrnica  Acompanhar Material de comunicagdo / |, 04 direitos para negociagao com os ' " |Museu Felicia Leimer | 02 02
i i . imprensa divulgado em midia - Relatérios detentores legais dos mesmos
Projeto grafico e de diagramagéo de Elaborar Plano de Conservacao
49 ublicagdo dos 7 Planos Museol6gicos dos Apresentacgdo de Projeto 07 07 o
O puseus da AGAM Portinar i ¢ : 16| doAcervo (museoldgico/ |01 Plano apresentado (no 1%\\y 1} b jndia Vanuire 02 02
— - — arquivistico / bibliografico) a partir [trim.) e entregue (no 2° trim.)| "~ "~
50| Realizagdo do Encontro Paulista de Museus Realizagdo do Encontro 01 01 P L
— — — - do relatério diagndstico
51 A cia Técnica Museoldgica Acoes realizadas 10 10 Manter inventario de acervo Inventario de acervo
52 Diagnésticos/ m?p.e?’me”“’ em 645 Namero de Municipios diagnosticados / 645 645 17 | atualizado (acervos museoldgico, atualizado — relatério M.H.P. india Vanuire 01 01
municipios mapeados PR o :
- bibliografico e arquivistico) semestral atualizado
Curso e oficina para coordenadores de Polos . . - : — - .
53 Regionais Curso e Oficina realizados 01 01 1g| Atualizar registro fotografico do | 1.000 Registros fotograficos |\ 11 b ngia Vanuire 1.000| 1.000
54| ltinerar exposi¢des nos museus do interior Exposicdes realizadas 40 40 av?ervo — do acervo no semestre
55 Oficinas de Capacitag&o Oficinas realizadas 60 61 Ma:jnter parceria com instituicéo
Projeto Gréfico e de Diagramacéo de 4 5 - 19 © ensino € pesquisa para 01 Parceria estabelecida  |M.H.P. india Vanuire 01 01
56 publicagdes da série Museu Aberto Apresentagao do Projeto 04 o1 pesquisas sobre o acervo e a
57 | Publicag&o de 4 livros da Série Museu Aberto Publicacg&o realizada 04 04 tematlc.:a do museu —
Dar prosseguimento as agbes de Relatério trimestral das . )
Acompanhamento das metas: 20 = - ) Museu Felicia Leirner 02 02
- — . . s - . conservagdo do acervo acdes realizadas
Os servigos para realizagdo dos Projetos Graficos das Publicagdes da Série Museu Aberto foram devidamente —
contratados, bem como os orgamentos para impresséo realizados. A realizagio da Diagramagao esta diretamente| |21 | Higienizar obras conforme Plano Relatorio trimestral Museu Felicia Leirner 02 02
ligada a finalizagao os contetidos, para tanto a ACAM Portinari encaminhou os textos previstos para aprovagao de. Cons’el.'vaqao
da Unidade Gestora. Como houve mudanga de Gabinete, foi determinado revisédo das publicagées e inclusdo de 29 Manter mvent_arlo do acervo Relatério Semestral Museu Felicia Leirner 01 01
textos do Gabinete com novas orientagées as mesmas serdo realizadas no 1° Semestre de 2011. atualizado apresentado
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PROGRAMA DE EXPOSIGOES E PROGRAMAGCAO CULTURAL — ANO BASE 2011

Associagdo Cultural de Apoio ao Museu Casa de Portinari - Organizagido Social de Cultura

ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

N° Agdes Indicadores de Resultados CLUCEL R W SR proGRAMA DE GESTAO OPERACIONAL E ADMINISTRATIVA — ANO BASE 2011
Manutengéo Museu Casa de Portinari| 02 02 .
93|  Realizar a manutencgo da realizada:entrega de 2 ] Ne Agdes Indicadores de Meta |Realizado
exposigdo de longa duragao Relatérios descritivos M.H.P. India Vanuire 02 02 Resultados
trimestrais Manter os servigos de seguranga e vigilancia
Elaborar novo projeto Projeto museolégico e 49 patrimonial e contas de utilidade publica e aluguel de Servi E tad 03 03
94| Museologico e museografico projeto museografico Museu Casa de Portinari| 02 02 imovel que abriga o acervo do M.H.P. “Bernardino de ervigos Executados
para exposicéo de longa apresentado (no 1° trim.) e Campos” em processo de municipalizagdo
duracéo entregue (no 2° trim.) - .
Realizar a exposicao lemporara: Manter os servigos de seguranga, funcionarios,
25 - 01 Exposigéo realizada Museu Casa de Portinari| 01 01 vigilancia patrimonial e contas de utilidade publica do .
(6] calrnaval. n.a paleta de Portinari — _ 50 M.H.P. “Conselheiro Rodrigues Alves” em processo de Servigos Executados 03 03
o |Realizar oficinas/workshops para| 04 Oficinas e workshops ~ |Museu Casa de Portinari] 04 06 municipalizagdo
o publico realizados M.H.P. India Vanuire 04 04 Mant icos d ilAnGi
Acompanhamento das metas: O indice do Museu Casa de Portinari foi superado devido a algumas agdes que vianter os servigos de seguranca e V|gLanC|a . .
tiveram continuidade, pelo seu carater e importancia. 51| patrimonial, Fortana, limpeza do MHFP Montelro Servigos Executados 03 03
- — Lobato” em processo de municipalizagdo
27| Reali lest bl 01 Palestra realizada no 2° [Museu Casa de Portinari| 01 02
eallzar palestra para o publico trimestre M_.H.P. India Vanuire 01 01 Planejamento estratégico
Acompanhamento das metas: 52 Revisar o planejamento estratégico do museu revisto: relatérios 01 01
Houve a realizagéo de Palestra no Museu Casa de Portinari em comemoragao ao dia de Santo Anténio, no dia 16 semestrais
de junho de 2011. Cabe esclarecer que a referida atividade ndo impactou no orgamento do exercicio. Revisar e submeter & aprovagao o regimento interno, Regimento interno
28 Realizar evento tematico: Evento temético realizado Museu Casa de Portinari| 01 01 53 contendo estrutura organizacional, processos de apresentado a SEC no 2° 01 01
Semana de Museus M.H.P. india Vanuire 01 01 trabalho e rotinas trimestre
Manter o museu aberto ao . Museu Casa de Portinari| 165 166
publico de janeiro a 13 de julho 165 Dias abertos 4 |Revisar e submeter & aprovagéo o Manual de Recursos| |, Manual de Recursos 1 1
29| 4 (excet0:01/01/2011 e indi ; S Humanos da OS, conforme orientagdes da SEC umanos apresentado a 0 0
e 2011 (dat; dgg)ncerramento segundas feiras) M.H.P. India Vanuire 165 167 ) SEC no 2° trimestre
o
Acompanhamento das metas: No més de marco, o Museu Casa de Portinari abriu ao publico na segunda feira 55 Revisar e submeter a aprovagéo o regulamento de Regultarr;enEo c(ije compras 01 01
de carnaval, superando a meta em 01 dia. O Museu India Vanuire abriu ao publico na segunda feira de carnaval compras e contratagdo de servigos € contra ta%ao e ;f';v.'(f‘os
no més de margo e na segunda feira da Semana do Indio no més de abril, superando a meta em 02 dias. apresentado (no 2° trim.)
N° Agég§ Indicadores de Resultados Unidade _ Meta |Realizado 5 Complementar o sistema integrado de gestdo, SI:;?;)airert?s::;od—e o1 o1
Receber visitantes Museu Casa de Portinari| 18.600 | 21.115 conforme orientagdes da SEC gestao imp
presencialmente no museu Relatorio apresentado
30 (publico total do museu) de Visitantes recebidos - . Realizar capacitagao dos funcionarios para correta 29 Funcionarios
janeiro a 13 de julho de 2011 M.H.F. India Vanuire 14.100| 15.485 57 | utilizagdo das normas e procedimentos administrativos capacitados em 02 02 02
(data de encerramento) da OS capacitagdes realizadas
Elaborar projeto de implantagéo Projeto de acessibilidade Realizar capacitagao dos funcionarios para 29 Funcionarios
31| de acessibilidade expositiva: expositiva apresentado (1° |M.H.P. india Vanuire 02 02 58| aperfeicoamento dos talentos e potencialidades da capacitados em 02 02 02
audio-guia, DVD player guia, {rim.) e entregue (2° trim.) equipe capacitagdes realizadas
Rtexltlos € Iegend§s~eT bra|le’.... Elaborar relatérios dos gastos mensais com utilidades
€alizar a exposicao lemporaria ica i indi i 59 Ublicas, impostos e taxas (com indicativo de 02 relatérios entregues 02 02
32 do acervo: ARTE PLUMARIA 01 Exposico realizada  |M.H.P. India Vanuire 01 01 p p ( 9
_ pagamento no prazo)
33 Realizar eventos culturais 03 Eventos realizados M.H.P. India Vanuire 03 03 indice de liquid
: i , ) Lo L ndice de liquidez seca
34 Reallsz:r;z\rqzn;g }ﬁgwigtlco. 01 Evento tematico realizado |M.H.P. india Vanuire 01 01 go| Controlara capaC|dadCe de Liquidacdo das Dividas de | uccvouio’= ou maior =ou >1 6,63%
urto Prazo que 1
35 Eea"zarf? ";a"“ée”‘?ﬁo da t'\"a”‘ge”‘?f"; ,re.a"tz?’da: rol[Museu Felicia Leimer | 02 02 -
xpograiia gas tsculturas __jenirega de re alorio rimestra Controlar a capacidade de pagamento das despesas | Indice de cobertura das
PROGRAMA DE SERVICO EDUCATIVO E PROJETOS ESPECIAIS — ANO BASE 2011 61 (receitas totais x despesas totais) despesas satisfatério = ou | =ou >1 1,02%
N° Agodes Indicadores de Resultados Unidade Meta | Realizado maior que 1
Implant; jet i Al tad 1° trimest s .
3e| mPantar Zgﬂiac:issra Semigo ?ri]e[;zzt:dg Eg 2 t:m:t;z ®[Museu Casa de Portinari | 02 02 62 Controlar as despesas de pessoal por area indice satisfatério =05 | _ 57 0.42%
Propiciar visitas guiadas as Museu Casa de Portinari [14.570| 14.985 (funcionarios da area meio x funcionarios da area fim) o7 Y' '
37 exr‘:osi(;ées (agegn dadas e Pessoas aten_didas em visitas - - - M | até o limit belecid
espontaneas) guiadas M.H.P. india Vanuire 11.070| 9.526 3 |Manter gastos conlgr?tsr?:daet:gstgnt; & estabelecido no| {40 satisfatério = 75% | =ou <75% | 26,72%
Acompanhamento das metas: O indice de visitas guiadas do M.H.P. India Vanuire obteve resultado parcial, embora -
foram feitos esforgos com a divulgagéo e programagao implementada; sendo que para o proximo exercicio, estuda . ) JR Indice satisfatorio = 15% | _ o
novas estratégias para atrair maior publico e propor um indice compativel com a realidade da instituicdo, que ficou| |64 Manter gastos com diretoria ?te o limite do contrato de dos 75% do limite total de OU<150/° 8,33%
. = . ; gestédo dos 75%
muito tempo fechada em funcéo das obras e teve abertura em carater experimental. gastos com pessoal
Propiciar visitas guiadas a Estudantes de escolas Museu Casa de Portinari | 4.000 | 6.130 Elaborar relaggo de documentos de arquivo conforme
38| estudantes de escolas publicas | publicas atendidos em visitas - . L ’
e privadas P P guiadas (publico escolar) M.H.P. India Vanuire 3.000 | 5.959 65 Plano de Classmcagéq e Tabe~la de’ Te_:mporalldade Relagao entregue no 2° 01 01
Acompanhamento das metas: O Museu Casa de Portinari e M.H.P. india Vanuire tiveram uma diferenca nos de Documentos da /_\dm|n|straga_o_PubI|ca c_1e SPe da trimestre
s - ) - ) A . = Tabela de Temporalidade das Atividades-Fim da SEC
indices alcangados para maior, considerando que houve um aumento significativo de publico escolar, devido, ndo
s6 ao implemento do Projeto em parceria com a FDE, bem como com a abertura do Museg nol periodo noturno. 66 Elaborar relagéo de documentos para eliminagéo junto | Relagéo entregue no 2° o1 o1
Realizar curso de capacitagdo | 30 Professores capacitados |Museu Casa de Portinari 01 01 a CADA trimestre
39 -
para professores em 01 curso realizado: M.H.P. India Vanuire 01 01 - - —
40 |Pesquisa de perfil de publico e de|  Apresentar projeto no 1°  [Museu Casa de Portinari | 01 01 67| Manter atualizada a relagéo de bens patrimoniais Relag&o entregue no 2° 01 01
satisfagéo trimestre M.H.P. india Vanuire 01 01 (Anexo IV do contrato de gestéo) trimestre
41| Bxecutar ‘;rg’d‘zta"tisgra servigo Projeto executado M.H.P. India Vanuire 01 01 Elaborar e implantar Manual de Normas e Manual elaborado e
- 68| Procedimentos de Arquivo, conforme orientagdes da implantado no 2° trimestr 01 01
PROGRAMA DE COMUNICAGAO — ANO BASE 2011 SEC plantado no estre
N° Acbes Indicadores de Resultados Unidade Meta |Realizado K K ~
Plano de comunicago Museu Casa de Portinari | 02 02 69 Organizar e adequar os termos documentais conforme | Relagdo entregue no 2° 01 01
" Atualizar plano de comunicago institucional revisado ’ o Plano de Classificagdo e Tabela de Temporalidade trimestre
institucional Apresentazronq 1° e entregar |M.H.P. India Vanuire 02 02 70 Implantar setor de arquivo administrativo, com Setor implantado no 2° 01 01
- - no 2° rimestre — atribuicdes definidas conforme orientagdes da SEC trimestre
Manter o site atualizado Museu Casa de Portinari | 02 02
com: atividades do museu; 71 Elaborar Plano de Desenvolvimento Institucional da Plano apresentado no 2° 01 01
oportunidades de trabalho Site atualizado: Entrega instituicéo, conforme orientagées da SEC trimestre
43 no museu; chamadas para de 2 relatérios trimestrais M.H.P. india Vanuire 02 02
contratacdes de servicos, e link descritivos o Captar recursos por meio de projetos incentivados (lei | Recurso captado = 2% do RS
para ouvidoria da SEC (na pagina 72| Roaunet, PROAC, lei Mendonga) e editais de fomento | repasse anual da SEC 2% 7.470.00
principal) e para o site da SEC (FAPESP, FINEP, CNPq, etc.) R$ 75.780,00 S
PROGRAMA DE APOIO AO SISEM-SP — ANO BASE 2011
N° Acdes Indicadores de Resultados Meta |Realizado| |Acompanhamento das metas: Os objetivos propostos para o Programa de Gestdo Operacional e Administrativa
Promover exposig¢des itinerantes visando assegurar os processos de gestdo dos museus estaduais do interior com eficiéncia, qualidade,
44 em museus e espagos 05 Exposig¢des itinerantes realizadas no 2° trimestre 05 07 economicidade e transparéncia foram devidamente alcangados no periodo, tanto no ambito das agdes ligadas
expositivos do interior do Estado as politicas de recursos humanos como na gestdo financeira e administrativa. Do conjunto das metas previstas
Acompanhamento das metas: Houve a realizagao de 02 exposigdes a mais com a anuéncia e acompanhamento| |observa-se que apenas a meta n° 103, referente & captacéo de recursos por meio de projetos incentivados, teve
do SISEM- Sistema Estadual de Museus, esclarecendo que para tanto ndo houve necessidade de utilizagso de| [seu cumprimento em carater parcial, fato quea Organizagéo Social justifica posto que o referido cumprimento da
recursos néo previstos, posto que em um dos casos a exposi¢do ja estava pronta e as suas caracteristicas fisicas| [mesma esta sujeito a agGes de terceiros, ja que os projetos uma vez submetidos as Leis de incentivo e editais,
simples e seu facil transporte possibilitaram uma itinerancia a mais, visando atender a demanda e ao interesse cada| |CUJOS processos longos para andlise e aprovagéo néo $d0 cc,)nd_lzentes com 0s prazos de apreseptage{o de
vez maior dos museus do interior pelas exposi¢ées do SISEM; ja no outro caso, a exposicéo foi realizada em apoio| |resultados a Unidade Gestora, ficam dependentes dos referidos 6rgaos para os encaminhamentos relativos a sua
ao M.H.F.P. Monteiro Lobato, em processo de municipalizagéo, para a Semana Monteiro Lobato, sendo de baixo| |execug&o. Outrossim, esclarecemos que esforcos foram mobilizados por parte da ACAM Portinari no sentido do
custo pelas suas caracteristicas realizadas dentro da rubrica de exposicdes do Sistema Estadual de Museus. cumprimento da meta de captagéo, tendo apresentado projetos ao PROAC, PRONAC, ELETROBRAS e BNDES,
Realizar assessoria técnica 05 Assessorias técnicas realizadas e pareceres sendo que nesses Ultimos dois casos a sele¢do vincularia a liberagdo de recursos. Dos projetos apresentados,
45 museolégica elaborados no 2° trimestre 05 05 os relativos aos editais ndo foram selecionados, os demais encontram-se ainda em processo de analise pelos
46| Realizar oficinas de capacitacio 10 Oficinas de capacitago realizadas 10 10 érgéos responsaveis e tdo logo saiam as aprovagdes a Organizagéo Social efetuara a captagao, inclusive, porque
- - tratam-se de projetos significativos para os museus estaduais do interior e todos os esforgos para sua realizagao
47 Produzir o Evento: Encontro 01 Encontro produzido 01 01 sao justificaveis
Paulista de Museus :
Realizar Curso de capacitacéo Submeter proi = : .
: . . projetos para aprovagdo por meio das leis de . !
48 EAD en&ﬁaErggnoa coma 01 curso realizado no 2° trimestre 01 01 73 incentivo a cultura (Rouanet / ProAC / municipal) 02 Projetos submetidos 02 02
DEMONSTRATIVO INTEGRAL DAS RECEITAS E DESPESAS
CONTRATO DE GESTAO N° 029/2008 - EXERCICIOS 2008, 2009, 2010 E 2011
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA
CONTRATADA: ASSOCIAGAO CULTURAL DE APOIO AO MUSEU CASA DE PORTINARI
ENTIDADES GERENCIADAS: M.H.P. BERNARDINO DE CAMPOS (AMPARO-SP), MUSEU CASA DE PORTINARI (BRODOWSKI-SP), M.H.P. CONSELHEIRO RODRIGUES ALVES (GUARATINGUETA;SP), M.H.P. PRUDENTE
DE MORAES (PIRACICABA-SP), CASADE CULTURA PAULO SETUBAL (TATUI-SP), M.H.F.P. MONTEIRO LOBATO (TAUBATE-SP), M.H.P. INDIA VANUIRE (TUPA-SP) E MUSEU DE ESCULTURAS FELICIALEIRNER (CAMPOS
DO JORDAO).
CNPJ: 01.845.656/0001-78
ENDEREGO: RUA FLORIANO PEIXOTO, 490, CENTRO, BRODOWSKI-SP, CEP. 14.340-000.
RESPONSAVEL PELA ORGANIZAGAO SOCIAL: ANGELICA POLICENO FABBRI
OBJETO DO CONTRATO DE GESTAO: Fomento e a operacionalizagdo da gestdo e execugao das atividades e servigos na area cultural.
DEMONSTRATIVO DOS REPASSES PUBLICOS RECEBIDOS
Vigéncia 14/07/2008 a 31/12/2008 Vigéncia 01/01/2009 a 31/12/2009 Vigéncia 01/01/2010 a 31/12/2010 Vigéncia 01/01/2011 a 13/07/2011
Origem dos
Recursos (1) Valores em R$ Doc. de Valores em R$ Doc. de Valores em R$ Doc. de Valores em R$ Doc. de
Previstos |Repassados| Crédito Data Previstos |Repassados| Crédito Data Previstos [Repassados| Crédito Data Previstos |Repassados| Crédito Data
Estadual - Contrato 201.103.
de Gestao 1.800.000,00 | 1.800.000,00 1624 28/07/08| 918.770,00( 918.770,00| 000 713 |25/02/09| 2.600.000,00 |2.600.000,00 728 23/02/10|2.744.093,00 | 2.744.093,00|010.031.298 02/03/11
Estadual - Contrato 201.106.
de Gestao 450.000,00| 450.000,00 2132 19/09/08|1.151.230,00( 1.151.230,00| 00 1484 |15/05/09| 2.318.093,45|2.318.093,45 1644 21/05/10| 1.044.907,00 | 1.044.907,00|010.044.934 |03/06/11
Estadual - Contrato 201.008.
de Gestao 450.000,00| 450.000,00 2459 29/10/08| 441.425,00( 441.425,00| 002198 |28/07/09| 1.293.033,00(1.293.033,00 | 200.030.781 |23/08/10 - - - -
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Associagdo Cultural de Apoio ao Museu Casa de Portinari - Organizagido Social de Cultura

Vigéncia 14/07/2008 a 31/12/2008

Vigéncia 01/01/2009 a 31/12/2009

Vigéncia 01/01/2010 a 31/12/2010

Vigéncia 01/01/2011 a 13/07/2011

Origem dos

Recursos (1) Valores em R$

Doc. de

Valores em R$ Valores em R$

Doc. de

Previstos |Repassados| Crédito

Previstos

Repassados| Crédito Data Previstos |Repassados

Valores em R$ Doc. de

Creédito

Doc. de
Creédito

Data Previstos |Repassados

Estadual - Contrato
de Gestéo - - - -

401.310,00( 401.310,00

201.012.100.

028.902 [13/12/10 - - - -

Total - Verba

Estadual 2.700.000,00 | 2.700.000,00 - -

4.791.425,00

4.791.425,00 - - 8.545.469,45|8.545.469,45

3.789.000,00|3.789.000,00 - -

1118601

Minc Pronac 064155 860.000,00| 860.000,00( 00032987 |03/07/08

183.929,00

1113301

183.929,00 00037668 | 13/05/09 - -

Total - Verba
Federal

860.000,00| 860.000,00 - -

183.929,00

183.929,00 - - - -

Receitas ¢/
Aplicacdes
Financeiras dos
Repasses Publicos

(e Captagoes) 102.470,84

155.434,59 180.201,27

115.119,37

Receitas ¢/
Aplicacdes
Financeiras Minc

Pronac 064155 35.131,81

41.097,05 4.113,40

Total Geral -13.697.602,65 - -

-1 5.171.885,64 - - -18.729.784,12

-13.904.119,37 - -

Recursos Proprios
Aplicados
(Captados) pela

Organizagéo Social 21.727,25

8.835,00 9.715,75

7.470,00

(1) Verba: Federal ou Estadual: O(s) Signatario(s), na qualidade de representante(s) da Organizagao Social: ASSOCIAGAO CULTURAL DE APOIO AO MUSEU CASA DE PORTINARI, vem indicar, na forma abaixo detalhada, a
aplicag&o dos recursos recebidos nos exercicios supra mencionados, na importancia total de R$ 20.124.845,70 (Vinte milhdes, cento e vinte e quatro mil, oitocentos e quarenta e cinco reais e setenta centavos).

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS REALIZADAS

Categoria ou Finalidade da | Origem do Valores Periodo de | Origem do Valores Periodo de Origem do Valores Periodo de Origem do Valores Periodo de
Despesa Recurso (2) | Aplicados - R$ | Realizagdo | Recurso (2) | Aplicados - R$ Realizagao Recurso (2) | Aplicados - R$ | Realizagdo | Recurso (2) | Aplicados - R$ Realizagao
Despesas Administrativas/ 14/07/2008 a 01/01/2009 a Estadual/ 01/01/2010 a 01/01/2011 a
Materiais Estadual 213.323,36| 31/12/2008 Estadual 1.728.220,30( 31/12/2009 Proprios 2.436.887,49| 31/12/2010 Estadual 1.132.742,47| 13/07/2011
Despesas com Pessoal/ 14/07/2008 a 01/01/2009 a Estadual/ 01/01/2010 a 01/01/2011 a
Encargos Estadual 216.178,45| 31/12/2008 Estadual 1.014.530,39| 31/12/2009 Proprios 1.697.022,15| 31/12/2010 Estadual 1.134.099,82| 13/07/2011
Estadual/ 14/07/2008 a | Estadual/ 01/01/2009 a Estadual/ 01/01/2010 a Estadual/ 01/01/2011 a
Despesas Financeiras/Tributarias| Proprios 19.059,26| 31/12/2008 Proprios 249.992,86 31/12/2009 Proprios 266.497,68| 31/12/2010 Proprios 146.643,93| 13/07/2011
Despesas c/Ativ. Técnica/ Estadual/ 14/07/2008 a 01/01/2009 a 01/01/2010 a Estadual/ 01/01/2011 a
Program. Cultural Proéprios 444.346,26| 31/12/2008 Estadual 2.008.073,21 31/12/2009 Estadual 3.953.337,31| 31/12/2010 Proprios 1.451.330,73| 13/07/2011
14/07/2008 a 01/01/2009 a 01/01/2010 a 01/01/2011 a
Aquisi¢do de Imobilizado Estadual 96.393,42| 31/12/2008 Estadual 309.206,49| 31/12/2009 Estadual 394.828,72| 31/12/2010 Estadual 92.091,34| 13/07/2011
Despesas c/ Projeto de Federal 14/07/2008 a Federal 01/01/2009 a Federal 01/01/2010 a 01/01/2011 a
Digitalizagéo (Pronac) 81.007,14| 31/12/2008 (Pronac) 358.101,96| 31/12/2009 (Pronac) 122.507,70| 31/12/2010 - -|  13/07/2011
Despesas com Pessoal/ Federal 14/07/2008 a Federal 01/01/2009 a Federal 01/01/2010 a 01/01/2011 a
Encargos (Pronac) 20.287,28| 31/12/2008 (Pronac) 332.163,16| 31/12/2009 (Pronac) 143.705,37| 31/12/2010 - -1 13/07/2011
Federal 14/07/2008 a Federal 01/01/2009 a Federal 01/01/2010 a 01/01/2011 a
Despesas Financeiras/Tributarias| (Pronac) 5.794,24| 31/12/2008 (Pronac) 10.326,49| 31/12/2009 (Pronac) 1.416,72| 31/12/2010 - -1 13/07/2011
Federal 14/07/2008 a 01/01/2009 a 01/01/2010 a 01/01/2011 a
Aquisi¢do de Imobilizado (Pronac) 44.730,00| 31/12/2008 - - 31/12/2009 - -1 31/12/2010 - - 13/07/2011
Total das Despesas 1.141.119,41 |Total das Despesas 6.010.614,86 | Total das Despesas 9.016.203,14 |Total das Despesas 3.956.908,29
Recurso Publico Nao
Recurso Publico N&do Aplicado 2.578.210,49 |Aplicado 1.748.316,27 |Recurso Publico Nao Aplicado 1.471.613,01 |Recurso Publico Nao Aplicado 1.422.062,89
Valor Devolvido ao Valor Devolvido ao Contratante Valor Devolvido ao
Valor Devolvido ao Contratante - |Contratante - |Minc Pronac 4.231,20 |Contratante -
Valor Autorizado para Aplicagdo no Valor Autorizado p/ Aplic. Valor Autorizado p/ Aplic. Valor Autorizado p/ Aplic.
Exercicio Seguinte 2.578.210,49 |Exercicio Seguinte 1.748.316,27 |Exercicio Seguinte 1.467.381,81 |Exercicio Seguinte 1.422.062,89 |Vide Nota (1)

(2) Verba: Federal, Estadual e Recursos Proéprios

Nota:(1) Dos Recursos Publicos ndo aplicados em 13/07/11, a importancia de R$ 55.734,67 sera aplicada para quitagdo de obrigagdes assumidas na vigéncia do Contrato de Gestdao n° 029/2008, e o restante sera
devolvido a Secretaria de Estado da Cultura. Declaro(amos), na qualidade dge responsavel(is) pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que a despesa relacionada comprova a exata aplicagdo dos recursos recebidos
para os fins indicados, conforme programa de trabalho aprovado, proposto ao Orgéo Publico contratante.

Companhia Brasileira

de Solucoes e Servicos
CNPJ/MF n° 04.740.876/0001-25 - NIRE 35.300.187.610
Ata da Reuniao do Conselho de Administracao
Realizada em 10 de Agosto de 2011
Data e horario: 10 de agosto de 2011, as 14h00. Local: Avenida
Brigadeiro Faria Lima, 2055, 20° andar, Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo
Mesa: Marcelo Aratjo Noronha, Presidente da Mesa, e Eliane Lapa, Se-
cretaria da Mesa. Presenca: Presentes os Srs. Paulo Rogério Caffarelli,
Marcelo Aratjo Noronha e Alexandre Rappaport. Convocacgao: Dispensa-
da tendo em vista a presencga da totalidade dos membros do Conselho de
Administragdo da Sociedade. Ordem do dia: Rentncia do membro do
Conselho de Administragao, Denilson Gongalves Molina, e nomeagéo de
Conselheiro substituto nos termos do §3° do artigo 9° do Estatuto Social da
Companhia. Deliberagées tomadas por unanimidade dos votos: Colo-
cada a matéria em discusséao e posterior votagao, os Senhores Conselhei-
ros tomaram conhecimento do pedido de renuincia do Sr. Denilson Gongal-
ves Molina, que deixou de exercer suas fungdes nesta data. Os senhores
Conselheiros registraram os votos de agradecimento pela competéncia,
dedicacéo e empenho do Sr. Denilson Gongalves Molina, no exercicio das
suas fungdes ao longo do seu periodo de mandato. Tendo em vista o dis-
posto no paragrafo terceiro do artigo 9° do Estatuto Social da Companhia,
os Senhores Conselheiros nomeiam o Sr. Raul Francisco Moreira, brasilei-
ro, casado, bancario, portador da Cédula de Identidade RG n° 103.075.162
SJS/RS, inscrito no CPF/MF sob o n° 554.374.430-72, e domiciliado profis-
sionalmente na Alameda Rio Negro, 161, 17 e 18° pavimentos, Barueri, SP,
06454-000 para o cargo de Conselheiro, em substituigdo ao Sr. Denilson
Gongalves Molina, devendo exercer seu mandato até a primeira Assem-
bleia Geral Ordinaria da Companhia. O Senhor Raul Francisco Moreira
toma posse em seu cargo mediante assinatura de termo de posse no Livro
de Atas de Reunides do Conselho de Administragdo e assume o cargo
declarando néo ter praticado nenhum crime previsto em lei que pudesse
impedi-lo de exercer as atividades mercantis. Lavratura e leitura da ata:
Nada mais havendo a ser tratado, o Sr. Presidente ofereceu a palavra a
quem dela quisesse fazer uso e, como ninguém se manifestou, foram sus-
pensos os trabalhos pelo tempo necessario a lavratura desta ata. Esta ata
é copia fiel da ata lavrada em livro. Eliane Lapa. JUCESP n° 404.003/11-4

ROADCARD SOLUCOES INTEGRADAS
EM MEIOS DE PAGAMENTO S.A.

CNPJ/MF N° 12.815.827/0001-32 NIRE 35.300.385.870

Ata da 022 Assembléia Geral Extraordinéaria Realizada em 10.08.2011
1) Data: 10/08/2011. 2) Horério: 10 horas. 3) Local: sede social, na
Alameda Rio Negro, n° 911 - sala 706 - Edificio Omega, Bairro Alphaville,
Barueri — SP, CEP 06454-000. 4) Convocacdao: regular, dispensada a
publicagéo de anlncios de convocagéo pela imprensa, conforme dispde o
paragrafo 4° do Art. 124, da Lei 6.404/76. 5) Presenca: a totalidade dos
acionistas, a saber Sant Feliu de Pallarols LLP, Sant Cugat Dell Valles
LLP, Presenga ParticipacBes e Investimentos S.A., BA 2 Consultoria
em Gestdo Empresarial LTDA, Luis Felipe Salek Dick, Antonio Carlos
Marques Mendes, Jorge Lima de Miranda, Aloisio Gongalves Dias
Gergen, Regina Helena Vieira de Miranda. 6) Composi¢cdo da Mesa:
Presidente - Luis Felipe Salek Dick; Secretario — Danilo Augusto Pereira
Raymundi. 7) Ordem do Dia: a) Alterar o endereco da Sede Social para
Alameda Mamoré, 911 - 4° andar, CEP - 06454-040 - Alphaville - Barueri —
SP. b) Dar nova redagéo ao artigo 2° do Estatuto Social. 8) Deliberagdes:
a) As deliberacdes foram aprovadas pela unanimidade dos acionistas,
passando o artigo 2° do estatuto social a ter a seguinte redagéo “Artigo
2° - A Sociedade tem sede e foro na Alameda Mamoré, 911 - 4° andar,
CEP - 06454-040 - Alphaville - Barueri — SP. 9) Encerramento: Nada mais
havendo a tratar, encerraram-se os trabalhos desta Assembléia Geral,
lavrando-se esta Ata, que lida e achada conforme, foi assinada pela mesa
e pelos acionistas presentes. Barueri, 10 de agosto de 2011. Assinaturas:
Presidente da Mesa: Luis Felipe Salek Dick, Secretario - Danilo Augusto
Pereira Raymundi, Acionistas - Sant Feliu De Pallarols LLP, p. Luis
Felipe Salek Dick; Sant Cugat Dell Valles LLP, p. Luis Felipe Salek Dick;
Presenca Participagdes e Investimentos S.A. p.p. Aloisio Gongalves
Dias Gergen, BA 2 Consultoria em Gestdo Empresarial LTDA p.
Antonio Teixeira Bahia, Luis Felipe Salek Dick, Antonio Carlos Marques
Mendes, Jorge Lima De Miranda, Aloisio Gongalves Dias Gergen,
Regina Helena Vieira De Miranda. Esta ata é copia fiel da lavrada em livro
proprio. Luis Felipe Salek Dick - Presidente; Danilo Augusto Pereira
Raymundi - Secretario. Marcos Alexandre P. Varelas OAB/SP 229.837.
JUCESP n° 365.897/11-5 em 12.09.2011. Kéatia Regina Bueno de Godoy
- Secretaria Geral.

em 05/10/2011. Kétia Regina Bueno de Godoy - Secretaria Geral.

( Construquimica Industria e Comércio )

de Produtos para Construcao S/A
CNPJ/MF n° 03.571.467/0001-80 — NIRE 35.300.388.143
Extrato da Ata da AGE realizada aos 24 de julho de 2011
Data, hora e local: 24/07/2011, as 10 hs., na sede social, & Rua Minas
Gerais, n® 169, Diadema-SP. Convocacao e presenca: Dispensada a
convocagéo, face a presenca da totalidade dos acionistas da Cia.. Mesa:
Presidente — Antonio Alexandre de Moraes; Secretaria — Maria Cristina
lorio de Moraes. Deliberacao da Ordem do Dia, aprovada por una-
nimidade de votos: (i) aprovada a mudanca do endereco da sede da
Cia. para a Cidade de Paulinia-SP, sendo alterada a redagdo do Art. 3°
do Estatuto Social, que passa a vigorar com a seguinte nova redagao:
“Artigo 3°— A Cia. tem sede e foro no Municipio de Paulinia-SF, na Rua
Um, n° 504 — Parque das Industrias, CEP 13.140-000, podendo, por deli-
beragao dos acionistas, tomada em Assembléia Geral, abrir, manter e
encerrar escritdrios, filiais, sucursais, agéncias e subsididrias no Brasil e
no exterior.” Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foi encerrada
a Assembléia, sendo lavrada a presente Ata. Acionistas presentes:
Rafael lorio de Moraes e Maria Cristina lorio de Moraes. (ass.) Maria
Cristina lorio de Moraes — Secretaria. Junta Comercial do Estado de Sao
Paulo. Certifico o registro sob o n® 322.574/11-0 em 08/08/2011. Katia
\Regina Bueno de Godoy — Secretaria Geral. )

Vg u w \
Construquimica Comercial S/A
CNPJ/MF n® 03.898.964/0001-97 — NIRE 35.300.373.332
Extrato da Ata da AGE realizada aos 23 de setembro de 2011

Data, hora e local: 23/09/2011, as 10 hs., na sede social da Cia., na
Rua Dom Francisco de Aquino Correia, n® 62, bairro Vila Nova, Cam-
pinas-SP. Convocacao e presenca: dispensada a convocacao, face a
presenca da totalidade dos acionistas da Cia.. Mesa: Presidente — Anto-
nio Alexandre de Moraes; Secretaria — Maria Cristina lorio de Moraes.
Deliberacao da Ordem do Dia, aprovada por unanimidade de votos:
Aprovada a transferéncia da Matriz da Cia. para o endereco da Filial Sao
Paulo, ficando encerradas as operagdes que eram realizadas na Rua
Dom Francisco Aquino Correa, 62 — Campinas/SP. Em funcéo da referida
alteracao o art. 3° do Estatuto Social passa a vigorar com a seguinte
nova redacgdo: “Art. 32 — A Cia. tem sede e foro no Municipio de Sao
Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Rua Candido Espinheira, n° 396, salas
93 e 94, bairro Perdizes, Sdo Paulo, SP, CEP 05004-000, podendo, por
deliberagao dos acionistas, tomada em Assembléia Geral, abrir, manter
e encerrar escritdrios, filiais, sucursais, agéncias e subsididrias no Brasil
e no exterior” Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foram encer-
rados os trabalhos, lavrando-se a presente ata. Acionistas presentes:
Antonio Alexandre de Moraes e Construquimica Holdings LLC, p. Antonio
Alexandre de Moraes — Diretor. (ass.) Maria Cristina lorio de Moraes —
Secretaria da Mesa. JUCESP — Certifico o registro sob o n® 405.477/11-9
\em 07/10/2011. Kéatia Regina Bueno de Godoy — Secretéaria Geral. )

Louis Dreyfus Commodities Brasil S.A.
CNPJ 47.067.525/0001-08
ALIENAGAO DE ESTABELECIMENTO
Maeda S.A. Agroindustrial, sociedade an6nima com sede na cidade de
ltumbiara, Estado de Goias, na Rodovia BR 153, Km 1.476, s/n°, Centro
Administrativo, Setor Buritys, CEP 75516-410, inscrita no CNPJ/MF sob
n°® 57.069.007/0001-87, devidamente representada na forma de seu Es-
tatuto Social, na qualidade de “Vendedora”, Louis Dreyfus Commodi-
ties Brasil S.A., sociedade anénima com sede na cidade de Sao Paulo,
Estado de Sdo Paulo, na Av. Brigadeiro Faria Lima, 1355, 12° ao 14° an-
dares, Pinheiros, CEP 01452-919, inscrita no CNPJ sob o n°
47.067.525/0001-08, devidamente representada na forma de seu Estatu-
to Social, na qualidade de “Compradora”, e Brasil Ecodiesel Industria
e Comércio de Biocombustiveis e Oleos Vegetais S.A., sociedade
anénima com sede na Cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, na
Avenidade Brigadeiro Faria Lima n° 1461, 4° andar - Torre Sul - Pinheiros,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 05.799.312/0001-20, devidamente represen-
tada na forma de seu Estatuto Social, na qualidade de “Interveniente
Garantidora”, em cumprimento do disposto no Artigo 1.144 do Cédigo
Civil e com base no artigo 16.2.3 do Anexo da Instrucdo Normativa
DNRC n° 100, de 19 de abril de 2006, vém comunicar que, em 30 de
setembro de 2011, celebraram o Contrato de Trespasse, por meio do
qual, entre outras avencgas, a Compradora adquiriu determinados ativos
que compdem um dos estabelecimentos comerciais da Vendedora, loca-
lizado na Rodovia BR-153 Km 1476, s/n°, Zona Rural, na cidade de Itum-
biara, estado de Goids, denominado Fabrica de Oleo Itumbiara, onde a
Vendedora desenvolve a atividade de recepgao, armazamento e proces-
samento industrial do carogo de algodéo para a producéo e comercializa-
cao de 6leo de caroco de algodao, linter e derivados. No referido trespas-
se estéo incluidos, sem limitacado, imdveis, almoxarifado, estoque, direitos
e obrigacoes estabelecidos em contratos, dentre outros bens relativos a
este estabelecimento.
Sa0 Paulo, 30 de setembro de 2011
Maeda S.A. Agroindustrial
Louis Dreyfus Commodities Brasil S.A.
Brasil Ecodiesel Industria e Comércio de Biocombustiveis
e Oleos Vegetais S.A.

SANTA BARBARA AGRICOLA S.A.
Cnpj N2 55.364.616/0001-33 - Nire N2 35.300.110.382
Edital de Convocacao - Assembléia Geral Ordinaria e Extraordinaria
Sao convocados os Srs. acionistas da sociedade para reunirem-se em
Assembléia Geral Ordinaria e Extraordinéria da Santa Barbara Agricola
S.A. (a Companhia”), a ser realizada no dia 21 de outubro de 2011, as 10
horas, na sede social, na Avenida Limeira n® 222, sala 507K, Centro
Empresarial Mario Dedini, Bairro Vila Rezende, em Piracicaba (SP), para
deliberarem sobre a seguinte Ordem do Dia: Em Assembleia Geral
Ordindria: (i) examinar, discutir e votar o Relatério da Administragéo e as
Demonstragdes Financeiras, relativos ao exercicio social encerrado em
31/03/2011; (ii) destinar o resultado do exercicio; (iii) eleger os membros
do Conselho de Administracdo da Companhia e, se for o caso, os membros
do Conselho Fiscal, fixando-lhes as respectivas verbas de remuneracgéo;
e (iv) alterar o jornal para a realizagdo das publicagdes legais da
Companhia, caso aprovada a matéria do item (i) da Assembleia Geral
Extraordinaria. Em Assembleia Geral Extraordinaria: (i) transferir a sede
da Companhia para o municipio de Sdo Paulo, Capital; e (ii) alterar o “caput”
do Artigo 2° do Estatuto Social para constar a modificacdo prevista no
item acima, se aprovada. Piracicaba (SP), 11 de outubro de 2011.
MARCELO DE SOUZA SCARCELA PORTELA - Presidente do Conselho
de Administrag&o. (12,14,15)




