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APRESENTACAO

A ACAM Portinari (Associacao Cultural de Apoio ao Museu Casa de Portinari), com sede em
Brodowski (SP), completou em 2019, 11 anos de atuagdao na gestdao de museus paulistas.
E ao longo desta trajetéria, a Organizacdo Social de Cultura - sem fins lucrativos -
comemora resultados de exceléncia e relevante impacto alcancados por meio de contratos
de gestdo celebrados com a Secretaria de Cultura e Economia Criativa do Estado de Sao
Paulo.

Atualmente, a ACAM Portinari administra o Museu Casa de Portinari (Brodowski), Museu
Histérico e Pedagdgico India Vanuire (Tupd) e Museu Felicia Leirner/Auditério Claudio
Santoro (Campos do Jorddao), que permaneceram vinculados a Secretaria de Cultura e
Economia Criativa do Estado de S&o Paulo, além de apoiar as acdes técnicas do SISEM-SP
(Sistema Estadual de Museus), que relune e articula cerca de 415 instituicGes, publicas e
privadas, de 190 municipios paulistas.

Ao longo dos anos, a ACAM Portinari conquistou avaliagdes positivas em todos os
indicadores de sua gestao tendo as suas prestagdes de contas aprovadas pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo e pelos demais érgaos de auditoria e controle.

Para atender a demanda dos museus paulistas e do SISEM-SP, a ACAM Portinari mantém
55 colaboradores diretos, registrados via CLT e com salarios adequados aos praticados no
setor, distribuidos na sede, nas quatro instituicdes que administra em Brodowski, Campos
de Jorddo e Tupd, e mantém uma equipe técnica de apoio ao SISEM-SP, em Sé&o Paulo.
Além dos colaboradores diretos, a OS ainda mantém 38 profissionais terceirizados,
contando ainda com consultores especializados via contratos de prestacao de servicos.
Ainda, a ACAM Portinari tem firmados 06 acordos/convénios de cooperagao técnica para
atuacdo em parceria nas localidades onde os museus estdo instalados. Para
acompanhamento, analise e validacdo de suas acdes, a ACAM conta com um Conselho
Administrativo e um Conselho Fiscal, formado pela sociedade civil. A Organizacao Social
informa também que mantém programas de estagios remunerados para universitarios, via
CIEE, num total de 08 participantes e para Ensino Médio com o Projeto Amanhecer, em
Brodowski, com 02 estagiarios.

O presente Relatério Anual é um instrumento publico de prestacao de contas das atividades
realizadas pela ACAM Portinari na gestao dos Museus acima citados, bem como nas agdes
de apoio ao SISEM - Sistema Estadual de Museus no cumprimento do que foi estabelecido
no Plano de Trabalho 2019 do Contrato de Gestdo 05/2016.

Os Contratos de Gestdao com a Secretaria sdo celebrados a cada cinco anos e seguem
criterioso planejamento de metas em alinhamento com as politicas publicas culturais
instituidas pelo Governo do Estado de S&o Paulo.

Para tanto, do total das 195 Mensuracg6es pactuadas para o exercicio de 2019, dentro das
quais significativas atividades foram desenvolvidas, observa-se 01 (um) cumprimento
parcial, devidamente justificado no corpo do presente Relatério; ainda, vale registrar a
ocorréncia de casos com superacao de indices que concorreram para importantes
resultados e impactos relevantes para a execucao do Plano de Trabalho, nao
comprometendo as demais atividades previstas para o periodo.

Através dos museus, a ACAM Portinari tem atuado de forma efetiva na gestdo para a
preservacdo e difusdo do patrimbénio e da memodria e busca continuamente o
aperfeicoamento na prestacdo de servicos e no relacionamento com o publico através de
uma gestdo eficiente dos equipamentos museoldgicos.

Vale reforcar, que acOes estruturantes e execucdo de diferentes programas articulados
entre si, sob principios da qualidade, economicidade, eficiéncia, eficacia e transparéncia,
possibilitaram a ACAM Portinari, no ambito de uma gestdo transversal, os resultados
obtidos para os museus estaduais do interior, que em diferentes regides, com suas
especificidades e peculiaridades protagonizam um papel diferenciado nos respectivos
cenarios em que atuam, em prol do desenvolvimento social e econémico potencializado
por meio da acao cultural desses museus, dentre outros aspectos na geragdao de empregos
diretos, indiretos, contratacdo de servigos, fomento a atividade turistica e a economia
criativa.

No presente exercicio, importantes conquistas foram alcancadas, para tanto, seguem
descritos abaixo alguns destaques.

Relatoério Anual - janeiro a dezembro de 2019



DCACAMPORTINARI

ORGANIZAGCAO SOCIAL DE CULTURA

Para o Museu Casa de Portinari, visando a seguranca da edificagdo, seu acervo,
funcionarios e publico visitante, destacou-se no periodo a parceria com a Defesa Civil de
Brodowski para o encaminhamento de agdes relacionadas a seguranca, com aquisicao de
equipamentos e adogdo de procedimentos recomendaveis, ja que o municipio ndo possui
Corpo de Bombeiros.

Outro destaque para o Museu Casa de Portinari foi a realizacao de quatro encontros,
oferecidos para os funcionarios e o publico em geral, com o artista plastico, pesquisador,
mestre e doutor em Artes pela ECA/USP, professor titular em histéria da Arte Brasileira no
Instituto de Artes da Unesp/Sao Paulo (Universidade Estadual Paulista), Percival Tirapeli,
que apresentou o resultado de pesquisas e estudos relacionadas ao artista, seu contexto
historico e sua producao plastica, consolidando um de seus principios basicos, qual seja, o
de aprofundar o conhecimento sobre suas colegdes, conteldos e temas correlatos,
ampliando as possibilidades de interpretacdes sobre as mesmas, valorizando-as e
disponibilizando-as para todas as geracgdes.

Também, houve a realizagdo do minicurso livre “Pensar a Arte - Aspectos Filoséficos da
Producdo Artistica”, ministrado pelo professor e mestre Cirio Alessandro Jacinto, pds-
graduado na Pontificia Universidade Gregoriana, de Roma, na Itdlia, voltado para
professores da rede publica municipal e estadual de Brodowski. Os encontros abordaram,
de forma tedrica e pratica, didlogos, expressdes e linguagens que unem a arte e a filosofia,
além de proporcionar reflexdes sobre diversos movimentos artisticos.

Entre 10 e 25 de agosto de 2019, o Museu Casa de Portinari realizou a 44° Semana de
Portinari. A programacdo diversificada contemplou manifestacdes artisticas em suas
diversas linguagens, com énfase para aquelas relacionadas as artes visuais. Pintura Mural,
Exposicdo Coletiva de Artes Plasticas e a tradicional Piazza Della Nonna foram algumas
atracdes da Semana de Portinari desse ano. Além disso, um encontro de carros antigos e
apresentagdes musicais completaram a semana de festejos que recebeu um publico
aproximado de 24 mil pessoas recebendo publico expressivo.

Também vale destacar que durante a 442 Semana de Portinari, o Museu Casa de Portinari
ampliou a loja fisica do equipamento com servicos de livraria.

No dia 27 de outubro de 2019, a ACAM Portinari através do Museu Casa de Portinari e a
Prefeitura Municipal de Brodowski, celebraram com a cidade italiana de Chiampo, o “"PATTO
DI GEMELLAGGIO'.

Chiampo, terra natal do Sr. Batista Portinari, pai de Candido Portinari. Brodowski, berco
de Candido Portinari, um dos maiores pintores brasileiros de todos os tempos, reconhecido
e celebrado internacionalmente. A cerimonia de assinatura, as atividades e as tratativas
estiveram a cargo do Museu Casa de Portinari/ACAM Portinari.

Durante o dia da cerimo0nia, foi realizada uma programacdo especial com apresentagoes
artisticas, feira de artesanato e de comércio e industria locais, uma edicdo extra do
Domingo com Arte, que contou com a presenca de diversos artistas locais e regionais, e,
ainda, o langamento local do livro “"Poemas de Portinari”, recentemente publicado pela
FUNARTE e pelo Projeto Portinari. A comitiva liderada pelo prefeito de Chiampo, Sr. Matteo
Macilotti, contou com a presenca de diversas autoridades estrangeiras e de Jodao Candido
Portinari, filho do artista brodowskiano. Dentre as atividades da programacao aconteceram
visitas ao museu, a igreja matriz de Batatais, ao seminario de Brodowski e a Fazenda Santa
Rosa, onde o pintor nasceu.

O ‘Patto di Gemellaggio’ ou pacto de cidades-irmas tem como objetivo aumentar o
intercambio entre localidades que tém pontos em comum. Por meio do incremento de tais
afinidades, surgem oportunidades de negdcios, enriquecimento cultural e proximidade
entre os municipios. Neste caso, Chiampo e Brodowski estdo unidas por meio da familia
Portinari que nasceu na Italia e se multiplicou no Brasil, tendo como fruto um ilustre
membro: Candido Portinari. Especificamente para o Museu Casa de Portinari trata-se de
importante oportunidade de projecao internacional.

Também, até 31 de dezembro, o Museu Casa de Portinari comemorou os 116 anos de
Candido Portinari com uma programacao cultural gratuita para homenagear o artista, que
foi um dos maiores expoentes brasileiros nas artes plasticas.

Durante todo o periodo, o Museu convidou o publico para participar da instalacdo “O que
fazemos juntos, fazemos melhor!”, com bicicletas que utilizavam um sistema de dinamos
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que geravam musicas e iluminagdo para algumas alegorias que decoravam a esplanada do
espaco.

Também, ja estd no ar uma nova configuracdo do site institucional do Museu Casa de
Portinari, que utiliza ferramentas mais modernas e atualizadas com as tendéncias de
design. O website tem um desempenho mais rapido e pratico, com versdes em inglés,
espanhol e italiano e recursos de acessibilidade, contando também com uma versdao em
italiano. Todos os contelidos podem ser acessados também pelo celular.

J4 para o Museu H. P. India Vanuire, durante o exercicio, teve destaque a parceria com o
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo, que promoveu a mostra
“Tupd, Nanquim e Papel”, as obras expostas foram releituras do acervo do equipamento
produzidas por 19 alunos, entre 12 e 75 anos, do Instituto Federal de Educacgao.

Ainda, é importante destacar também a realizacdo do workshop “Restauracdo de Papel -
Procedimentos Basicos”, desenvolvido pela conservadora e restauradora Daisy Estra. A
finalidade da acdo foi orientar o grupo que trabalha na area de conservacdo do Museu India
Vanuire e Museu Casa de Portinari e demais instituicdes e profissionais interessados a
realizar intervengdes basicas em papéis.

Destacou-se também, a realizacdo do Curso de Conservacdo Preventiva para o povo
Krenak, promovido pela equipe da reserva técnica do Museu. As aulas foram oferecidas
para os funciondrios responsaveis pelo Museu Akam Oram Krenak e focaram no
armazenamento de pecas. O objetivo do curso foi fornecer informacgdes basicas de
conservacdao e de materiais acessiveis para o desenvolvimento das acGes necessarias em
acervos, dentro das agdes do Museu India Vanuire em apoio & iniciativas de preservacdo
de memodria e museus indigenas das Comunidades Indigenas via Projeto Identidade/Centro
de Referéncia Kaingang e dos Povos do Oeste Paulista.

Ainda, houve a realizacdo da 472 Semana do Indio de Tupd no Museu India Vanuire. O
evento, que ocorre anualmente no més de abril, ofereceu ao publico uma programacao
especial com o objetivo de aproximar povos indigenas dos nado indigenas por meio de
oficinas, bate-papo com nativos e aprgzsentagées tematicas.

Vale informar o langamento do livro “Indios no Brasil - Vida, Cultura e Morte”, organizado
pelas historiadoras Maria Luiza Tucci Carneiro e Mirian Silva Rossi € que relne artigos
inéditos elaborados por especialistas na tematica indigena, entre eles o artigo “Memorias
do Territério e Resisténcia Kaingang: a contribuicdo e experiéncia do Museu India Vanuire”,
escrito pela Diretora Executiva da ACAM Portinari, Angelica Fabbri, em parceria com a
pesquisadora do Museu de Arqueologia e Etnologia da USP (MAE/USP), Marilia Xavier Cury,
que discorre sobre a gestdo técnica e politica do Museu Historico e Pedagdgico India
Vanuire e como essa gestdo se torna mais efetiva dando voz aos povos indigenas, como
os da cultura Kaingang, para que estes participem de forma mais ativa das acdes museais
do equipamento cultural. O livro, publicado pela Editora Intermeios em parceria com o
Laboratério de Estudos sobre Etnicidade, Racismo e Discriminacdo da USP (LEER/USP) e
com Instituto Hercule Florence (IHF), teve o seu langamento realizado no dia 09 de abril
de 2019, na Biblioteca Brasiliana Guita e José Mindlin, no campus da USP, em S3do Paulo.
Destacou-se, ainda, a realizacdo da VIII Semana Tupa, entre 13 e 16 de agosto, em
comemoragdo ao Dia Internacional dos Povos Indigenas, celebrado em 9 de agosto. Com
programacdo diversificada, o evento trouxe a tona discussdes sobre o processo de
colonizacdo e reflexdes sobre as questdes indigenas da atualidade. A celebracdo
contemplou oficinas de artesanato, bate-papos com indigenas locais e muitas acles
culturais. )

Além disso, a equipe do Museu India Vanuire promoveu um curso de documentagdo para
os profissionais responsaveis pelo Museu Akdm Oram Krenak. Numeragdo das pegas,
registro de informagdes em livro tombo e informagdes essenciais para a documentagao de
cada item foram os temas abordados. A agdo € mais uma dentre as que o equipamento
cultural de Tupa promove com os povos indigenas do Oeste Paulista para apoiar e
acompanhar o fortalecimento dessas culturas.

Ainda, vale destacar a realizacdo do VIII Encontro Paulista Questdes Indigenas e Museus,
evento promovido pelo Museu India Vanuire nos dias 24 e 25 de setembro. A edicao,
gratuita e aberta ao publico, abordou o tema “Linguas Indigenas no Oeste Paulista:
Avancos e Perspectivas” onde foram discutidas pautas como direitos indigenas,
revitalizagdo da lingua, apresentagao dos dicionarios Kaingang, Krenak e Guarani, dentre
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outros, contando com a participagdo recorde de 323 indigenas das Terras Indigenas com
as quais o Museu India Vanuire tem um efetivo trabalho, principalmente como resultado
de aclOes colaborativas na construcao da programacao do Encontro em parceria e escuta
com os diferentes povos indigenas.

A fim de possibilitar a difusdo da cultura indigena o Museu H. P. India Vanuire apoiou a
realizacdo da III Gincana Intercultural Indigena da Aldeia Vanuire, que aconteceu de 15 a
17 de novembro de 2019. Nesse evento, houve a participacdo das Terras Indigenas:
Vanuire (Arco-Iris/SP); Ekerud, da Terra Indigena Araribd (Avai/SP) e Terra Indigena
Apucaraninha (Parand). As modalidades foram: arco flecha, arremesso de lanca,
zarabatana, corrida de maraca, cabo de forga e futebol masculino e feminino.

Por fim, durante o periodo foi disponibilizada no site institucional do museu a mostra
virtual: A Danga como Representagdo da Cultura Guarani-Nhandewa na Terra Indigena
Arariba. Produzido pelo Museu India Vanuire, o video destaca a danca como uma
manifestacao cultural importante para os povos indigenas do Oeste Paulista.

Assim, o papel do equipamento, como instituicdo cultural, é contribuir para preservar,
difundir e registrar as apresentagdes, bem como as cancdes. O material foi produzido na
Terra Indigena Arariba (Avai-SP) com os povos Guarani-Nhandewa da Aldeia Nimuendaju.
Além de mostrar a danca local, a exposicao também conta com depoimentos que revelam
a importancia do grupo para a comunidade e a relagcdo que existe entre o jovem indigena
€ a sua cultura por meio da danca.

Para o Museu Felicia Leirner e Auditério Claudio Santoro, destacou-se no exercicio de 2019
o logo comemorativo que os equipamentos ganharam para comemorar seus 40 anos de
inauguracdo. O design - totalmente inspirado nas obras de Felicia Leirner - possui o nimero
40 em destaque, com formato alusivo a uma nota musical, criando assim uma referéncia
direta ao Auditério, principal palco do Festival Internacional de Inverno de Campos do
Jorddo desde a sua inauguracao.

Importante também mencionar a inauguragdao do projeto “Vocé esta ouvindo”, que tem
como objetivo ampliar a experiéncia sensorial e 0 acesso as informagoes concernentes ao
universo da musica erudita, pelo qual os visitantes podem conhecer o compositor cuja
cancdo estd sendo executada no interior do equipamento, além de conhecer a histéria do
artista em questao.

Também, Museu e Auditério receberam a exposicdo fotografica *“Mogcambique”, de Marcelo
Vigneron. Retratadas em 1999, as imagens documentaram o trabalho da ONG humanitaria
portuguesa “Leigos para o Desenvolvimento” nas provincias de Nyassa e Tete, interior de
Mogambique, areas duramente atingidas pela guerra civil encerrada sete anos antes.
Ainda, vale destacar a abertura da loja/livraria fisica do Museu e Auditorio, que disponibiliza
para venda itens de qualidade e que abrangem os conteldos institucionais. No local o
publico encontra livros em geral com énfase em arte, musica e correlatos; souvenires;
produtos como luminarias e colares de designers e artistas renomados; além de pecas
criadas para proporcionar boas lembrangas para casa e o trabalho.

Vale destacar também, que os equipamentos receberam um publico expressivo em julho
durante o Festival de Inverno de Campos do Jorddo. Durante esse periodo, as acbes das
instituicGes promoveram as trés tematicas de atuacdo dos espagos: musica, meio ambiente
e artes visuais. Os destaques da programacao foram acoes e espetaculos conduzidos por
oficineiros e artistas contratados, além da nova edicdo do Projeto P6r do Sol, com
apresentagoes no mirante do museu as sextas e sabados, e a parceria com o Hotel Toriba,
gue trouxe exibicdes de musica erudita (com piano) - todas incluidas na programacao do
Festival de Inverno de Campos do Jordao.

Além disso, prezando pela importancia da difusdao de pautas que discutam a seguranca em
edificacdes, Museu e Auditério também realizaram no 3° trimestre de 2019 a palestra
“Seguranca em Residéncias: Como evitar acidentes com aquecedores de ambiente”,
ministrado por José Luis Salvatto, tenente do Corpo de Bombeiros e Técnico de Seguranca
de Trabalho responsavel pelo “Plano de Contingéncias e Intervencdao de Incéndios” do
Museu Felicia Leirner/Auditéorio Claudio Santoro. Partindo do estudo de acidentes
recentemente divulgados pela midia, e que envolvem questdes relativas ao aquecimento
de ambientes fechados, Salvatto esclareceu aspectos relacionados a prevencdao de
acidentes domésticos e, ainda, explorou as possibilidades de socorro as vitimas em
ambientes com proliferacdo de gases tdxicos e baixo nivel de oxigénio, associando as
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discussdes com as agdes desenvolvidas por ambos os equipamentos culturais sediados em
Campos do Jorddo, contribuindo para trazer esses assuntos a comunidade local e regional.
Por fim, no presente periodo, Museu Felicia Leirner e Auditério Claudio Santoro receberam
no dia 27 de setembro o 52 Encontro Regional de Museus da RR Vale do Paraiba. O evento
reuniu representantes de instituicdes museoldgicas do Vale do Paraiba e da Serra da
Mantiqueira para debater o tema “Museus e Educacdo”. O encontro, gratuito, contou com
a participagao de gestores, funcionarios de museus publicos e privados, estudantes da area
e interessados em geral.

Ainda no exercicio foram realizadas importantes acdes de melhoria de infraestrutura
visando a qualificacdo dos servigos.

A ACAM Portinari informa ainda a manutencdo da parceria com o Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sdo Paulo (IFSP), reconhecida autarquia Federal de
ensino. O acordo contempla o desenvolvimento de cursos de extensao, projetos de
pesquisa e extensdo, visitas técnicas, estagios, palestras e também por meio da promocao
de eventos em Campos do Jorddo, visando a ampliagdo da formacgdo académica e cultural
dos estudantes e o aperfeicoamento profissional da equipe do Museu Felicia Leirner e
Auditério Claudio Santoro.

Com relacdo as acOes de apoio ao SISEM - Sistema Estadual de Museus, destacou-se
durante o ano de 2019 a realizacao do Encontro Paulista de Museus itinerante (EPMi), acao
que percorreu, ao longo do ano, seis macrorregidoes paulistas para debater assuntos
relacionados a infraestrutura, seguranca, gestdo e governanca de museus. A ideia de se
criar a versdo itinerante do EPM surgiu apdés a analise dos dados sobre as inscricoes
realizadas nos Encontros Paulistas de Museus (EPMs) no periodo de 2011 a 2017 - o evento
completou dez anos em 2018, sempre realizado na Capital. A equipe organizadora
observou que, do total de inscritos, 65% provinha da Regidao Metropolitana de Sao Paulo.
Assim, o EPMi foi concebido para atingir um publico de profissionais de museus mais amplo
geograficamente. Para ser possivel cobrir todo o territéorio paulista, foram criadas seis
macrorregides - Nordeste, Noroeste, Campinas, Vale do Paraiba e Litoral, Sudoeste e
Oeste. Bimestralmente, cada uma delas recebeu um EPMi. Em 2019, o evento recebeu
apoio do SESC SP, cujas unidades no interior foram sedes dos encontros.

Ainda, destacam-se no presente exercicio as atividades relativas ao CEM - Cadastro
Estadual de Museus objetivando a adesdo dos museus paulistas.

Durante o 49° trimestre de 2019 houve o langamento de Edital para inscricao de propostas
de exposicoes itinerantes da ACAM Portinari, em parceria com o SISEM-SP. Os projetos
inscritos e selecionados serdo considerados para o biénio de 2020-2021 e devem ter
propostas orgamentarias com valores de R$ 15 mil a R$ 40 mil por projeto, com custos de
embalagem, acondicionamento, montagem, deslocamento e seguro (se necessario) ja
inclusos. Podem participar pessoas juridicas de natureza cultural, com ou sem fins
lucrativos, atuantes na area de museus, atendidas as condigoes relativas a habilitacdo
juridica, qualificagdo técnica, qualificagdo econOmico-financeiras, regularidade fiscal e
trabalhista.

Também, integrantes das 24 Representacbes Regionais do Sistema Estadual de Museus
(SISEM-SP) se reuniram nos dias 16 e 17 de dezembro de 2019, na Secretaria de Cultura
e Economia Criativa do Estado de Sdo Paulo para a 172 edicao do Encontro de
Representantes Regionais (17ERR). Uma série de temas e assuntos foram abordados nos
dois dias de evento, entre eles, o balango anual das agdes do SISEM-SP, com enfoque na
articulacdo e comunicacao dos museus. Fizeram parte dessas atividades a avaliagdo do
Ciclo EPMi, a proposta para o EPM 2020, o Cadastro Estadual de Museus de Sao Paulo
(CEM-SP) e avaliagdo da campanha Sonhar o Mundo, entre outras atividades.

Registre-se a importante presenca dos Museus geridos pela ACAM Portinari, enquanto
equipamentos publicos do estado de S3o Paulo de reconhecida qualidade, na midia local,
regional e nacional, conquistando importantes espagos, tempo e visibilidade em variados
veiculos de comunicagdo, sendo que o Museu Casa de Portinari atingiu um indice de 523
insercdes, o Museu India Vanuire totalizou 296 insercdes e o Museu Felicia Leirner e
Auditoério Claudio Santoro conquistou 787 insergdes no exercicio de 2019, com destaque
para a reportagem no site do Estaddo sobre sites e plataformas que permitem visitar
exposicdes sem sair de casa, onde foi citado como exemplo o Museu Casa de Portinari
como um dos museus que possuem essa ferramenta.
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Com destaque para a reportagem sobre o Museu Casa de Portinari, veiculada pelo
programa “Antena Paulista”, em comemoracdao aos 40 anos da atracao dominical da TV
Globo. Além disso, 0 mesmo museu serviu como inspiracao para o artigo “O museu na
praga”, publicado pelo jornalista Fernando Kassab em sua coluna no Jornal A Cidade On
Ribeirao Preto. Kassab faz uma declaracdo de amor ao Museu Casa de Portinari,
ressaltando sua ligacdo emocional com a instituicdao e enaltecendo o trabalho da equipe do
museu.

Vale dizer, que durante o ano de 2019 todos os museus geridos pela ACAM Portinari
participaram de ag0es promovidas e apoiadas pela SEC.

Durante o 1° trimestre de 2019 os Museus da ACAM Portinari participaram da acao
“Museum Selfie Day”, uma mobilizacao internacional para ampliar a divulgacdo de museus
a partir de um habito digital recente: os autorretratos com celular, as famosas selfies. Foi
uma chance de mostrar que os museus sao espagos amigaveis, interessantes, cheios de
movimento e antenados com as novas tecnologias.

Também, no més de janeiro, durante as férias escolares, os museus Casa de Portinari, H.
P. India Vanuire e Museu Felicia Leirner/Auditério realizaram as tradicionais Férias no
Museu. Foi oferecida para as criangas uma programacao especial com o objetivo de
promover o conhecimento de forma dinamica através de atividades criativas e recreativas.
Ainda, durante o 2° trimestre de 2019 os Museus da ACAM Portinari, em comemoracao ao
Dia Internacional dos Museus, celebrado em 18 de maio, participaram da 172 Semana
Nacional de Museus, iniciativa do Instituto Brasileiro de Museus (Ibram). Nesse ano, a
edicdo teve como tema “Museus como nucleos culturais: o futuro das tradigdes”. Os
espagos Casa de Portinari, India Vanuire, Felicia Leirner e Auditdério Claudio Santoro
tiveram programacdes diversas e especiais durante o periodo. Cada instituicdo teve a sua
agenda com acdes de cunho educativo, de valorizacdao das tradigdes culturais, além de
contacao de historia, registros fotograficos e atividades para conhecimento dos legados do
pintor Candido Portinari, da familia Leirner e do povo indigena, em cada espaco
correspondente.

De 13 a 19 de maio, aconteceu a quinta edicdo da acdo #MuseumWeek no Twitter e os
Museus Casa de Portinari, India Vanuire e Felicia Leirner/Auditério Claudio Santoro
participaram da acdo. Foram sete dias publicando temas e hashtags para despertar o
interesse do publico e interagir com outros espacos culturais do mundo todo. Neste ano
foram desenvolvidas questdes referentes a convivéncia, cidadania e tolerancia. O projeto
teve inicio destacando as mulheres famosas e anénimas ligadas a historia, arte, cultura e
ciéncia, com a #WomenInCulture. Na sequéncia, a #SecretsMW instigou instituicbes
museoldgicos a postarem seus bastidores ao publico, e o #PlayMW ofereceu ao publico
jogos e desafios onlines. Publicagdes relacionadas a consciéncia LGBT foram feitas na
quinta-feira, com a #RainbowMW, e na sexta-feira a #ExploreMW provocou os internautas
a observarem aspectos culturais até entdo inexplorados. O final da semana comegou
valorizando o compartilhamento de fotografia (#PhotoMW) e encerrou a programacgao no
domingo abordando a amizade (#FriendsMW).

Ainda, neste presente periodo os trés Museus sob a gestdo da ACAM Portinari integraram
a programacao da 132 Primavera dos Museus, evento proposto pelo Instituto Brasileiro de
Museus (Ibram) para equipamentos culturais de todo o pais nos dias 26 e 27 de setembro.
A edicdo desse ano teve como tema “Museus por Dentro por Dentro dos Museus” com
atividades que visavam aproximar os visitantes dos bastidores das trés instituicdes. Eles
puderam conhecer estrutura interna, rotina interna, bastidores e as acbes técnicas e
administrativas dos museus. Como, por exemplo, a acdo do Museu Felicia Leirner
divulgada, também, no Boletim Semanal do IBRAM, onde o publico presente teve contato
com as diferentes equipes que atuam no equipamento, conhecendo cada um dos
programas que compdem o plano museoldgico, com seus objetivos, metas e rotinas
proprias.

Ainda, o maior programa gastrondmico do pais, o SP Gastronomia realizou sua primeira
edicdo durante todo o més de outubro, com mais de 200 atividades nas 16 macrorregides
do estado de S&o Paulo. Os museus Casa de Portinari, India Vanuire, Felicia Leirner e
Auditorio Claudio Santoro, geridos pela ACAM Portinari, também participaram da agenda.
As principais agfes foram oficinas de culindria nos trés equipamentos culturais: em
Brodowski, uma receita de polenta e outra de pao foram elaboradas em 16 e 30 de outubro,
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respectivamente; ja em Campos do Jorddo uma harmonizacdo de queijos regionais e
vinhos e outra de docgaria e cachacas aconteceram em 19 de outubro; em Tupa a agao foi
no inicio do més. A indigena Deolinda Pedro, moradora da T.I. Icatu, ensinou o prato Hihi,
tradicional da culinaria Terena, que é feito a base de mandioca e folha de bananeira.
Também, os museus promoveram atividades especiais para comemorar o Dia Nacional da
Consciéncia Negra, celebrado em 20 de novembro.

Dentre as acdes realizadas estdo oficinas como a de chocalhos musicais na escola EMEFTI.
Prof. José da Silva Passos, em Brodowski (SP). Em Tupd, foram quatro dias de atracdes
com apresentacao de Danca Afro Urbana, bate-papo sobre a importancia e a resisténcia
da Consciéncia Negra, atividades que ensinaram amarragoes de turbantes e a fazer as
trancas Nagd e Box Brainds e, ainda, a produzir Bonecas Abayomi.

E Contos em Cantos e Encantos de Um Povo com Tia Nastacia e Tio Barnabé e o espetaculo
Chéo atrairam o publico para o Museu Felicia Leirner e Auditorio Claudio Santoro.

O objetivo de cada programacdo foi abordar temas que proporcionaram a reflexdao da
sociedade sobre a importancia da contribuicdo dos negros e de sua cultura para o Brasil.
Em dezembro, os museus Casa de Portinari, India Vanuire, Felicia Leirner e Auditério
Claudio Santoro também integraram a acdo Sonhar o Mundo, promovida pelo Sistema
Estadual de Museus (SISEM-SP). A edicdo teve como tema a Cultura como Direito e
mobilizou os equipamentos paulistas para questdes relacionadas aos Direitos Humanos e
para que atuassem como transformadores sociais.

O Museu India Vanuire foi um dos articuladores da campanha e, por isso, desenvolveu
diversas atividades sobre o tema, como contacdo de histéria, palestra e roda de conversa.
Em Brodowski, o Museu Casa de Portinari promoveu, todos os dias, duas praticas: o jogo
da memoria Obras de Portinari e Direitos Humanos e o painel “Refletindo sobre os Direitos
Humanos”, ambas refletiram sobre a importdncia dos direitos humanos nos dias atuais,
considerando o respeito a diversidade cultural, o combate ao preconceito, a discriminagdo
e a violéncia.

As palestras Notas de Escurecimentos - Vivéncia Sobre a Literatura Negra Brasileira,
ministrada por Plinio Camilo, e Cultura como Direito, mediada por Ivan Montanari, e a
atividade Arvore dos Sonhos foram os destaques da programacdo em Campos do Jordo,
no Museu Felicia Leirner e Auditério Claudio Santoro. Todas as agendas foram gratuitas e
abertas ao publico.

Além dos destaques, vale ressaltar dentro do Programa de Edificacdo, que o compromisso
ambiental € um dos pilares da gestdo da ACAM Portinari nos museus Casa de Portinari,
India Vanuire e Felicia Leirner/Auditério Claudio Santoro. Nesse sentido, os trés
equipamentos culturais reforcaram em 2019 um compromisso com a sustentabilidade
ambiental através do “Projeto Museu Verde” e além disso, a ACAM Portinari ampliou o
projeto Museu Verde, em execugdo nos trés museus, com uma parceria com o programa
Iniciativa Verde para aderir ao selo “Carbon Free”, que consiste na compensacao das
emissdes de gases relacionados ao aquecimento global decorrentes das atividades dos
equipamentos. Essa contrapartida sera feita com o plantio de florestas em Extrema (MG),
na Serra da Mantiqueira, uma importante regido para o abastecimento de agua de Sao
Paulo, além de promover o tema nas programacées em forma de debates, atividades de
educacdo ambiental e oficinas de jardinagem, compostagem, entre outras.

Prezando pela seguranca da instituicdo, dentro do Programa de Edificacdo, destacamos a
realizacdo de treinamentos da equipe de brigada de incéndio nos museus geridos pela
Organizagao Social durante o ano de 2019. Os treinamentos tém como objetivo preparar
os funcionarios das instituicGes para que procedam de forma segura para garantir a propria
seguranca, dos visitantes, das possiveis vitimas e do patrimbnio em situagbes de risco.
AgOes de prevencao, de emergéncia, de combate a principios de incéndios e primeiros
socorros foram ministradas em atividades tedricas e praticas.

Também, referente as acGes do Programa de Edificacdao vale destacar que apos obter a
renovagao do AVCB (Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros), o Museu Casa de Portinari
compartilhou com todos os profissionais de museus e equipamentos culturais da regiao o
processo para aquisicao desse documento. A atividade teve como tema “Compartilhando
Boas Praticas: Processo de Aquisicdo AVCB” e tratou sobre os meios e praticas decisivas
para a emissao do documento expedido pelo Corpo de Bombeiros da Policia Militar do
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Estado de S&do Paulo (CBPMESP). A pratica é destinada a profissionais que atuam na area
museoldgica e ao publico em geral.

Ainda, vale informar que os museus geridos pela ACAM Portinari comemoraram o0s
resultados de transparéncia “satisfatéria” na avaliacdo dos Indices de Transparéncia, com
a obtencdo da nota maxima no quesito.

O empenho com o trabalho e a transparéncia reflete na qualidade dos equipamentos
publicos e das programacdes realizadas em todo o periodo, e em 2019, o compromisso foi
renovado e a ACAM Portinari continua promovendo acdes e projetos em cada uma das
unidades para manter esses indices.

Também, nesse exercicio, é importante destacar que uma das ferramentas de
acessibilidade disponibilizada desde 2014 nos sites institucionais dos museus geridos pela
ACAM Portinari, ganhou o prémio do Desafio Google de Impacto em IA, que tem como
objetivo premiar iniciativas tecnoldgicas de impacto social do mundo todo. Trata-se do
aplicativo brasileiro "Hand Talk”, criada em 2012 pelo empreendedor Ronaldo Tenoério, que
utiliza inteligéncia artificial para traduzir textos e videos na internet de Portugués para a
Lingua Brasileira de Sinais (Libras). As instituicdes geridas pela ACAM Portinari, foram
algumas das pioneiras na adesao dessa premiada tecnologia.

Ainda, visando a exceléncia na esfera administrativa, a Organizacao Social informa que
estd reorganizando e requalificando o arquivo da documentacao fiscal, financeira, contabil
e gerencial, adquirindo mobilidrio apropriado, estantes de aco, para que se faca o
arquivamento de modo eficiente, com isso dando continuidade a preservacdo e o acesso
aos documentos.

E importante também informar que a ACAM Portinari normatizou nos museus o setor de
“achados e perdidos”, criando procedimentos de organizacdo do setor, objetivando,
organizar os objetos achados e perdidos com base no processo administrativo, de forma a
planejar, organizar, dirigir e controlar a gestdao de objetos encontrados ou esquecidos nos
prédios institucionais.

Ainda, vale ressaltar que foram criados novos procedimentos de padronizagdo para
divulgacdo dos processos de compras e contratagdes nos sites da Organizacao Social e dos
museus, redefinindo e atualizando fluxos e procedimentos internos para maior
transparéncia e clareza na divulgacao de processos de aquisicao de bens, obras e servigos,
fortalecendo os processos de gestdo e governanca da ACAM Portinari.

Também, buscando a qualificacdo dos processos administrativos e financeiros, bem como
o fortalecimento e aprimoramento das acbes de governanca e controle, a Organizagao
Social esta em fase de implantagcdo da migracdo do controle de bens mdveis do sistema
AfixPat-Win para o AfixPat-Web, software de controle patrimonial desenvolvido pela
empresa AFIXCODE, especializada em solugdes completas em controle patrimonial.
Ainda, num esforco administrativo para reducdo de custos com internet a diretoria
administrativa da ACAM Portinari obteve, junto aos fornecedores, alteracdes significativas
nos valores dos planos contratados.

Na perspectiva de garantir o fortalecimento das acdes de governanca a partir da
participacao efetiva e do acompanhamento de acdes pelos Conselheiros e atendimento aos
Estatutos vigentes, foi realizada a Assembleia para composicdo dos Conselhos
Administrativo e Fiscal da ACAM Portinari, atendendo aos prazos estabelecidos para a
Organizacao.

A Organizacdo Social informa que a Recomposicdo de Recursos do 5° Aditamento
possibilitou a realizacdo de acfes que encontravam-se condicionadas, destacando-se os
festejos comemorativos do Aniversario de Candido Portinari e o Projeto Luminotécnico para
a Exposicdo de Longa Duragdo do Museu Felicia Leirner/Auditério Claudio Santoro com a
iluminagdo das obras de cimento branco na ala frontal do Museu.

Ainda, no tocante as agdes de infraestrutura e seguranca foram contratados servigos para
elaboracdo de Projeto de Prevencdo de Incéndio com gas FM 200 para o Museu Casa de
Portinari, por tratar-se de edificio histérico, tombado pelos Orgdos de preservacdo nas
esferas federal e estadual, bem como foi ampliado e atualizado o circuito de CFTV a partir
da instalagdo de novas cameras de seguranca.

Vale destacar a instalagdo do Teldo de Projecdo Eletro Automatica no Museu Felicia
Leirner/Auditorio Claudio Santoro que permitirda a ampliacdo do escopo de agdes dos
equipamentos culturais, notadamente do Auditério.
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Com isso, houve um aprimoramento do rider do Auditério que ja vem sendo melhorado
paulatinamente com aquisicdes de equipamentos de iluminagdo e sonorizagao.

A Acam Portinari informa também que no Museu Felicia Leirner/Auditério Claudio Santoro
houve a construcdo de trajetos acessiveis e ampliacao de area do estacionamento para
veiculos de emergéncia e desembarque de cadeirantes e pessoas com dificuldade de
locomocgao.

Informamos que os funcionarios da sede e unidades da ACAM Portinari participaram de
forma efetiva de cursos, semindarios e reunides de Comités promovidos pela Unidade
Gestora, tendo em vista a capacitagao continuada visando a melhoria dos processos de
trabalho nas instituicdes e integracao e desempenho dos profissionais.

Vale informar ainda, as principais participacdes da equipe da ACAM Portinari, em eventos
realizados durante o ano de 2019, a saber:

No dia 14 de fevereiro de 2019 a Diretora Executiva Angelica Fabbri, as Gerentes dos
Museus Cristiane Maria Patrici, Marina Falsetti e Tamimi Borsatto e funcionaria do Museu
India Vanuire Andressa Anjos de Oliveira, participaram do Semindrio “Em Contato:
Comunidades, Cultura e Engajamento” realizado pelo Museu da Imigracao em parceria com
o Horniman Museum & Gardens, em S3ao Paulo; também, a funcionaria responsavel pelo
Centro de Referéncia Kaingang do Museu India Vanuire participou de Conversa com Ailton
Krenak sobre exposicdao "Claudia Andujar: a luta Yanomami" no dia 14 de fevereiro, de
Seminario com a participagdo da curadora da exposicao acima citada e também do Ailton
Krenak no dia 15 de fevereiro ambos no Instituto Moreira Sales - IMS e de Seminario com
a curadora da exposigao "Ser essa terra: Sao Paulo cidade indigena" no dia 16 de fevereiro
no Memorial da Resisténcia em Sdo Paulo; no dia 21 de fevereiro, a Diretora Executiva
Angelica Fabbri e a Gerente do Museu Casa de Portinari, Cristiane Maria Patrici,
participaram da palestra “Museus como Hubs Culturais: o Futuro da Tradicdo” promovida
pelo JAPAN HOUSE S&ao Paulo e o ICOM Brasil, com o apoio do Museu do Amanha, no Rio
de Janeiro e no dia 23 de marco de 2019, as gerentes e educadores dos museus geridos
pela ACAM Portinari participaram do Congresso Internacional Brincadeiras e Jogos - "O
Fenémeno Do Brincar: Ciéncia E Imaginagao Em Jogo", realizado em S&o Paulo.

No dia 29 de maio de 2019, representantes da equipe ACAM Portinari — sede e dos museus
Casa de Portinari, Felicia Leirner e India Vanuire —, participaram do “1° Pablico & Orgs -
O Papel da Sociedade Civil na Prestacao de Servigos Publicos” sediado na Sala S&o Paulo,
na capital Paulista. Organizado pela Associacdo Brasileira das Organizagdes Sociais de
Cultura (Abraosc) e o Instituto Brasileiro das Organizagdes Sociais de Saude (Ibross), o
evento foi criado para discutir a participacao da sociedade civil na gestdo de servicos
publicos. Representantes de entidades associadas e especialistas nacionais e internacionais
discutiram temas como a historia da prestacdo de servigos publicos, experiéncias
estrangeiras, modelos de parcerias e o futuro e os desafios da parceria entre governo e
comunidade. A abertura da cerimdnia foi realizada pelo Secretario da Cultura do Estado de
Sao Paulo, Sérgio Sa Leitao.

No dia 05 de junho de 2019 a Diretora Executiva da ACAM Portinari, Angelica Fabbri
prestigiou, na Pinacoteca do Estado e no Memorial da América Latina, o lancamento de
uma retrospectiva digital inédita que disponibiliza 5 mil obras de Candido Portinari no
servico Google Arts & Culture. A colecdo é a primeira retrospectiva de um artista brasileiro
no Google Art & Culture e além das obras digitalizadas, também estdo disponiveis 15 mil
cartas e documentos do arquivo pessoal do artista.

A colecgdo intitulada “Portinari: O Pintor do Povo”, é dividida em 20 exposicdes e tem
apresentacdes que dao mais detalhes sobre a vida do artista e ferramentas que permitem
explorar suas obras por ordem cronoldgica ou pela cor predominante em cada pintura. Vale
destacar para projeto um tour em Street View do Museu Casa de Portinari disponibilizado
pela plataforma do Google.

Ja nos dias 26 a 27 de junho de 2019 a gerente do Museu Casa de Portinari, Cristiane
Maria Patrici, participou do seminario internacional “Patrim6nio em chamas: quem é o
proximo? Gestdao de risco de incéndio para o patriménio cultural”, na cidade do Rio de
Janeiro. O evento discutiu novas tecnologias de seguranga contra incéndios, criagdo de
culturas de prevengdo de incéndios em organizagGes de patrimdOnio e destacou o papel
fundamental que os tomadores de decisdo devem desempenhar na prevencao de
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incéndios. O encontro foi realizado pelo Instituto Brasileiro de Museus (IBRAM),
International Council of Museums Brazil (ICOM) e International Centre for the Study of the
Preservation and Restoration of Cultural Property (ICCROM), em parceria com o Museu
Nacional da Universidade Federal do Rio de Janeiro, British Council, Instituto do Patrimonio
Historico e Artistico Nacional (IPHAN), Ministério da Cidadania e Governo Federal do Brasil.
No dia 5 de agosto, as equipes de educadores dos Museus geridos pela ACAM Portinari
participaram do 4° Encontro de Educadores dos Museus da Secretaria de Cultura e
Economia Criativa do Estado de Sdao Paulo, realizado em agosto, no Museu da Imigragao
(SP). O evento contou com, aproximadamente, 90 participantes, que puderam conhecer
os trabalhos desenvolvidos pelos educadores Mauricio André da Silva do Museu de
Arqueologia e Etnologia da USP, Andrea Amaral Biella, do Museu de Arte Contemporanea
da USP e Alessandra Santiago, do Memorial da Resisténcia, em uma mesa sobre
“Acessibilidade com olhar expandido nas praticas educativas em museus”.

Nos dias 9 a 13 dq setembro a Pesquisadora/Documentalista do Centro de Referéncia
Kaingang do Museu India Vanuire, Andressa Anjos de Oliveira, esteve presente no XI ELESI
- Encontro sobre Leitura e Escrita nas Sociedades Indigenas realizado pela UNICAMP na
cidade de Campinas. O evento tratou dos diversos projetos de revitalizacdo de linguas
indigenas que existem pelo pais.

Ainda, no mesmo trimestre, a Analista de Comunicacao da sede da ACAM Portinari, Débora
Roque Fifolato, esteve presente no “Z360° Mundo Digital”, realizado pela Revista Zumm,
no Centro de Eventos do Ribeirdo Shopping no dia 4 de setembro. O objetivo do evento foi
fazer um networking com profissionais ligados a temas como startup, midia digita e cultura
maker de todo o Pais.

Além disso, dada a importéncia e relevancia que a ACAM Portinari reserva para as
tematicas de inclusdo social e acessibilidade, a Analista de Comunicacdo da sede da ACAM
Portinari, Débora Roque Fifolato, representou a Organizacdo Social marcando presencga no
“Link Summit de Acessibilidade 2019”, o maior evento de acessibilidade digital do Brasil,
realizado pela Hand Talk, no Google for Startups (Campus Brazil - Sao Paulo).

No dia 10 de setembro parte da equipe de acervo e edificacdo do Museu Casa de Portinari
esteve presente na palestra “Restauro da Série Retirantes de Portinari” ministrada pelos
restauradores do Museu de Arte de Sao Paulo Assis Chateaubriand (MASP) em Sao Paulo.
Ja no dia 1° de agosto de 2019 a Diretora Executiva da ACAM Portinari, Angelica Fabbri,
foi uma das palestrantes do I Coldéquio de Gestdao do Patrimonio Cultural, realizado pelo
Centro de Memodria da UNICAMP na cidade de Campinas. Levando em consideracdo os
desafios da administragcdo de museus no mundo contemporaneo, Fabbri apresentou ao
publico do evento um seminario que abordou as praticas e os pardmetros da gestao
museologica no ambito estadual, federal e internacional, além de trazer exemplos praticos
dos processos de trabalho nos museus geridos pela ACAM Portinari.

A Diretora Executiva também esteve presente na quarta edicdo do “Encontro de museus-
casas literarios: museu e (in)visibilidade”, realizado nos dias 5 e 6 de julho, em S&o Paulo,
que buscou explorar o tema da visibilidade em relacdo a diversos aspectos das instituicoes
com perfil de museu-casa. Representando o Museu Casa de Portinari, Angelica Fabbri
participou no dia 6 de julho da mesa redonda que abordou a visibilidade dos museus-casa
para o publico, onde foram apresentadas as experiéncias do equipamento cultural de
Brodowski.

No dia 14 de agosto destaca-se a participacdo de Angelica no “Féorum de mobilizagdo e
conscientizacdo sobre a importancia do turismo para Brodowski e regido”. Convidada pela
Secretaria do Turismo do municipio, a Diretora Executiva da ACAM Portinari apresentou ao
publico do evento a importancia da cultura, com foco nas instituicdes museoldgicas, para
o desenvolvimento turistico regional, além de apresentar experiéncias e agdes bem-
sucedidas do Museu Casa de Portinari que agregam publico, impulsionam o turismo local
e preservam a identidade cultural da cidade.

No dia 21 de agosto de 2019, a Diretora Executiva da ACAM Portinari, esteve presente na
inauguracao da exposicao “Carta aos Brasileiros”, que celebra os 40 anos do Projeto
Portinari. Realizada no Solar Grandjean de Montigny - Museu Universitario da PUC do Rio
de Janeiro, a mostra contou a trajetéria do projeto a partir de fotos, filmes, documentarios
e objetos utilizados por Candido Portinari.
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Ainda no Rio de Janeiro, a Diretora Executiva marcou presenga no “Seminario Internacional
HiperMuseus” na Casa Firjan. O evento teve como objetivo conectar especialistas,
nacionais e internacionais, da drea de museus, centros culturais e cultura digital nos eixos
tematicos: relevancia digital; causas e engajamento na rede; e sustentabilidade econémica
digital. Realizado no dia 20 de agosto, o evento foi idealizado pela Inspiracdes Ilimitadas
e o Museu Vivo, com patrocinio da Oi e do Governo do Estado do Rio de Janeiro, Secretaria
de Estado de Cultura e Economia Criativa e Lei Estadual de Incentivo a Cultura.

No dia 22 de novembro de 2019, a Assistente de Edificacdo do Museu Casa de Portinari
participou do Seminario "Fundamentos de Seguranca Contra Incéndio em Edificacbes -
Protecdo Passiva e Ativa - FSCIE-PPA" que foi realizado no Auditério do SESCON (Sindicato
das Empresas de Servigcos Contabeis no Estado de Sao Paulo).

No dia 19 de novembro de 2019 a Diretora Executiva Angelica Fabbri mediou mesa durante
o XIII Encontro Brasileiro de Palacios, Museus-Casas e Casas Historicas realizado no Palacio
dos Bandeirantes em Sao Paulo.

No dia 27 de novembro de 2019, a Diretora também participou como Palestrante no
Encontro Paulista de Museus Itinerantes realizado no SESC S3ao José dos Campos.

No dia 22 de novembro de 2019, na Secretaria de Cultura e Economia Criativa do Estado
de Sdo Paulo, os Diretores da ACAM Portinari, Angelica Fabbri e Luiz Antonio Bergamo, as
Gerentes Tamimi Borsatto e Marina Falsetti e os funcionarios Vitor, Valquiria, Isaltina,
Clara, Lucas, Werton e Marcia participaram do Seminario Sustentabilidade em Museus: do
conceito a pratica.

Também, nos dias 06 e 07 de dezembro de 2019, no MASP-SP, as gerentes Marina Falsetti,
Cristiane Patrici e Tamimi Borsatto e a funcionaria Thalita participaram do Curso Search
Inside Yourself para colaboradores da area cultural.

E, no dia 10 de dezembro de 2019 na Secretaria de Cultura e Economia Criativa do Estado
de Sdo Paulo, houve o Encontro de Capacitacdo em Acessibilidade, onde a Diretora
Executiva da ACAM Portinari com alguns representantes das trés unidades participaram da
acao.

A Organizacdo Social esta comprometida e tem atuado no sentido de garantir a atualizagdo
dos documentos norteadores e estruturantes da gestao, nesse sentido, durante o presente
periodo foram atualizados os Manuais de Segurancga e Planos de Contingéncias e também
o Plano de Desenvolvimento Institucional das instituigdes.

Também, merece apontamentos a revisdo nas agdes de seguranga para os trés museus
geridos pela ACAM Portinari, com adesdo de novas medidas, notadamente no Museu Casa
de Portinari, patrimoénio histérico tombado pelos 6rgaos IPHAN e CONDEPHAAT, inclusive,
com efetiva parceria com a Defesa Civil do Municipio.

No exercicio, a Organizagdo Social avalia o resultado geral como positivo, em consonancia
com a politica museoldgica e com as diretrizes da UPPM/SEC, com agdes pautadas nos
principios da qualidade, economicidade, eficiéncia, eficacia e transparéncia, entendidos
como os eixos norteadores e compromissos da ACAM Portinari para a correta aplicagao de
recursos publicos repassados para a preservagao, pesquisa e difusdo do patriménio sob
sua responsabilidade.

Em relagdo as ocorréncias pontuais, cabe ressaltar que as mesmas ndao comprometeram
os resultados do periodo e devidamente justificadas, nos seus respectivos Programas, nao
impactaram a execucdo orcamentaria do exercicio.

Brodowski, 10 de fevereiro de 2020.

( /T, -
Angelica™Poljceho Fabbri L[én&ﬁ/o Berﬁ

Diretora Executiva Diretor Adm/Finastceiro
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1. FUNCAO: GOVERNANCA - PROGRAMA DE GESTAO EXECUTIVA, TRANSPARENCIA E

ERNANCA (201
N© Acodes N© Atributo d~a Menﬂsura P!-ewsao Realizado
pactuadas mensuracao cao Trimestral
1° Trim 0 -
2° Trim 0 -
: 3° Trim 1 1
1.1 Meta-Produto Prcl;Jetot_d
(PGTG) submetido 4° Trim 0 -
Projetos para
captacao de META ANUAL 1 1
recursos via
Leis de ICM % 100% 100%
1 . .
Incentivo (Eixo .
1° Trim 14.000,00 -
03) *As
atividades sao 0,5% do 2° Trim 14.000,00 -
referentes aos repasse
03 museus Meta- do 3° Trim 14.000,00 -
1.2 Resultad exercicio
esuitado no 4° Trim 13.929,47 -
contrato
de gestdo | META ANUAL | 55.929,47 -
ICM % 100% -
(PGTG) 1° Trim 85.000,00 | 115.693,61
Captacao de 3,52% do
recursos repasse 2° Trim 95.000,00 | 158.918,86
financeiros anual de 0 Tri
R (Eixo 3) - Meta- 2019 3° Trim 95.000,00 | 198.237,29
*QObservando- Resultado *Referent 4° Trim 119.414,62 124.317,48
se que a e ao
captagdo sera Contrato META ANUAL | 394.414,62 | 597.167,24
Unica para os de Gestdo
03 museus ICM % 100% 151,41%
(PGTG) 1° Trim 0 -
Pesquisa de
Satisfagéo de 2° Trim 80,00 96,570/0
publico geral a .
partir de totem , 3° Trim 0 }
eletronico e Indice de
3 enviar 3.1 Meta- satisfagao 4° Trim 80,00 96,500/0
latori ) Resultado (=ou>
relatorio 80%) META ANUAL 80,00 96,54%
conforme
orientacdes da
EC - MUSE
(S:AgA DEUS U ICM % 100% 100%
PORTINARI
(PGTG) . 1° Trim 0 -
Pesquisa de Indice de
4 satisfacao de 4.1 Meta- satisfacdo
publico geral a ' Resultado (=ou > 2° Trim 80,00 93,84
partir do 80%)
totem 3° Trim 0 -
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eletronico e

! 4° Trim 80,00 94,39%

enviar
relaftério META ANUAL 80,00 94,12%
conforme
orientacgOes da
SEC - MUSEU
FELICIA
LEIRNER/AUDI ICM % 100% 100%
TORIO
CLAUDIO
SANTORO
(PGTG) 1° Trim 0 -
Pesquisa de
satisfacdo de 2° Trim 80,00 97,59%
publico geral a .
partir de totem - 3° Trim 0 )

letrdni Indice de
Znev{:rnlco e 51 Meta- satisfacdo 4° Trim 80,00 97,39%

. ) Resultado = ou >

relatério ! éO%‘; META ANUAL 80,00 97,49%
conforme
orientacOes da
SEC - MUSEU 0 o 9
INDIA, ICM % 100% 100%
VANUIRE
(PGTG) 1° Trim 0 -
Pesquisa de
publico - 2° Trim 0 -
Indices de £ .
satisfacdo do y Ind_lcfe dNe 3° Trim 0 -

\blico com 6.1 eta- satisfacdo :
pu 1| Resultado (= ou > 4° Trim 80,00 96,04%
palestras, 80%)
oficinas e META ANUAL 80,00 96,04%
cursos-
MUSEU CASA o 0 o
DE PORTINARI ICM % 100% 100%
(PGTG) 1° Trim 0 -
Pesquisa de
publico - 2° Trim 0 -
Indices de R
satisfacdo do 3° Trim 0 i}
publico com fndice de 4° Trim 80,00 93,00%
palestras, Meta- satisfacao
oficinas e 7.1 | NN META ANUAL 80,00 93,00%
CUrSOS — Resultado (—oou > ' '
MUSEU 80%)
FELICIA
%I;I'\C'FR/ AUDI ICM % 100% 100%
CLAUDIO
SANTORO
(PGTG) Indice de 1° Trim 0 -
Pesquisa de 8.1 Meta- satisfacdo 2° Trim 0 -
puplico - ) Resultado (=ou > 3° Trim 0 -
Indices de 80%) 4° Trim 80,00 98,20%

Relatoério Anual - janeiro a dezembro de 2019




DCACAMPORTINARI

ORGANIZAGCAO SOCIAL DE CULTURA

satisfacdo do
publico com META ANUAL 80,00 98,20%
palestras,
oficinas e
cursos -
MUSEU INDIA o 0 0
VANUIRE ICM % 100% 100%
N° I-_\g_oes N° Atributo c‘l“a Mensuracao ".re"'sa° Realizado
condicionadas mensuracao Trimestral
Realizar 1° Trim 0 -
pesquisa bienal 2° Trim 0 -
de perfil de 3° Trim 0 -
publico para os NO de 4° Trim 1 -
g |3 museusa 9.1 | Meta-Produto | relatérios META
partir de 1 -
: entregue ANUAL

metodologia
adequada para
a area ICM % 100% -
museoldgica

JUSTIFICATIVAS:

META 1.2 - Plano Anual para captacdo de recursos via Leis de Incentivo/0,5% do repasse do
exercicio no C.G., a Organizacdo Social esclarece que apesar de ndo ter conseguido captar
recursos incentivados até o 49 trimestre de 2019, a superacdo da captacdo dos recursos nao
incentivados ultrapassam a meta, compensando os valores dos incentivados.

META 2.1 - Captacdo de recursos financeiros. A Organizacao Social informa o indice de 208,67%
de cumprimento obtido no periodo, a partir de receitas oriundas de cessdo onerosa de espaco,
locacdo do espaco da cafeteria e bilheteria localizada no Museu Felicia Leirner/Auditério Claudio
Santoro, receita de vendas da loja do Museu Casa de Portinari e do programa de
parceiros/doacdes. Segue valores detalhados:

Cessao Onerosa de espaco/Cafeteria: R$ 24.329,37
Receita de Loja Museu Casa de Portinari: R$ 39.731,28
Programa de Parceiros/Doacoes: R$ 1.476,83

Bilheteria Museu Felicia Leirner: R$ 58.830,00
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2. FUNGAO: DIFUSAO - SISEM-SP - PROGRAMA ESPECIFICO (2019)

N° Agoes N° Atributo da Mensuragao Previsdo Realizado
pactuadas mensuragcao Trimestral
1° Trim 1 2
2° Trim 1 1
N° de 3° Trim 2 2
) exposigoes a
10.1 | Meta-Produto serem 4° Trim 1 _
itineradas
META 5 5
ANUAL
ICM % 100% 100%
1° Trim -
2° Trim -
(PSISEM) N© de publico | 3° TAim -
10 | Exposicoes 10.2 | Dado Extra das 4° Trim 12.965
Itinerantes exposicoes i
META %
ANUAL 12.965
ICM % - -
1° Trim 1 2
2° Trim 1 7
N© minimo de | 3- 1M 2 10
10.3 | Meta- cidades
) Resultado . 4° Trim 2 4
atendidas
META
ANUAL 6 23
ICM % 100% 383,33%
1° Trim 1 1
2° Trim 1 1
(PSISEM) Apoio 3° Trim 1 1
técnico e NO minimo de 4° Trim 1 1
: Meta- R
11 | operacional a 11.1 municipios
Resultado tendid META a 4
museus em atendidos ANUAL
municipalizagao
ICM % 100% 100%
1° Trim 0 -
2° Trim 0 -
(PSISEM) 3° Trim 0 -
(o] .
12 Encontro de 12.1 | Meta-Produto N dp eventos | 4° Trim 1 1
Representantes realizados META
Regionais ANUAL 1 1
ICM % 100% 100%
13 13.1 | Dado-Extra 1° Trim 4
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(PSISEM) Visitas 2° Trim 5
Técnicas para o N© minimo d 3° Trim 8
CEM Visi?;'sn'mo € [ 4° Trim 7
. META
realizadas ANUAL 24
ICM % - -
o
(PSISEM) 10EPMi ;o E:m ; ;
- Encontro 30 Tri 1 1
Paulista de NO de eventos | 40 Tr!m > >
14 Museus 14.1 | Meta-Produto realizados fm
Itinerante - 10 META 6 6
Ciclo de edigbes ANUAL
regionais ICM % 100% 100%
1° Trim 0 -
[o] 1 -
(PSISEM) N© de go E:m 8 -
15 | Chamada publica | 5 4 | vara_produto | Chamada 4° Trim 1 1
para exposigoes publica META
itinerantes realizada ANUAL 1 1
ICM % 100% 100%
1° Trim 1 1
(PSISEM) 25 Trim 1 1
Manutencao do 3% Trim 1 1
16 | Sistema do CEM- |y ¢ 1 | Meta-produto | Manutencao ™ o Tim 1 1
Cadastro realizada META
Estadual de 1 1
Museus-SP ANUAL
ICM % 100% 100%
1° Trim 0 -
(PSISEM) Sonhar 2° Trim 0 -
o Mundo - Plano 30 Trim 0 -
17 | Implementacdo |17.1 | Meta-Produto | =" . 4° Trim 1 1
do Plano de P META 1 1
Comunicagao ANUAL
ICM % 100% 100%
JUSTIFICATIVA:

METAS 10.1 e 10.3 - N° de exposicées a serem itineradas/N° minimo de cidades atendidas, a
Organizacao Social, em cooperacdo com o Sistema Estadual de Museus (SISEM-SP) informa e
justifica que propiciou o edital para credenciamento de propostas de exposicoes itinerantes que
integram o quadro de exposi¢cdes no ano de 2019. Propondo-se a receber e selecionar projetos de
diversas tematicas, como contribuicdo para a dinamizagado e qualificacdo da programacao de curta
duracdo de instituicbes culturais de natureza museoldgica, visa a difusdao de acervos museologicos
e a ampliacdo do repertorio cultural da populagcdo. Foram 28 (vinte e oito) projetos inscritos e
aferidos pela Comissao de Habilitacdo conforme as especificacdes do edital, em conseguinte, 6
(seis) projetos selecionados pela Comissao de Avaliagdo. Cada proposta foi direcionada para uma
das seis macrorregides determinadas pelo SISEM-SP. Em algumas propostas selecionadas,
extrapolou-se a previsao constante da exigéncia minima de itinerancia por 2 (dois) municipios, sem
que haja 0nus no valor pactuado. Este é o caso das exposicoes “Ser Naif” e “Memorias Afetivas e
a cultura do café na Regido Noroeste” que percorrerdao, cada uma, 08 cidades durante o ano de
2019. Deste modo, para realizagdo completa do projeto, a itinerancia da mostra “Memodrias Afetivas
e a cultura do café na Regido Noroeste” iniciou-se com a montagem da exposicdo na cidade de
Colina, no segundo trimestre.
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*Esse publico é contabilizado pelas cidades onde as exposicdes sao instaladas, dificultando o acesso
da Organizacgdo Social a esses dados, cuja apuracgdo foi possivel no presente periodo.

N° Ifg_oes N° Atributo c{a Mensuragao P_rewsao Realizado
condicionadas mensuracao Trimestral
1° Trim 0 -
2° Trim 2 -
3° Trim 2 -
18 E)Pﬂscllﬁgrée 18.1 | Meta-Produto N° de Oficinas
o ' realizadas 4° Trim 2 -
Capacitacao
META 6 )
ANUAL
ICM % 100% -
1° Trim 0 -
2° Trim 1 -
(PSISEM) .
Assessoramento NO de acBes 3° Trim 0 i
19 Tecnlc_o e 19.1 | Meta-Produto realizadas 4° Trim 1 _
Capacitacgao-
ASTECA META 5
ANUAL )
ICM % 100% -
1° Trim 0 -
2° Trim 1 -
3° Trim 0 -
(PSISEM) Curso ) N© de cursos
20 EAD 20.1 | Meta-Produto realizados 4° Trim 1 _
META 5 )
ANUAL
ICM % 100% -
1° Trim 0 -
2° Trim 0 -
o 1 -
21 (PSISEM) 21.1 | Meta-Produto NSbcllie;:a oes : Trfm -
Publicagdo . rF')eaIiza(;;as 4° Trim 1 B
META 1 )
ANUAL
ICM % 100% -
1° Trim 0 -
(PSISEM) N° de 2° Trim 0 -
22 ExposicOes 22.1 | Meta-Produto exposicdes a 3° Trim 0 -
Itinerantes posiS 4° Trim 1 -
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serem
itineradas

META 1 -
ANUAL
ICM % 100% -

1. FUNCAO PRESERVACAO - PROGRAMA DE ACERVO: CONSERVACAO, DOCUMENTAGCAO E

PESQUISA (2019) MUSEU CASA DE PORTINARI - BRODOWSKI

N° Agoes N° Atributo da Mensuracao Previsdo Realizado
pactuadas mensuragcao Trimestral
1° Trim 1,00 1,00
2° Trim 1,00 1,00
(PA) Projeto 3° Trim 1,00 1,00
de pesquisa ) Projeto
23 com o acervo 23.1 | Meta-Produto realizado 4° Trim 1,00 1,00
META
ANUAL 1,00 1,00
ICM % 100% 100%
1° Trim 370
NO de itens 2° Trim 365
preservados/ .
I(Dtgs?ervagéo higienizados 3° Trim 1.001
24 dos acervos e 24.1 | Dado Extra de acordo 4° Trim 918
~ com o Plano
colegbes
de META > 654
Conservagao ANUAL .
ICM % - -
1° Trim 1 1
2° Trim 1 1
(PA) Boletins .
de acervo NO de 3° Trim 1 1
25 publlcaf:llos_ 25.1 | Meta-Produto boletins 4° Trim 1 1
em periodicos
e/ou sites
/ META 4 4
ANUAL
ICM % 100% 100%
1° Trim 1 1
NO de 2° Trim 1 1
depoimentos .
(PA) de Histéria 3° Trim 1 1
de Hisori oo p—
Oral
editados ANUAL 4 4
ICM % 100% 100%
26.2 | Meta-Produto 1° Trim 1 1
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2° Trim 1 1
No de_: 3° Trim 1 1
depoimentos
de Historia 4° Trim 1 1
Oral
dlsponl!:)lllzad META
0s no site da ANUAL 4 4
Instituicdo
ICM % 100% 100%
1° Trim 0 -
2° Trim 0 -
(PA) Palestra ; -
Técnica/Cons NO de acBes 3° Trim 0
27 | ervagao e 27.1 | Meta-Produto realizadas 4° Trim 1 1
Restauro de
acervo META 1 1
ANUAL
ICM % 100% 100%
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2. FUNCAO: DIFUSAO - PROGRAMA DE EXPOSICOES E PROGRAMACAO CULTURAL

Acgoes

Atributo da

Previsao

N° N° ~ Mensuracgao . Realizado
pactuadas mensuragao Trimestral
1° Trim 0 -
(PEPC) 2° Trim 0 -
Exposicoes
Virtuais NO de 3° Trim 1 1
realizadas a ) exposigoes
28 | partir dos 28.1 | Meta-Produto | \ict, aig 4°Trim | 0 -
conteudos do realizadas
museu e temas META 1 1
correlatos ANUAL
ICM % 100% 100%
1° Trim 3 3
2° Trim 3 3
3° Trim 3 3
N° de eventos
29.1 | Meta-Produto realizados 4° Trim 3 3
META
ANUAL 12 12
(PEPC) Evento
periodico - ICM % 100% 100%
29 | Domingo com
Arte 1° Trim 639
2° Trim 438
NO de 3° Trim 752
participantes
29.2 | Dado Extra das acBes 4° Trim 461
extramuros META
ANUAL 2.290
ICM % - -
1° Trim 0 -
2° Trim 1 1
3° Trim 1 1
N° de cursos
periddicos -
META
30 | Curso de 2 2
Pintura ANUAL
ICM % 100% 100%
NO de 1° Trim -
30.2 | Dado Extra parhcuzantes 2° Trim 30
das agodes
extramuros 3° Trim 9
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4° Trim
META
ANUAL 39
ICM % - -
1° Trim 3 3
2° Trim 3 3
3° Trim 3 3
N° de oficinas
31.1 | Meta-Produto realizadas 4° Trim 3 3
META
ANUAL 12 12
(PEPC) Eventos
periédicos - ICM % 100% 100%
31 | Oficinas
Andantes 1° Trim 178
2° Trim 210
NO de 3° Trim 311
participantes
31.2 | Dado Extra das acdes 4° Trim 240
extramuros META
ANUAL 939
ICM % - -
1° Trim 0 -
2° Trim 1 1
3° Trim 0 -
N° de eventos
32.1 | Meta-Produto realizados 4° Trim 0 _
META
ANUAL 1 1
(PEPC) Eventos
tematicos - ICM % 100% 100%
32 | Semana de ]
Museus 1° Trim -
2° Trim 150
N° de 3° Trim -
participantes
32.2 | Dado Extra das acdes 4° Trim _
extramuros
META
ANUAL 150
ICM % - -
1° Trim 0 -
(o]
33 | (PEPC) Eventos | 53 4 | Meta-Produto | - d€ eventos
tematicos - realizados 20 Trim 0 _
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Primavera dos 3° Trim 1 1
Museus
4° Trim 0 -
META
ANUAL 1 1
ICM % 100% 100%
1° Trim -
2° Trim -
NO de 3° Trim 18
participantes
33.2 | Dado Extra das acBes 4° Trim _
extramuros
META 18
ANUAL
ICM % - -
1° Trim 0 -
2° Trim 0 -
3° Trim 0 -
N©O de eventos
34.1 | Meta-Produto realizados 4° Trim 1 1
META
ANUAL 1 1
PEPC) Eventos
’Eeméti)cos _ ICM % 100% 100%
34 (Nizgfgiéncia 1° Trim _
2° Trim -
NO de 3° Trim -
participantes
34.2 | Dado Extra das acdes 4° Trim 61
extramuros
META 61
ANUAL
ICM % - -
1° Trim 0 3
2° Trim 1 5
(PEPC) E 3° Trim 2 1
ventos N© de eventos
35 tematicos - 35.1 | Meta-Produto realizados 4° Trim 1 2
Cursos, oficinas META
e workshops
ANUAL 4 11
ICM % 100% 275%
35.2 | Dado Extra 1° Trim 110
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2° Trim 50
3° Trim 10
N° de
participantes 4° Trim 90
das acoes META
extramuros
ANUAL 260
ICM % - -
1° Trim 0 -
2° Trim 0 -
3° Trim 0 -
N© de eventos
36.1 | Meta-Produto realizados 4° Trim 1 1
META
ANUAL 1 1
(PEPC) Eventos
tematicos - ICM % 100% 100%
36 | Semana dos
Direitos 1° Trim -
Humanos .
2° Trim -
NO de 3° Trim -
participantes
36.2 | Dado Extra das acbes 4° Trim 188
extramuros META
ANUAL 188
ICM % - -
1° Trim 1 1
2° Trim 0 -
3° Trim 1 1
N©O de eventos
37.1 | Meta-Produto realizados 4° Trim 0 _
META
ANUAL 2 2
(PEPC)
Programa ICM % 100% 100%
37 | Férias no
Museu 1° Trim 1.488
2° Trim -
N° de 3° Trim 3.717
participantes
37.2 | Dado Extra das acdes 4° Trim -
extramuros META
ANUAL 5.205
ICM % - -
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1° Trim 8.000 8.063
2° Trim 5.300 10.668
PEPC -
( ) N° minimo de 3° Trim 6.700 13.358
Recebimento -
38 | de visitantes 3g.1 | Meta- M 0 o
L "" | Resultado presenciais no | 4° Trim | 3.200 11.648
presenciais no
Museu museu META
X
ANUAL 23.200 43.737
ICM % 100% 188,52%
1° Trim 1 1
2° Trim 0 -
[o] 1 -
Meta-Produto | N° de eventos 3 Tr!m B
39.1 realizados 4° Trim 0 -
META 1 1
(PEPC) Eventos ANUAL
39 tematicos - ICM % 100% 100%
Aniversario do 1° Trim 30
Museu 2° Trim -
[o] 1 -
39.2 | Dado Extra NO de i" E:Q -
) participantes
META 30
ANUAL
ICM % - -
1° Trim 0 -
2° Trim 0 -
3° Trim 1 1
(o]
40.1 | Meta-Produto | N de eventos o 0 -
realizados
PEPC) Event e 1 1
§ ,t_) ventos ANUAL
ematicos ICM % | 100% 100%
40 | Semana de -
P 1° Trim - -
Portinari o T
NO de 2° Trim - -
40.2 articipantes 3° Trim - 24.133
) Dado Extra P P 4° Trim - -
das acgoes META
extramuros ANUAL - 24.133
ICM % - -
1° Trim 0 -
2° Trim 0 -
(PEPC) Eventos o 3° Trim 0 -
41 | tematicos - 41.1 | Meta-Produto | N deeventos 7o 1 1
. .. realizados
Aniversario do META 1 1
Artista ANUAL
ICM % 100% 100%

JUSTIFICATIVA:

META 35.1 - N° de Eventos tematicos - Cursos, oficinas e workshops realizados, a Organizacao
Social informa e justifica que durante o presente exercicio, além das atividades previstas para a
referida meta, foram apresentados ao publico do museu, pelos préoprios educadores, importantes
resultados de sucessivos trabalhos de pesquisas realizadas sobre as diferentes facetas artisticas de
Candido Portinari, além do seu ja conhecido e consagrado talento como pintor em tela. A Organizacéo
Social destaca que as agdes a maior foram realizadas sem investimentos extras de recurso, sendo
considerada de grande valia para a vida institucional.

Relatoério Anual - janeiro a dezembro de 2019



DCACAMPORTINARI

ORGANIZAGCAO SOCIAL DE CULTURA

*Considerando-se a ocorréncia de feriados prolongados durante o ano de 2019, bem como as
atividades educativas e culturais propostas pela instituicdo, houve um aumento significativo no
numero de visitantes no periodo.

3. FUNCAO: DIFUSAO - PROGRAMA DE INTEGRAGCAO AO SISEM-SP (2019)

MUSEU CASA DE PORTINARI - BRODOWSKI

Acdes Atributo da Previsao
N° 4 N° | mensuraca | Mensuragao . Realizado
pactuadas o Trimestral
(PSISEM) 1° Trim 0 -
Fortalecime )
nto da Rede 2° Trim 1 1
Tematica o ~ .
de Museus N Ic_le Zgoes 3° Trim 0 -
42 |Casase  |42.1 | et realizadas - —
~ "~ | Produto reunides ou 4° Trim 1 1
promogao
~ palestras
de acgdes META
visando ANUAL 2 2
articulagdo
regional ICM % 100% 100%
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4. FUNGAO: FORMAGAO CULTURAL - PROGRAMA EDUCATIVO (2019)

MUSEU CASA DE PORTINARI - BRODOWSKI

DCACAMPORTINARI

ORGANIZAGCAO SOCIAL DE CULTURA

N° Agoes N° Atributo c!.a Mensuracao Previsao Realizado
pactuadas mensuragao Trimestral
1° Trim 1 1
2° Trim 1 1
N° minimo de 3° Trim 1 1
43.1 | Meta-Produto cursos 4° Trim 1 1
realizados
META
ANUAL 4 4
ICM % 100% 100%
1° Trim 30 32
2° Trim 30 113
(PE) Curso i
de N° minimo de 3° Trim 30 17
43 itacio | 43.2 | Meta- Ibli
capacitacao . Resultado publico 4° Trim 30 43
para atendido
professores META "
ANUAL 120 205
ICM % 100% 170,83%
1° Trim 30
2° Trim 30
3° Trim 30
N° de vagas
43.3 | Dado Extra ofertadas 4° Trim 30
META
ANUAL 90
ICM % - -
1° Trim 1 2
2° Trim 1 1
N° minimo de 3° Trim 2 2
44.1 | Meta-Produto escolas 4° Trim 1 1
(PE) Projet atendidas
rojeto
. META
44 O Museu vai ANUAL 5 6
a Escola
ICM % 100% 120%
1° Trim 400 740
Meta- NO minimo de
44.2 publico 2° Trim 500 544
Resultado :
atendido
3° Trim 350 512
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4° Trim 700 940
META o
ANUAL 1.950 2.736
ICM % 100% 140,30%
1° Trim 1 1
2° Trim 1 1
N° minimo de 3° Trim 1 1
45.1 | Meta-Produto | acdes 4° Trim 1 1
realizadas
META
(PE) ANUAL 4 4
Programa
45 Sentidos ICM % 100% 100%
para publico 1° Trim 20 77
com
deficiéncia 2° Trim 20 55
N° minimo de 3° Trim 20 60
45.2 Meta- bl
" | Resultado pubiico 4° Trim 20 45
atendido
META oKk
ANUAL 80 237
ICM % 100% 296,25%
1° Trim 1 1
2° Trim 1 1
N° minimo de 3° Trim 1 1
46.1 | Meta-Produto | acdes 4° Trim 1 1
realizadas
META
ANUAL 4 4
(PE)
Programa ICM % 100% 100%
46 | Encontros
para publico 1° Trim 20 33
idoso ]
2° Trim 20 48
NO minimo de 3° Trim 20 27
46.2 | Meta- ablico
*“ | Resultado public 4° Trim 20 23
atendido
META .
ANUAL 80 131
ICM % 100% 163,75%
1° Trim 1 1
47 (PE) 47.1 | Meta-Produto
Programa 2° Trim 1 1
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Travessias N° minimo de 3° Trim 1 1
para publico agoes _
em realizadas 4° Trim 1 1
vulnerabilida
. META
de social ANUAL 4 4
ICM % 100% 100%
1° Trim 20 35
2° Trim 20 56
N° minimo de
publico 3° Trim 20 36
47.2 Meta- atendido
) Resultado 4° Trim 20 31
META SRk K
ANUAL 80 158
ICM % 100% 197,50%
1° Trim 24 24
2° Trim 24 24
N° minimo de
agGesI ! 3° Trim 24 24
48.1 | Meta-Produto gig?gtr:;qas / 4° Trim 24 24
realizados META
ANUAL 96 %6
. ICM % 100% 100%
48 (anilﬁ);olj_:tgl
g 1° Trim 80 221
2° Trim 80 177
48.2 Meta- bli
) Resultado gtjenlgi?:lo 4° Trim 80 156
ANUAL 320 709
ICM % 100% 221,56%
(PE) 1° Trim 0 -
Pesquisa de 2° Trim 1 1
perfil e de
sa,tl:ijls_fagéo de NO de 3° Trim 0 0
publico .
29 escolar 49.1 | Meta-Produto peslqmséas 4° Trim 1 1
modelo SEC realizadas
(professor e META 2 2
estudante) e ANUAL
mginc';grj; ICM % 100% 100%
satisfagao 1° Trim 0,00 -
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2° Trim 80,00 99,03%
3° Trim 0,00 -
Meta- ig‘gi';; gaeo 4° Trim 80,00 98,32%
49.2 | Resultado (=ou>80%) META ]
ANUAL 80,00 98,67%
ICM % 100% 100%
1° Trim 192
2° Trim 192
;. 3° Trim 192
(PE) Visitas N® minimo de
oferecidas ofertadas
para META 268
estudantes ANUAL
de escolas
50 publicas e ICM % ) )
privadas 1° Trim 200 227
(ensino
infantil, 2° Trim 3.500 3.623
fundamental,
E’]édjo, Meta N© minimo de 3° Trim 2.800 2.872
écnico e -
49.2 estudantes :
universitario) Resultado stendidos 4° Trim 2.500 4.059
META
ANUAL 9.000 10.781
ICM % 100% 119,78%
JUSTIFICATIVA:

META N©° 47.1 - Programa Travessias para publico em vulnerabilidade social- N© minimo de
publico atendido, a Organizacdo Social informa que durante a conferéncia de publico realizada
no fechamento do ano de 2019, identificou um publico de 35 pessoas referente a uma atividade
do Programa Travessias que erroneamente ndo foi somado ao publico da meta em questdo.
Porém, vale ressaltar, que esse publico foi considerado no publico geral do museu, portanto, ndo
havera prejuizo nos nimeros informados.

* Houve grande interesse e adesao por parte dos professores aos cursos oferecidos pelo museu,
entendendo que todos os interessados deveriam ser atendidos, a quantidade prevista foi
ultrapassada. Ndo houve prejuizo no andamento da agao.

** Houve uma demanda maior de escolas do que o previsto, e consequentemente a quantidade
de alunos atendidos também foi ultrapassada.

*** QOcorreu grande procura pelas agdes, consequentemente houve a necessidade de ampliacao
de atendimento para estes grupos especificos. Ressaltamos que ndo prejudicou o andamento da
acgao.

**x* Qcorreu grande procura pelas agles, consequentemente houve a necessidade de
ampliacdo de atendimento para estes grupos especificos. Ressaltamos que ndo prejudicou o
andamento da agao.

**x*% O nUmero de visitantes - grupos familiares - foi superior ao previsto para o periodo,
portanto, houve a necessidade de ampliacdo de atendimento e atividades desenvolvidas para
estes grupos especifico. Ndo houve prejuizo no andamento da agao.
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5. FUNGAO: GOVERNANGA - PROGRAMA DE COMUNICACAO E DESENVOLVIMENTO

INSTITUCIONAL - MUSEU CASA DE PORTINAR
N° Agoes N° Atributo c!.a Mensuragao Previsdo Realizado
pactuadas mensuragao Trimestral
1° Trim 50.000 58.058
(PCDI) 2° Trim 38.000 72.045
Canais de .
comunicacio Meta- N© minimo de | 3= Tfim 40.000 /3.884
51 com os 51.1 Resultado v!5|tar_1tes 4° Trim 45.000 67.895
diversos virtuais
segmentos META
de publico ANUAL 173.000 271.882%*
ICM % 100% 157,15%
1° Trim 80 105
2° Trim 110 135
(PCDI) N© minimo de | 3° Trim 100 139
52 In,se_:rgﬁes na | 52.1 | Meta-Produto in§e.rg6es na 4° Trim 60 144
midia midia
META Kok
ANUAL 350 523
ICM % 100% 149,42%
1° Trim 7
(PCDI) 2° Trim 9
Desenvolvim
N° de .
?:stgtucional parcerias >° Tnm 10
53 a partir de 53.1 | Dado Extra igtni]beleadas 4° Trim 4
parcerias organizacoes
com ) G META 30%
organizacoes ANUAL
ICM % - -

* Foram alcancados mais visitantes no site do que o previsto, por conta da ampla divulgacdo
da programacdo com diversas atividades especiais durante o exercicio de 2019.
** Foram realizadas mais inser¢does na midia do que o previsto, por conta da ampla divulgagao
da programacdo com diversas atividades especiais durante o ano de 2019.

***NO de parcerias estabelecidas com organizagdes durante o 49 trimestre:

1. Ordem Demoley

2. Camerata Filarmonica Invoce e Coral Euripedes Barsanulfo de Batatais
3. Representagdo Regional do SISEM-SP de Ribeirdo Preto

4. Coral Pingo de Luz
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6. FUNGCAO: GOVERNANGA - PROGRAMA DE EDIFICAGOES - MANUTENCAO PREDIAL,

CONSERVACAO PREVENTIVA E SEGURANCA (2019) MUSEU CASA DE PORTINARI -

BRODOWSKI
N° Agoes N° Atributo c!'a Mensuragao Previsao Realizado
pactuadas mensuragao Trimestral
1° Trim -
2° Trim 1
54 | Renovacgao do 54.1 | Dado Extra d 4° Trim .
AVCB renovado
META 1
ANUAL
ICM % - -
1° Trim -
2° Trim 1
(PED) 3° Trim -
55 Renovacao de 551 | Dado Extra Alvara
Alvara de : renovado 4° Trim -
Funcionamento
META 1
ANUAL
ICM % - -
1° Trim -
2° Trim -
(PED) Sequro 3° Trim -
56 gzgz\r/ssgao de 56.1 | Dado Extra renovado 4° Trim 1
META 1
ANUAL
ICM % - -
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N° Agoes N° Atributo c!'a Mensuracao Previsao Realizado
condicionadas mensuracao Trimestral
1° Trim 0 -
(PA) Ciclo de 2° Trim 0 _
Encontros e
Conferéncias No de Ciclos 3° Trim 0 -
para ) de Encontros
>7 complementaca 57.1 | Meta-Produto e Conferéncias 4° Trim 1 -
0 da pesquisa realizados
dos conteudos META 1 -
institucionais ANUAL
ICM % 100% -
(PA) Seminario 1° Trim 0 -
para )
aprofundament 2° Trim 0 -
o do 0 Tui
conhecimento NO de 3° Trim 0 -
58 do legado de 58.1 | Meta-Produto | semindarios 4° Trim 1 -
Candido .
o realizados
Portinari e sua META
contextualizaca ANUAL 1 -
0 no
modernismo ICM % | 100% -
brasileiro
1° Trim 0 -
2° Trim 0 -
(PA) Encontro No de 3° Trim 0 B
59 | Tematico: 59.1 | Meta-Produto | encontros 4° Trim 1 _
Museus Casas realizados
META 1 i
ANUAL
ICM % 100% -
(PEPC) Ciclo de 1° Trim 0 -
Palestras, o
Cursos, 2° Trim 0 -
Seminarios N© de Ciclos 0 T
para difusdo e de Palestras, 3° Trim 0
60 | aprofundament | 60.1 | Meta-Produto | Cursos ou 4° Trim 1 -
o do Seminarios
conhecimento realizados META 1 )
da pintura ANUAL
mural/diversas
técnicas ICM % 100% -
. 1° Trim 0 -
(PEPC) Projeto
Candido o . 20 Trim 0 -
61 | Portinari: 61.1 | Meta-Produto rNealcilfazrooSJetos
Catalogo de 3° Trim 0 -
Obras: Meio
4° Trim 1 -
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Ambiente, META 1 )
Circo, Carnaval ANUAL
ICM % 100% -
1° Trim 0 -
(PEPC) Projeto 2° Trim 0 -
Candido )
Portinari: 3° Trim 0 -
Multiplos '
Olhares -Dia do 4° Trim 1 -
Patriménio NO de proietos
62 | Historico -Dia 62.1 | Meta-Produto reaIiza?:losJ
do Artista META 1 )
Plastico -Dia do ANUAL
Imigrante -Dia
do Poeta -Dia
Nacional das
Artes ICM % 100% -
1° Trim 0 -
2° Trim 0 -
(PSISEM) o .
Itineréncia prccl)(:,igc")es 3° Trim 0 )
63 | Exposicao 63.1 | Meta-Produto disponibilizada 4° Trim 1 .
Capela da S
Nonna META 1
ANUAL )
ICM % 100% -
1° Trim 0 -
(PEPC) Projeto 2° Trim 0 -
“Caminhos de 0 o
Portinari” Fase 3° Trim 0 B}
2 - Prospeccao o , 0 Tvi _
64 | de Obras de 64.1 | Meta-Produto N c_Ie projetos 4% Trim .
realizados
Restauro e
tencio/el META 1 ]
manu eingao/e ANUAL
aboracao de
projetos
ICM % 100% -
1° Trim 0 -
2° Trim 0 -
(PE)"Desafio
o o o 0 T ]
65 Portll'\arll . 65.1 | Meta-Produto N Qe acoes 3° Trim 0
versao fisica e realizadas ]
eletronica 4° Trim 1 -
META 1 _
ANUAL
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ICM % 100% -
1° Trim 0 -
2° Trim 0 -
(PE)
Funcionamento 3° Trim 0 -
66 do espago do 66.1 | Meta-Produto N© de acBes
Museu Casa de : realizadas 4° Trim 1 -
Portinari em
Hospital META 1 -
ANUAL
ICM % 100% -
1° Trim 0 -
2° Trim 0 -
(PED)
Construcao 3° Trim 0 -
provisoria pré- o
moldados para 4° Trim 1 :
abrigar servigos
de N© de agdes
67 administracdo, 67.1 | Meta-Produto | . lizadas META 1 )
cozinha, ANUAL
almoxarifado,
educativo e
estoque da loja
e administracao
ICM % 100% -
1° Trim 0 -
2° Trim 0 -
(PEPC) 3° Trim 0 -
Participacao em ) N© de eventos
68 evento Mostra 68.1 | Meta-Produto realizados 4° Trim 1 -
de Museus
META 1 i
ANUAL
ICM % 100% -
1° Trim 0 -
2° Trim 0 -
(PGTG) PROAC 3° Trim 0 -
- Implantacao ) NO de projetos
69 1 4e Projeto 63.1 | Meta-Produto implantados 4° Trim 1 -
aprovado
META 1 i
ANUAL
ICM % 100% -
70 70.1 | Meta-Produto 1° Trim 0 -
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2° Trim 0 -
N© de planos ]
(PGTG) implantados 3° Trim 0 -
PRONAC - 4° Trim 1 -
Implantacgao de
Plano aprovado META 1 -
ANUAL
ICM % 100% -
1° Trim 0 -
2° Trim 0 -
(PEPC) Revisao ]
e Atualizacdo Exposicio 3° Trim 0 j
71 | da Exposicao 71.1 | Meta-Produto atualizada 4° Trim 1 .
de Longa
Duracao META 1
ANUAL
ICM % 100% -
1° Trim 1,00 -
2° Trim 1,00 -
3° Trim 1,00 -
) N© de projetos
72.1 | Meta-Produto realizados 4° Trim 1,00 _
META
ANUAL 1,00 )
(PE) Projeto ICM % 100% -
72 Viagem Pelos -
Caminhos de N° minimo de 1° Trim 1.400 -
Portinari estudantes
atenc“dos 20 Tr|m 1.400 -
semanalmente .
pelas acdes 3° Trim 1.400 -
72.2 Meta- contingadas 4° Trim 1.400 _
Resultado do Projeto na
Rede Publica META
Municipal de ANUAL 1.400 B
Ensino Infantil
S (o) (o) -
Fundamental ICM % 100%
1° Trim 0 -
(PEP,C_) Eventos 50 Trim 0 -
tematicos - E ° Tri 0
Gostoso ser N° de eventos 3° Trim -
73 ; 73.1 | Meta-Produto . 4° Trim 1 1
crianga no realizados META
Museu Casa de ANUAL 1 1
Portinari
ortinari ICM % | 100% | 100%
1° Tri -
(PEPC) No de > Tim T o :
74 | Exposicoes 74.1 | Meta-Produto o -
temporarias exposicoes 3° Trim 1 -
P realizadas 4° Trim 1 -
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realizadas a META
partir do acervo ANUAL
ICM % 100% -

JUSTIFICATIVA:

META CONDICIONADA 73.1 - N° de Eventos teméticos - E Gostoso ser crianga no Museu Casa
de Portinari. A Organizagao Social informa a realizagao da acdo “E Gostoso Ser Crianga no Museu
Casa de Portinari”, que foi elaborada e desenvolvida sem a necessidade de investimentos
materiais e de pessoal; as atividades foram aplicadas pelos préprios educadores da instituicdo e
os materiais utilizados eram recursos em estoque.

Promovendo atividades alusivas ao Dia das Criangas, o Museu Casa de Portinari trouxe para o
publico infantil o “E Gostoso Ser crianga no Museu Casa de Portinari”. A agdo aconteceu no
periodo de 08 a 13 de outubro de 2019. As atividades realizadas foram relacionadas a producao
plastica e poética de Portinari, com muitas brincadeiras e brinquedos para o divertimento das
criangas e oficinas culturais numa interacdo participativa, sempre visando o desenvolvimento
artistico e social das criangas e jovens, contribuindo assim para o fortalecimento das artes e das
relagdes pessoais entre os pares.
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1. FUNCAO PRESERVACAO - PROGRAMA DE ACERVO: CONSERVACAO, DOCUMENTAGAO

E PESQUISA (2019) MUSEU FELICIA LEIRNER/AUDITORIO CLAUDIO SANTORO -
POS DO JORDAO

Atributo
N° Agoes N° da Mensuracgao P_rewsao Realizado
pactuadas mensurag Trimestral
ao
1° Trim 1 1
2° Trim 1 1
(PA) Boletins de .
acervo Meta 3° Trim 1 1
75 pub_llcgdos em 75.1 Produto N© de boletins 4° Trim 1 1
periodicos e/ou
sites META
ANUAL 4 4
ICM % 100% 100%
1° Trim 1 1
2° Trim 1 1
N° de
depoimentos de 3° Trim 1 1
76.1 Meta- Histéria Oral :
' Produto coletados, 4° Trim 1 2
transcritos e
editados META 4 5
ANUAL
(PA) ICM % 100% 125%
76 | Depoimentos de
Histéria Oral 1° Trim 1 1
2° Trim 1 1
N° de
depoimentos de 3° Trim 1 1
76.2 Meta- Historia Oral
' Produto disponibilizados 4° Trim 1 2
no site da META
Instituicao
¢ ANUAL 4 >
ICM % 100% 125%
1° Trim 0 -
2° Trim 0 -
(PA) Palestra .
Técnica/Conser o ~ 3° Trim 0 B
77 | vacgo e 771 Meta- N° de acoes _
' Produto realizadas 4° Trim 1 1
restauro de
acervo META 1 1
ANUAL
ICM % 100% 100%
; 1° Trim 7
(o]
78 |(PA) 78.1 | Dado Extra | N deitens
Preservacgao dos preservados/hig 20 Trim 35
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acervos e ienizados de 3° Trim 9
colegdes acordo com o
Conservagao META o
ANUAL
ICM % - -
JUSTIFICATIVA:

METAS 76.1 e 76.2 - Depoimentos de Histéria Oral-N° de depoimentos de Histéria Oral coletados,
transcritos e editados/N° de depoimentos de Histdria Oral disponibilizados no site da Instituicao, a
Organizagao Social informa e justifica que durante o presente exercicio, houve a oportunidade de
receber um depoimento de histéria oral a mais do que estava previsto e consequentemente foi
disponibilizado no site institucional um depoimento de historia oral a mais. Vale ressaltar que, tendo
em vista a relevancia dos depoimentos para o projeto, e sem prejuizo de outros compromissos
estabelecidos neste Plano de Trabalho, a Organizacdo Social e Museu/Auditério optaram pela coleta

e edicdo de ambos depoimentos.
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A\ 0 ) A U A A D U U U A A {0 A
. o
A RNER/AUDITORIO CLAUDIO SANTORO AMPOS DO JORDAGC
N° Agoes N° Atributo c!.a Mensuracao P_rewsao Realizado
pactuadas mensuragao Trimestral
1° Trim 0 -
(PEPC) _
Exposicdes 2° Trim 0 -
virtuais
realizadas a Node 3° Trim 1 1
: ) exposigoes _
79 Ec?r:ttléudd%ss 79.1 | Meta-Produto virtuais 4° Trim 0 _
d realizadas
0 museu e META 1 1
temas ANUAL
correlatos
ICM % 100% 100%
1° Trim 0 -
2° Trim 1 1
(PEPC) NO de 3° Trim 0 -
80 | Exposicles 80.1 | Meta-Produto | exposicdes 4° Trim 0 _
temporarias realizadas
META
ANUAL 1 1
ICM % 100% 100%
1° Trim 2 2
2° Trim 2 2
N© d 3° Trim 2 2
e
81.1 | Meta-Produto | eventos 4° Trim 2 4
realizados META
8 10
(PEPC) ANUAL
o |Soenee .
Encontros 1° Trim 25
com Arte 2° Trim 23
3° Trim 24
(o]
81.2 | Dado Extra | N d¢ 4° Trim 58
participantes
META
130
ANUAL
ICM % -
(PEPC) 1° Trim 2 3
e - woe | 2Tam |3 3
82 Dominao 82.1 | Meta-Produto | eventos
Musica? realizados 3° Trim 2 2
4° Trim 3 3
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META
ANUAL 10 11
ICM % 100% 110%
1° Trim 422
2° Trim 416
3° Trim 277
82.2 | Dado Extra N© de
' participantes 4° Trim 107
META
ANUAL 1.222
ICM % - -
1° Trim 1 2
2° Trim 1 1
NO de 3° Trim 1 1
83.1 | Meta-Produto eveljtos 4° Trim 1 2
realizados
META
(PEPC) ANUAL 4 6
E
p\e/(rairc'ltdc;zos ) ICM % 100% 150%
83 :
Ensaio 1° Trim 96
Aberto no
Auditério 2° Trim 183
3° Trim 14
83.2 | Dado Extra | . d€
' participantes 4° Trim 581
META
ANUAL 874
ICM % - -
1° Trim 0 -
2° Trim 0 -
NO de 3° Trim 1 1
84.1 | Meta-Produto | eventos 0 Tri ~
(EPEP? realizados 4° Trim 0
ventos
84 | periodicos - AIVII\IEJ:L 1 1
Projeto POr
do Sol ICM % 100% 100%
1° Trim -
(o]
84.2 | Dado Extra | . d¢ 2° Trim -
participantes
3° Trim 1.918

Relatoério Anual - janeiro a dezembro de 2019




DCACAMPORTINARI

ORGANIZAGCAO SOCIAL DE CULTURA

4° Trim -

META

ANUAL 1.918

ICM % - -

1° Trim 0 -

2° Trim 1 1

o 1 -
NO de 3° Trim 0

85.1 | Meta-Produto eveljtos 4° Trim 0
realizados

META
ANUAL

(PEPC)
Eveqtgs ICM % 100% 100%
85 | tematicos -
Semana de 1° Trim -
Museus

2° Trim 68

3° Trim -
NO de

85.2 | Dado Extra participantes 4° Trim

META
ANUAL

ICM % - -

1° Trim 0 -

2° Trim 0 -

N de 3° Trim 1 1

86.1 | Meta-Produto eveptos 4° Trim 0
realizados

META

ANUAL
(PEPC)

Eventos ICM % 100% 100%
86 | tematicos -
Primavera 1° Trim -
dos Museus

2° Trim -

3° Trim 142
NO de

86.2 | Dado Extra participantes 4° Trim

META

ANUAL 142

ICM % - -

1° Trim 0 -

(PEPC) 87.1 | Meta-Produto

87
Eventos 2° Trim 0
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tematicos -
Consciéncia
Negra

NO de
eventos
realizados

3° Trim

4° Trim

META
ANUAL

ICM %

100%

87.2

Dado Extra

NO de
participantes

1° Trim

2° Trim

3° Trim

4° Trim

95

META
ANUAL

95

ICM %

88

(PEPC)
Eventos
tematicos -
Semana dos
Direitos
Humanos

88.1

Meta-Produto

NO de
eventos
realizados

1° Trim

2° Trim

3° Trim

o | o | o

4° Trim

META
ANUAL

ICM %

100%

88.2

Dado Extra

N° de
participantes

1° Trim

2° Trim

3° Trim

4° Trim

103

META
ANUAL

103

ICM %

89

(PEPC)
Eventos
tematicos -
Semana do
Meio
Ambiente

89.1

Meta-Produto

NO de
eventos
realizados

1° Trim

2° Trim

3° Trim

4° Trim

META
ANUAL

ICM %

100%

100%

89.2

Dado Extra

1° Trim
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2° Trim 36
3° Trim -
NO de 4° Trim -
participantes
META 36
ANUAL
ICM % - -
1° Trim 1 1
2° Trim 0 -
3° Trim 1 1
NO de agdes
90.1 | Meta-Produto realizadas 4° Trim 0 -
META
ANUAL 2 2
g;ggsa)m a ICM % 100% 100%
90 e
Ferias no 1° Trim 1.887
Museu
2° Trim -
3° Trim 440
NO de
90.2 | Dado Extra participantes 4° Trim -
META
ANUAL 2.327
ICM % - -
1° Trim 19.000 19.462
2° Trim 25.000 30.650
(PEPC)
Recebiment N° minimo de | 3° Trim 40.000 45.278
91 | © de 91.1 Meta- visitantes
visitantes "~ | Resultado presenciais 4° Trim 25.000 38.401
presenciais no museu META
no Museu *
ANUAL 109.000 133.791
ICM % 100% 122,74%
1° Trim 0 -
2° Trim 1 1
3° Trim 0 -
(EPEPC) 92.1 No de 4° Trim 0 -
9y | Eventos Meta-Produto | eventos
tematicos - realizados META
Dia da ANUAL ' !
Cidade
ICM % 100% 100%
92.2 | Dado Extra 1° Trim -
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No de 2° Trim 62
participantes 3° Trim .
4° Trim -
META
ANUAL
ICM % - -

62

JUSTIFICATIVAS:

META N©° 81.1 - Eventos perioddicos - Encontros com Arte-N° de eventos realizados, a Organizagao
Social informa que o numero a maior ocorreu devido a participacdo do Museu/Auditério na agdo de
ambito estadual SP Gastronomia. E importante ressaltar que gragas a parceria estabelecida com o
Senac de Campos do Jordado, ou seja, livre de oneracdes, foi possivel inserir dois workshops sobre
gastronomia local na programacao.

Com o intuito de destacar a importancia do tema no contexto atual, optou-se por manter os eventos
atrelados a programacdo ja conhecida pelos frequentadores (o Encontros com Arte), assim
valorizando o tema da Gastronomia e, ao mesmo tempo, garantindo a participacao de publicos
interessados pela familiaridade com a proposta.

META N° 83.1 - Eventos periddicos - Ensaio Aberto no Auditorio-N°© de eventos realizados, a
Organizagao Social informa e justifica que tal ocorréncia deu-se devido a solicitagdo de instituigdo
parceira via Programa de Parceiros - Hotel Toriba - para a realizacdo de ensaio aberto de uma Big
Band no dia 29 de dezembro. Nao havendo prejuizo de programacgao propria e, ainda, agregando
uma acao de alta qualidade técnica e artistica, se optou pela realizacdo da parceria para o
desenvolvimento de mais uma atividade cultural aberta e gratuita ao publico visitante.

Vale lembrar que os eventos citados, e que culminaram na superagao dos indices pactuados neste
Plano, ndao oneraram as rubricas relativas as metas e atendem plenamente aos anseios e
perspectivas institucionais, levando-se em conta a qualidade e pertinéncia de cada uma das agoes.
Para além disso, fomentam a continuidade de parcerias institucionais que muito agregam a vida
dos equipamentos culturais. Desta forma, e tendo como objetivo a difusdo cultural de programacgao
de qualidade, beneficiando a economia criativa local, difundindo os artistas e as iniciativas
regionais, bem como qualificando a experiéncia do visitante, € que se pratica a ampliacdo da oferta
cultural a partir das parcerias com a iniciativa publica ou privada que manifesta interesse e
corresponde aos pressupostos e objetivos deste Contrato de Gestao.

* Acredita-se que a meta minima foi superada pela ocorréncia da realizacdo de grandes eventos
decorrer do ano de 2019, o que gera uma maior procura pela programacdo oferecida pelo
Museu/Auditério, além de haver sempre o esforco das instituicdbes em otimizar o espaco e
atendimento ao publico.
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3. FUNCAO: DIFUSAO - PROGRAMA DE INTEGRACAO AO SISEM-SP (2019)

MUSEU FELICIA LEIRNER/AUDITORIO CLAUDIO SANTORO - CAMPOS DO JORDAO

AcoOes Atributo da Previsao

o o 4 H
N pactuadas N mensuracao Mensuracao Trimestral Realizado
(PSISEM) 1° Trim 0 -
Fortalecimento _
das Redes 2° Trim 1 1
Tematicas de
3° Trim 0 -
XlrL,'cZeus de NO de agdes
d i - 4° Trim 1 1
93 | integrando 93.1 | Meta-Produto reallz_aNdas
questodes de Relunlao € META
Meio Ambiente Palestras ANUAL 2 2
e promogao de
acOes visando
articulacao ICM % 100% 100%

regional
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MUSEU FELICIA LEIRNER/AUDITORIO CLAUDIO SANTORO - CAMPOS DO JORDAO

Acoes Atributo da Mensuraca Previsao
N° S N° mensuraga ¢ . Realizado
pactuadas o o Trimestral
1° Trim 1 1
2° Trim 1 1
NO minimo 3° Trim 1 1
94.1 | Meta- de cursos
' Produto R 4° Trim 1 2
realizados
META .
ANUAL 4 >
ICM % 100% 125%
1° Trim 20 24
2° Trim 20 27
N° minimo .
(PE) Curso Meta- de 3° Trim 20 19
94 | para 94.2 Resultado profes_sores 4° Trim 20 29
professores atendidos
Nno curso META N
ANUAL 80 99
ICM % 100% 123,75%
1° Trim 20
2° Trim 20
94.3 Dado Extra de vagas 4° Trim 20
ofertadas
META
ANUAL 80
ICM % - -
1° Trim 2 2
2° Trim 2 2
95.1 | Meta- de oficinas
' Produto . 4° Trim 2 2
realizadas
(PE) Oficinas META 8 8
2> tematicas ANUAL
ICM % 100% 100%
N© minimo 1° Trim 40 57
Meta- de publico -
952 | pesultado escolar 2° Trim 40 58
atendido 30 Trim | 40 49
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4° Trim 40 40
META o
ANUAL 160 204
ICM % 100% 127,50%
1° Trim 1,00 1
2° Trim 1,00 1
96.1 Meta- d ~
' Produto € agoes 4° Trim | 1,00 1
realizadas
META
ANUAL 1,00 1
(PE) Projeto ICM % 100% 100%
96 | o Museu vai
3 Escola 1° Trim 90 192
2° Trim 90 116
N° minimo 3° Trim 90 77
96.2 Meta- de publico :
' Resultado escolar 4° Trim 90 83
atendido META
Xk %k 3k
ANUAL 90 468
ICM % 100% 520%
1° Trim 2 2
2° Trim 2 2
97.1 Meta- d o~
) Produto € aGoes 4° Trim 2 2
realizadas
META
(PE) ANUAL 8 8
Programa
Mais ICM % 100% 100%
97 | Sentidos _
para publico 1° Trim 25 47
com 0 o
deficiéncia 2° Trim 25 46
97.2 | Meta- de publico
' 4° Trim 25 36
Resultado atendido ri
META KoKk
ANUAL 100 163
ICM % 100% 163%
1° Trim 2 2
98 QDE) 98.1 L"etj .
rograma roduto 20 Trim ) )
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Outono para 3° Trim 2 2
publico idoso T
N© minimo 4° Trim 2 2
de acOes
. META
realizadas ANUAL 8 8
ICM % 100% 100%
1° Trim 25 28
2° Trim 25 25
N© minimo 3° Trim 25 27
9g.2 | Meta- de publi
) Resultado € pu_ Ico 4° Trim 25 25
atendido
META
ANUAL 100 105
ICM % 100% 105%
1° Trim 2 2
2° Trim 2 7
No ml’nimo 3° Trim 2 6
99.1 Meta- d o~
: Produto € agoes 4° Trim 2 2
realizadas
(PE) ANUAL 8 17
Programa
Todos no ICM % 100% 212,50%
99 | Museu para
publico em 1° Trim 25 17
vulnerabilida .
de social 2° Trim 25 109
N© minimo 3° Trim 25 210
99.2 | Meta- de publi
) Resultado € pu_ Ico 4° Trim 25 78
atendido
ANUAL 100 414
ICM % 100% 414%%
1° Trim 0 -
2° Trim 1 1
[o] 1 -
Meta N° minimo 3° Trim 0
(PE) Cursos | 100.1 ) de agdes ,
100 | para guias de Produto realizadas 4° Trim 1 1
turismo META , 3
ANUAL
ICM % 100% 100%
100.2 | Dado Extra 1° Trim -
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2° Trim 20
3° Trim -
0 raimi
N®minimo | 4o pim 20
de vagas
ofertadas META
ANUAL 40
ICM % - -
1° Trim 0 -
2° Trim 20 33
N° minimo 3° Trim 0 }
100.3 | Meta- de publico
' Resultado put 4° Trim 20 26
atendido
META wx
ANUAL 40 59
ICM % 100% 147,50%
1° Trim 25 24
2° Trim 25 27
N° minimo .
de acdes 3° Trim 25 27
101.1 | Meta- /programas -
. Produto a 4° Trim 25 37
/ projetos
realizados META
ANUAL 100 115
(PE) Projeto ICM % 100% 115%
101 | Familia no
Museu 1° Trim 125 213
. 2° Trim 125 237
NO© minimo
de publico 3° Trim 125 162
101.2 Meta- atendido
' Resultado 4° Trim 125 173
ANUAL 500 785
ICM % 100% 157%
(PE) 1° Trim 0 -
Pesquisa de 20 Trim 1 1
perfil e de
sa,tigfagéo de NO de 3° Trim 0 -
102 | Publico 102.1 | Meta- esquisas
escolar ' Produto Eeal?zadas 4° Trim 1 1
modelo SEC
(professor e META 2 2
estudante) e ANUAL
monitorar ICM % | 100% 100%
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indices de 1° Trim 0,00 -
satisfacdo
2° Trim 80,00 97,40%
fndice de 3° Trim 0,00 -
102.2 | Meta- satisfacdo
) 4° Trim 80,00 98,45%
Resultado (=ou>80%) ri °
META o
ANUAL 80,00 97,93%
ICM % | 100% 100%
1° Trim 192
2° Trim 192
- 3° Trim 192
(PE) Visitas N° minimo
educativas 103.1 | Dado Extra de visitas 4° Trim 192
oferecidas ofertadas
para META 768
estudantes ANUAL
de escolas
103 publicas e ICM % B B
privadas 1o Trim | 300 328
(ensino
infantil, 2° Trim 600 1.020
fundamental, o
médio, N© minimo 3° Trim 400 571
técnico e 103.2 Meta- de :
universitario) ' Resultado estudantes 4° Trim 600 769
atendidos META
3k 3K 5K >k >k k >k
ANUAL 1.900 | 2.688
ICM % 100% 141,47%

* Durante o 4° Trimestre de 2019 houve a necessidade de ampliacdo de atendimento para estes
grupos especificos, tendo sido recebido na atividade um nimero maior de participantes que o
esperado, porém, ressaltamos que ndo prejudicou o andamento da agao.

** Foi recebido um nimero maior do que o esperado de participantes nas acdes oferecidas, mas,
ressaltamos que isso ndao prejudicou o andamento da acao, tdo pouco orcamento previsto, por
isso foi possivel o atendimento.

*** Durante o presente periodo houve a necessidade de ampliacdo de atendimento para estes
grupos especificos, de acordo com a demanda da escola parceira. Dessa forma foram realizadas
mais agdes. Entretanto, ressaltamos que isso nao prejudicou o andamento da acgdo.

**x* Devido ao desenvolvimento de uma parceria continuada com a APAE de Campos do Jordao,
ao longo dos ultimos anos, a pedido dos professores e com total concordancia da equipe de
educadores, mais salas de aula foram incluidas no projeto, consequentemente foi atendido um
numero maior de estudantes no ano. Entretanto, ressaltamos que isso ndo prejudicou o
andamento da agao.

**k*xx*x O nimero de agbes e de publico a mais nessa meta foi superada devido a parceria
estabelecida com o CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social Nossa Senhora de Fatima),
que estabeleceu o atendimento continuado a um grupo de mulheres em situagdo de
vulnerabilidade social que aderiu em massa as atividades oferecidas pela instituicdo. Dessa
forma foi necessario o aumento no numero de agles e isso consequentemente resultou em
aumento de publico. Entretanto, ressaltamos que isso ndo prejudicou o andamento da agao.
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*k*xx*k Houve uma adequacdo estratégica implementada pela equipe de educadores que,
prop0s atividades com duracdo mais curta, respondendo a uma demanda apresentada pelo
proprio publico. Essa tatica gerou maior adesdao por parte do publico visitante, entretanto,
ressaltamos que isso ndo prejudicou o andamento da agao.

*kxkkxk A meta minima foi superada a grande adesao de escolas de outros municipios, o que
revela o reconhecimento do trabalho realizado ao longo dos ultimos anos em consonancia com
o aprimoramento da comunicagdo institucional via meios eletronicos e redes sociais, que
impulsionam a divulgacao de acdes educativas e apresentam os resultados de acdes realizadas
pela equipe, gerando cada vez mais interesse de adesdo por parte de professores e
coordenadores. Entretanto, ressaltamos que isso ndo prejudicou o andamento da agao.
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5. FUNGAO: GOVERNANGA - PROGRAMA DE COMUNICACAO E DESENVOLVIMENTO

INSTITUCIONAL (2019)

IRNER/AUDITORIO CLAUDIO SANTORO - CAMPOS DO
N© Acodes N© Atributo c!'a Mensuraga Previsao Realizado
pactuadas mensuracao o Trimestral
1° Trim 12.000 14.465
(PCDI) 2° Trim | 10.000 17.088
Canais de )
comunicacs Mota. NO© minimo 3° Trim 12.000 17.848
104 0 com 0s 104.1 Resultado d_e V|s_|tantes 4° Trim 10.000 18.045
diversos virtuais
segmentos META
de publico ANUAL 44.000 67.446%*
ICM % 100% 153,29%
1° Trim 80 120
2° Trim 150 307
(PCDI) N© minimo 3° Trim 100 230
105 Inser’g6_es 105.1 | Meta-Produto | de in§e_rc;6es 4° Trim 90 130
na midia na midia
META e
ANUAL 420 787
ICM % 100% 187,38%
1° Trim 15
(PCDI)
i 2° Trim 22
rI?ﬂltzsnetlgvoIV| NO de
Institucional gztrgsglzscida 3° Trim 13
106 | a parti_r de 106.1 | Dado Extra s com 4° Trim 6%
parcerias -
organizacoe
com < META c6
organizagode ANUAL
s
ICM % - -

* Foram alcancados mais visitantes no site do que o previsto, por conta da ampla divulgacao da
programacdo com diversas atividades especiais durante o exercicio de 2019.
** Foram realizadas mais insercbes na midia do que o previsto, por conta da ampla divulgacdo
da programacdo com diversas atividades especiais durante o trimestre.
***x NO de parcerias estabelecidas com organizagdes:

U h WNH

. Camerata do Vale
. Centro Universitario Senac Campos do Jordado
. Academia Jovem de Letras

. Fundo Social de Solidariedade
. Aguias Tour
. Secretaria Municipal de Cultura
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6. FUNGCAO: GOVERNANGA - PROGRAMA DE EDIFICAGOES - MANUTENCAO PREDIAL,

CONSERVACAO PREVENTIVA E SEGURANGCA (2019)

U FELICIA LE

Acgoes

Atributo da

Previsao

IRNER/AUDITORIO CLAUDIO SANTORO - CAMPOS DO JORDAO

N° N° ~ Mensuracgao . Realizado
pactuadas mensuragao Trimestral
1° Trim -
2° Trim 1
3° Trim -
(PED) ~ AVCB
107 | Renovagao 107.1 | Dado Extra 4° Trim _
do AVCB renovado ri
META 1
ANUAL
ICM % -
1° Trim -
2° Trim 1
(PED) o
Renovacdo Alvars 3° Trim -
108 gsnili\c/)anl:md: 108.1 | Dado Extra renovado 4° Trim _
nto META 1
ANUAL
ICM % -
1° Trim -
2° Trim 1
(PED) 3° Trim -
~ Seguro
109 | Renovagao 109.1 | Dado Extra 0 T
de Seguros renovado 4° Trim -
META 1
ANUAL
ICM % -
(PED) 1° Trim -
Projeto 2° Trim -
Luminotécni Proieto 3° Trim -
110 | co para 110.1 | Meta-Produto reafizado 4° Trim 1
Exposicdo META
de Longa ANUAL 1
Duracao ICM % -
1° Trim -
(PED) 2° Trim 1
Implantacdo N° de lojas 3° Trim -
111 | da Loja do 111.1 | Meta-Produto | fisicas 4° Trim -
Museu implantadas META
(fl'sica) ANUAL 1
ICM % -
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Acgoes . i
e Atributo da ~ Previsao .
o o
N con:lll:;ona N mensuracéo Mensuracgao Trimestral Realizado
o 1 -
(PA) 1° Trim 0
Pesquisas: 2° Trim 0 -
Claudio
Santoro NO de 3° Trim 0 -
112 Vida e Obra, | 112.1 Meta-Produto esquisas
Festival de pesq 4° Trim 1 -
realizadas
Inverno e
Felicia META 1 -
Leirner Vida ANUAL
e Obra ICM % | 100% -
1° Trim 0 -
No de
eventos 2° Trim 0 -
(PEPC) realizados - )
Eventos Série 3° Trim 0 -
realizados ) Orquestras .
113 na 112.1 | Meta-Produto do Vale, 4° Trim 1 -
Programaca Série Claudio META
o Cultural Santoro e 1 -
.z ANUAL
Série Opera
no Museu ICM % | 100% -
1° Trim 0 -
2° Trim 0 -
(PE) Projeto Projeto 3° Trim 0 -
114 Cpncerto 114.1 | Meta-Produto realizado 4° Trim 1 _
Virtual
META 1 i
ANUAL
ICM % 100% -
1° Trim 0 -
2° Trim 0 -
(PEPC) .
Participacdo No de 3° Trim 0 }
115 | em evento 115.1 | Meta-Produto ever_‘ntos 4° Trim 1 _
Mostra de realizados
Museus META 1
ANUAL )
ICM % 100% -
1° Trim 0 -
(PGTG) -
PROAC - NO de 2 ° Trim 0 -
116 | Implantagdo | 116.1 | Meta-Produto | Projetos
de Projeto implantados 3°Trim 0 -
aprovado .
4° Trim 1 -
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META 1 i
ANUAL
ICM % 100% -
1° Trim 0 -
2° Trim 0 -
PGTG) -
~ N©O de Planos
117 | Implantagao | 117.1 | Meta-Produto implantados 4° Trim 1 _
de Plano
aprovado META 1
ANUAL
ICM % 100% -
1° Trim 0 -
(PEPC) 2° Trim 0 -
Revisdo e .
Atualizagdo Exposicio 3° Trim 0 )
118 da o 118-1 Meta-PFOdutO atua“zada 40 Tr|m 1 -
Exposicao
de Longa META
Duracdo ANUAL 1 )
ICM % 100% -
1° Trim 0 -
2° Trim 0 -
(EF:(EF:)CS:? Bes NO de 3° Trim 1 -
119 | 2PoSE0=>_ | 119.1 | Meta-Produto | exposicBes 4° Trim 1 -
P realizadas META 2 )
ANUAL
ICM % 100% -
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1. FUNCAO PRESERVAGCAO - PROGRAMA DE ACERVO: CONSERVACAO, DOCUMENTAGAO

E PESQUISA (2019) - MUSEU H. P. INDIA VANUIRE - TUPA

N° Agoes N° Atributo d~a Mensuragao P-revusao Realizado
pactuadas mensuracao Trimestral
1° Trim 1 1
2° Trim 1 1
(PA) Projeto NO de 3° Trim 1 1
120 | de pesquisa 120.1 | Meta-Produto | projetos 4° Trim 1 1
com 0 acervo realizados
META
ANUAL 1 1
ICM % 100% 100%
0 Tui
(PA) Projeto 1°Tim | 1 !
Identidade 2° Trim 1 1
(Processos
Museoldgicos 3° Trim 1 1
das N© de cursos
121} comunidades | 1211 | Meta-Produto |\ i ados 4° Trim 1 1
Indigenas da
regiao de META 4 4
Tupa) cursos ANUAL
de capacitagao ICM % | 100% | 100%
(PA) Projeto 1° Trim 1 1
Identidade
Apoio a 2° Trim 0 -
processos o
museoldgicos 3° Trim 1 1
das 4° Trim 0 -
comunidades
S o o
122 | Indigenasda |55 4 | Meta-Produto | N d€ 360es META 5 5
regiao de Tupa realizadas ANUAL
(Terra
Indigena
Vanuire, Terra
Indigena ICM % | 100% | 100%
Icatu, Terra
Indigena
Arariba)
(PA) Projeto 1° Trim 0 -
Identidade 20 Trim 1 1
Apoio as agoes
de pesquisa, 3° Trim 0 1
preservagao e NO de
123 | difusao do 123.1 | Meta-Produto | projetos 4° Trim 1 1
patrimonio realizados
material e
imaterial dos META > 3
Povos ANUAL
indigenas
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(Terra
Indigena
Vanuire, Terra
Indigena ICM % | 100% 150%
Icatd, Terra
Indigena
Arariba)
1° Trim 1 1
2° Trim 1 1
N°© de .
depoimentos | 3~ 11im 1 1
124.1 | Meta-Produto | de Historia 4° Trim 1 1
Oral
coletados META 4 4
ANUAL
(PA)

194 Depoimentos ICM % 100% 100%
de Historia 1° Trim 1 1
Oral

NO de 2° Trim 1 1
depoimentos .
de Histoéria 3° Trim 1 1
124.2 | Meta-Produto | Oral 4° Trim 1 1
disponibilizad
0s no site da META
Instituicao ANUAL 4 4
ICM % 100% 100%
1° Trim 1 1
2° Trim 1 1
(PA) Boletins .
de acervo Quantidade 3° Trim 1 1

125 | publicados em | 125.1 | Meta-Produto | de boletins 4° Trim 1 1
periodicos publicados
e/ou sites META 4 4

ANUAL
ICM % 100% 100%
1° Trim 0 -
2° Trim 1 1
(PA) Palestra R
Técnica/Conse N© de acdes 3° Trim 0 -

126 | rvagao agao e 126.1 | Meta-Produto realizadas 4° Trim 1 1
restauro de
acervo META

ANUAL 2 2
ICM % 100% 100%
127 127.1 | Dado Extra 1° Trim 1.011
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2° Trim 1.086
NO de itens o
(PA) preservados/ 3° Trim 1.021
Preservacio g'g'e”'zados 4° Trim 1.162
e acordo
dos acervos e
colecdes com o Plano META 4.280
de N ANUAL '
Conservacao
ICM % - -
JUSTIFICATIVA:

META 123.1 - N° de Projeto Identidade Apoio as agGes de pesquisa, preservagao e difusdo do
patrimonio material e imaterial dos Povos indigenas (Terra Indigena Vanuire, Terra Indigena
Icatu, Terra Indigena Arariba), a Organizacdo Social informa e justifica que por trata-se de um
apoio a um evento indigena, a instituicdo parte do pressuposto de que esse apoio foi de suma
importancia para a preservacdao e difusdo da cultura indigena e essa antecipacdo nao
comprometeu em nada o cronograma e a previsao anual da Organizagao Social.
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AO: D RO f W PO 0 f ACAQC A
U
DIA VANUIR .
N° Agoes N° Atributo c!'a Mensuracgao ".re"'sa° Realizado
pactuadas mensuragao Trimestral
1° Trim 0 -
(PEPC) 2° Trim 0 -
Exposicoes
Virtuais a Node 3°Trim | 0O -
: ) exposigoes '
128 [C)g;ttlél:lddooss i 128.1 | Meta-Produto virtuais 4° Trim 1 1
realizadas
museu e META ) )
tematicas ANUAL
ICM % 100% 100%
1° Trim 3 4
2° Trim 3 3
NO de 3° Trim 3 10
129.1 | Meta-Produto eveptos 4° Trim 3 )
realizados
META
(PEPC) ANUAL 12 19
Eventos
periddicos - ICM % 100% 158,33%
129 | Cultura e
Questdes 1° Trim 69
Indigenas em 0 i
Foco 2° Trim 145
3° Trim 511
NO de
129.2 | Dado Extra participantes 4° Trim 68
META
ANUAL 793
ICM % - -
1° Trim 3 3
2° Trim 3 3
3° Trim 3 6
N° de
(PEPC) 130.1 | Meta-Produto | eventos 4° Trim 3 3
Eventos realizados
eriodicos - META
130 gaberes e ANUAL L2 >
Fazeres
Indfgenas ICM O/0 1000/0 1250/0
1° Trim 63
(o}
130.2 | Dado Extra N d_e_ 2° Trim 340
participantes
3° Trim 814

Relatoério Anual - janeiro a dezembro de 2019




DCACAMPORTINARI

ORGANIZAGCAO SOCIAL DE CULTURA

4° Trim

178

META
ANUAL

1.395

ICM %

131

(PEPC)
Eventos
tematicos -
Semana de
Museus

131.1

Meta-Produto

NO de
eventos
realizados

1° Trim

2° Trim

3° Trim

4° Trim

META
ANUAL

ICM %

100%

100%

131.2

Dado Extra

No de
participantes

1° Trim

2° Trim

52

3° Trim

4° Trim

META
ANUAL

ICM %

132

(PEPC)
Eventos
tematicos -
Primavera dos
Museus

132.1

Meta-Produto

NO de
eventos
realizados

1° Trim

2° Trim

3° Trim

4° Trim

META
ANUAL

ICM %

100%

132.2

Dado Extra

N° de
participantes

1° Trim

2° Trim

3° Trim

88

4° Trim

META
ANUAL

88

ICM %

133

(PEPC)
Eventos

133.1

Meta-Produto

1° Trim

2° Trim
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tematicos -
Consciéncia
Negra

NO de
eventos
realizados

3° Trim

0

4° Trim

1

META
ANUAL

ICM %

100%

133.2

Dado Extra

No de
participantes

1° Trim

2° Trim

3° Trim

4° Trim

324

META
ANUAL

324

ICM %

134

(PEPC)
Eventos
tematicos - Dia
da Cidade

134.1

Meta-Produto

NO de
eventos
realizados

1° Trim

2° Trim

3° Trim

o | O | o

4° Trim

META
ANUAL

ICM %

100%

134.2

Dado Extra

N° de
participantes

1° Trim

2° Trim

3° Trim

4° Trim

241

META
ANUAL

241

ICM %

135

(PEPC)
Eventos
tematicos -
Semana de
Direitos
Humanos

135.1

Meta-Produto

NO de
eventos
realizados

1° Trim

2° Trim

3° Trim

o | o | o

4° Trim

META
ANUAL

ICM %

100%

100%

135.2

Dado Extra

1° Trim
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2° Trim -
3° Trim -
NO de 4° Trim 195
participantes
META
ANUAL 195
ICM % - -
1° Trim 1 1
2° Trim 0 -
NO de 3° Trim 0 -
136.1 | Meta-Produto eveptos 4° Trim 1 1
realizados
META
2 2
(PEPC) ANUAL
Everltgs ICM % 100% 100%
136 tematicos -
Cursos, 1° Trim 22
oficinas e
workshops 2° Trim -
3° Trim -
(o]
136.2 | Dado Extra | N° de _
participantes 4° Trim 70
META
ANUAL 22
ICM % - -
1° Trim 1 1
2° Trim 0 -
NO de 3° Trim 1 1
137.1 | Meta-Produto eveljtos 4° Trim 0 _
realizados
META 2 2
(PEPC) ANUAL
Programa
137 | Férias no ICM % 100% 100%
Museu 1° Trim 399
2° Trim -
o 3° Tri 427
137.2 | Dado Extra N d_e_ nm
participantes
4° Trim -
META
ANUAL 826
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ICM % - -
1° Trim | 3.600 3.012
2° Trim | 7.710 6.696
(PEPC) o _
Recebimento N° minimo de | 3° Trim | 3.800 7.156
138 | de visitantes 138.1 | Meta- visitantes .
. " | Resultado presenciais 4° Trim | 2.500 5.814
presenciais no
Museu no mused META
b3
ANUAL 17.610 22.678
ICM % 100% 128,78%
1° Trim 1 1
2° Trim 0 -
3° Trim 0 -
(o]
139.1 Ne de 4°Trim |0 -
Meta-Produto | eventos META
realizados 1 1
PEPC ANUAL
139 (Eventgs ICM % 100% 100%
s 1° Trim 14
tematicos - 25 Trim .
Museu Folia o
NO de 3° Trim -
139.2 | Dado Extra .. 4° Trim -
participantes META
ANUAL 14
ICM % - -
1° Trim 0 -
2° Trim 1 -
3° Trim 0 1
N° de —
140.1 | Meta-Produto | eventos 4° Trim 0 -
realizados
(PEPC) META ) )
Eventos ANUAL
tematicos - ~
VIII Encontro ICM % | 100% 100%
140 .
PaullstNa 1° Trim _
Questoes i
Indigenas e 2° Trim -
Museus 3° Trim 406
(o]
140.2 | Dado Extra | N- ¢ 4° Trim -
participantes
META
406
ANUAL
ICM % - -
1° Trim 0 -
(PEPC) —

141 Eventos 141.1 NO de 2° Trim 1 1
tematicos - ' Meta-Produto | eventos 3° Trim 0 -
Semana do realizados 25 Trim 0 -
Indio
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META
ANUAL

ICM % | 100% 100%
1° Trim -
2° Trim 2.034
3° Trim -
141.2 | Dado Extra g;rgiipantes 4° Trim -
META
ANUAL
ICM % - -

2.034

JUSTIFICATIVA:

METAS 129.1 E 130.1- N° de eventos Cultura e Questdes Indigenas em Foco/ N° de eventos
Saberes e Fazeres Indigena, a Organizacao Social informa e justifica que devido a grande
procura do publico pelas atividades em questdo durante a VIII Semana Tupd em Comemoracgao
ao Dia Internacional dos Povos Indigenas, foram realizadas acbes a mais. Vale ressaltar que
por nao prejudicar o andamento de outras agdes, tampouco onerar o orgamento previsto para
o programa, foi possivel atender a essa demanda do publico, além de enriquecer a programacao
da Semana Tupa.

META 141.2 - Eventos temdaticos - Semana do indio-N© de participantes, a Organizacdo Social
informa que durante a conferéncia de publico realizada no fechamento do ano de 2019,
identificou um publico de 85 pessoas referente a abertura da Semana que erroneamente ndo
foi somado ao publico da meta em questdo. Porém, vale ressaltar, que esse publico foi
considerado no publico geral do museu, portanto, ndo haverd prejuizo nos numeros
informados.

* Foi observado que durante o periodo onde foram realizados dois grandes eventos - VIII
Encontro Paulista Questdes Indigenas e Museus e VIII Semana Tupd em Comemoracdo ao Dia
Internacional dos Povos Indigenas, o museu recebeu um nimero de visitantes muito maior que
o previsto. Consideramos essa superagcao muito positiva, pois acredita-se que a visibilidade dos
eventos promovidos pelo museu, e do préoprio museu, aumenta cada vez mais.
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3. FUNGAO: DIFUSAO - PROGRAMA DE INTEGRACAO AO SISEM-SP (2019)

MUSEU H. P. INDIA VANUIRE - TUPA

N° Agoes N° Atributo da Mensuracao Previsdo Realizado
pactuadas mensuragao Trimestral
(PSISEM) 1° Trim 0 -
Fortalecime
nto das 2° Trim 1 1
Redes 0 T
Tematicas 3° Trim 0 )
(cjle Museus No ﬁe z(:ljgoes 4° Trim 1 1
142 | S¢ | 142.1 | Meta-Produto | f<2''2adas -
Arqueologia reunides ou META
e Etnologia palestras ANUAL 2 2
e promogao
de agdes
visando ICM % | 100% 100%
articulagao
regional
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MUSEU H. P. INDIA VANUIRE - TUPA
N° Agoes N° Atributo d..a Mensuracao P_revusao Realizado
pactuadas mensuragao Trimestral
1° Trim 0 -
2° Trim 1 2
NO minimo de | 3= Tfim 1 2
143.1 | Meta-Produto | agdes 4° Trim 0 _
realizadas
META N
ANUAL 2 4
(PE) Projeto ICM % | 100% 200%
143 | Difusdo
Cultural 1° Trim 0 -
2° Trim 60 62
NO© minimo de | 3° Trim 60 66
Meta- publico
143.2 Resultado escolar 4° Trim 0 -
atendido META
ANUAL 120 128
ICM % | 100% 106,67%
1° Trim 3 3
2° Trim 3 3
NO minimo de | 3= 1fim 3 3
144.1 | Meta-Produto | agdes 4° Trim 3 3
realizadas
META
ANUAL 12 12
(PE) Projeto
” "Vem que te ICM % | 100% 100%
Conto um 1° Trim | 60 88
Conto
2° Trim 80 159
N© minimo de 3° Trim 80 99
1442 | Meta- publico -
’ Resultado i 4° Trim 60 99
atendido
META e
ANUAL 280 445
ICM % | 100% 158,93%
- 1°Trim| 4 4
I(VIPLI|Es)eIz|rZJetO N° minimo de
145 : . 145.1 | Meta-Produto | agdes 2° Trim 4 4
Cidadania ;
Cts realizadas
para publico 3° Trim 4 5
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com 4° Trim 4 4
deficiéncia META
ANUAL 16 17
ICM % | 100% 106,25%
1° Trim 55 74
2° Trim 65 68
145, | Meta- Ibli
) Resultado publico 4° Trim 55 59
atendido
META oKk
ANUAL 240 295
ICM % | 100% 122,92%
1° Trim 2 2
2° Trim 3 3
NO minimo de | 3= 1fim 3 3
146.1 | Meta-Produto | agdes 4° Trim 5 3
realizadas
META
ANUAL 10 11
ICM % | 100% 110%
(PE) Projeto .
Agucando as 1° Trim 85 88
146 Memérias 2° Trim 95 99
para publico
idoso 3° Trim 95 96
4° Trim 85 87
0 rini
146.2 | Meta- N minimo de
Resultado publico
atendido META 360 370
ANUAL
ICM % | 100% 102,78%
1° Trim 2 2
(PE) Projeto 2° Trim 3 3
O Olhar é o )
Sentir pelas N© minimo de | 3= "M 3 3
147 | maos para 147.1 | Meta-Produto | agdes 4° Trim > >
publico com realizadas
deficiéncia META
visual ANUAL 10 10
ICM % | 100% 100%
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1° Trim 30 32
2° Trim 30 41
NO minimo de 3° Trim 30 41
147.2 | Meta- 1bli
) Resultado publico 4° Trim 30 32
atendido
META Kokok
ANUAL 120 146
ICM % | 100% | 121,67%
1° Trim 1 3
2° Trim 2 2
0 T
N° minimo de 3° Trim 2 2
148.1 | Meta-Produto | agdes 4° Trim 1 1
realizadas
_ META 6 gk Kok
(PE) Projeto ANUAL
Museu
148 Jovem para ICM 0/0 1000/0 133,330/0
publico em .
vulnerabilida 1° Trim 30 /0
de social 2° Trim | 50 85
NO minimo de 3° Trim 50 75
148.2 | Meta- publico -
) Resultado : 4° Trim 30 36
atendido
META I
ANUAL 160 266
ICM % | 100% 166,25%
1° Trim 24 24
2° Trim 24 27
149.1 | Meta-Produto | agdes 4° Trim 24 24
realizadas
META
ANUAL 96 99
(PE) Projeto
149 | Familia no ICM % | 100% 103,13%
Museu
1° Trim 60 92
2° Trim 60 99
N° minimo de 0 Tui
149.2 Meta publico 3° Trim 60 74
Resultado :
atendido 4° Trim | 60 93
META .
ANUAL 240 358
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ICM % | 100% 149,17%
1° Trim 0 -
2° Trim 1 1
(PE) 150.1 | Meta-Produto | pesquisas 4° Trim 1 1
Pesquisa de realizadas
perfil e de META 2 2
satisfacdo de ANUAL
bli
pubiico ICM % | 100% 100%
150 escolar
modelo SEC 1° Trim 0.00 _
(professor e !
estudante) e 2° Trim | 80,00 99,32%
monitorar
gfcl?cﬁas gg Meta Indice de 3° Trim | 0,00 B}
|S = . ~
’ 150.2 | pesultado ?at(;ifi%%%/ , |4°Trim | 80,00 | 99,50%
= (o]
META 0
ANUAL 80,00 99,41%
ICM % | 100% 100%
1° Trim 192
2° Trim 192
(PE) Visitas N© minimo de 3° Trim 192
educativas | 151.1 | Dado Extra | visitas 4° Trim 192
oferecidas ofertadas
para META
estudantes ANUAL 768
de escolas
publicas e ICM % - -
151 | privadas
(ensino 1° Trim 550 561
infantil, o
fundamental, 2° Trim | 2.800 3.372
médio, :
téenico e Meta. NO minimo de | 3° Trim | 1.850 2.119
l),lniversitério 151.2 | pesultado :iéﬁ‘éfggs 4° Trim | 1.300 1.829
ANUAL 6.500 | 7.881
ICM % | 100% 121,25%

* Foi necessario realizar duas edigGes do curso de “Difusdo Cultural - Museu e Educagdo" a mais
para atingir a meta de publico previsto nas atividades. Vale informar que ndo houve prejuizo na

realizacao de outras atividades tampouco do orgamento previsto.

** O numero de alunos matriculados nas escolas interessadas no projeto foi maior do que
esperado, dessa forma, a previsao de atendimento foi naturalmente superada. Entretanto,
ressaltamos que isso nao prejudicou o andamento da agao.
*** Durante o presente periodo houve a necessidade de ampliacdo de atendimento para estes
grupos especificos. Ressaltamos que isso ndo prejudicou o andamento da agao.
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**%* No 19 trimestre de 2019 houve uma demanda inesperada de dois grupos distintos que se
enquadravam no perfil de publico atendido pelo projeto, mas que ndo tinham agendado
participacdo prévia na acdo, e por ndo prejudicar a programacao da instituicdo e ndo onerar o
orcamento previsto para a meta, foi possivel realizar 2 agdes a mais e, portanto, atender um
publico maior que o aguardado.

**x%* Dyrante o exercicio de 2019 notou-se maior procura por parte das escolas e estudantes
pela programacdo voltadas para esse publico oferecida pelo museu, o que gerou um publico um
pouco maior que o previsto.
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5. FUNGAO: GOVERNANGA - PROGRAMA DE COMUNICACAO E DESENVOLVIMENTO

INSTITUCIONAL (20

19) - MUSEU H. P. INDIA VANUIRE - TUPA

Atributo
N° Agoes N° da Mensuracao ".re"'sa° Realizado
pactuadas mensurag Trimestral
ao
1° Trim 5.500 6.660
(PCDI) 2° Trim 7.000 10.212
Canais de )
comunicagdo N© minimo de | 3° Trm 6.000 9.128
152 152.1 | Meta- isitant
C(?m 0s . Resultado V!SI an €s 4° Trim 5.500 11.279
diversos virtuais
segmentos META
de publico ANUAL | 24:000 | 37.279%
ICM % 100% 155,33%
1° Trim 50 52
2° Trim 70 84
(PCDI) v N© minimo de | 3° Trim 50 93
153 | Insergbes na | 153.1 eta- insergdes na ;
o ) Produto P 4° Trim 50 67
midia midia
META e
ANUAL 220 296
ICM % 100% 134,55%
1° Trim 4
E)PCDI) i 2° Trim 4
esenvolvim NO de :
ento parcerias 3° Trim 4
154 | Institucional 1,5, 4 | pado Ext tabelecid
a partir de . ado Extra | estabelecidas 4° Trim 6 * %%
parcerias g(:n;niza oes
com g G META 18
organizacoes ANUAL
ICM % - -

* Foram alcancados mais visitantes no site do que o previsto, por conta da ampla divulgacao da
programacdo com diversas atividades especiais durante o ano de 2019.
** Foram realizadas mais inser¢ées na midia do que o previsto, por conta da ampla divulgagdo
da programacao com diversas atividades especiais durante o ano de 2019.
***x NO de parcerias estabelecidas com organizacdes no 4° trimestre:

ouhwNE=

Instituicdo Casa Dos Velhos
Casa da Crianca de Tupa
Uniao do Movimento Negro com Todos (UMONT)
Secretaria Municipal De Educacao
Instituicdo Cervida

Adriana Corral — Contacgdo De Historias
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6. FUNGCAO: GOVERNANGA - PROGRAMA DE EDIFICAGOES - MANUTENCAO PREDIAL,

CONSERVA(;I'-'\,O PREVENTIVA E SEGURANCA (2019)

A VANUIRE - TUPA
Acoes Atributo d? = Previsao
N° N° mensuraca | Mensuracao . Realizado
pactuadas o Trimestral
1° Trim -
2° Trim 1
(PED) 3° Trim -
155 | Renovagcdo | 155.1 | Dado Extra AVCB d
do AVCB renovado 4° Trim -
META ANUAL 1
ICM % - -
1° Trim -
(PED) 2° Trim 1
Renovagao .
4 . 3° Trim -
156 | 9€AlVara | 156 1 | Dado Extra | AlVara
de renovado 4° Trim _
Funcioname
nto META ANUAL 1
ICM % - -
1° Trim -
2° Trim -
(PED) 3° Trim -
157 | Renovacdo | 157.1 | Dado Extra feer?;\/rgdo
de Seguros 4° Trim 1
META ANUAL 1
ICM % - -
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~ Atributo
Agoes da Previsao
N° | condiciona N° Mensuracao . Realizado
das mensurag Trimestral
ao
1° Trim 0 -
2° Trim 0 -
(PED)
Implantacao Meta- N° de Lojas 3° Trim 0 -
158 | da Loja do 158.1 Produto fisica e virtual
Museu (fisica implantadas 4° Trim 1 -
e virtual)
META ANUAL 1 -
ICM % 100% -
1° Trim 0 390
(PA) 3 2° Trim 0 402
Conservacgao
e Meta- N© de pegas 3° Trim 0 328
159 | acondiciona 159.1 Produt acondicionada
mento de roduto s 4° Trim 150 334
acervo
fotografico META ANUAL 150 1.454
ICM % 100% | 969,33%
1° Trim 0 -
(PEPC) 2° Trim 0 -
Revisdo e 30 Tr1 0
T - (S rim -
160 Atuallzagf':lo~ 160.1 Meta Expo_5|gao
da Exposigao Produto atualizada .
4° Trim 1 -
de Longa
Duragao META ANUAL | 1 -
ICM % 100% -
1° Trim 0 -
[o] 1 -
(PSISEM) 2° Trim 0
Itinerancia Meta- N° de 3° Trim 0 -
161 | da Exposicao | 161.1 Produto exposicoes
“Harald itineradas 4° Trim 1 -
Schultz”
META ANUAL 1 -
ICM % 100%
1° Trim 0 -
2° Trim 0 -
(PSISEM)
Itinerancia Meta- NO de 3° Trim 0 -
162 | da Exposicao | 162.1 Produto exposicoes
“Cores do itineradas 4° Trim 1 -
Xingu”
META ANUAL 1 -
ICM % 100% -
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(PSISEM) 1° Trim 0
Itinerancia _
da Exposicdo No de 2° Trim 0
“Fortalecime exposicoes .
nto da Meta- disponibilizad 3° Trim 0
163 Memori 163.1 Prod
em_orla roduto as 4° Trim 1
Tradicional
Kaingang - META ANUAL 1
de Geracao
em Geragao ICM % 100%
1° Trim 0
2° Trim 0
(PED) .
Implantacdo Meta- Oca 3° Trim 0
164 164.1 )
do Espaco Produto implantada o Tvi
4° Trim 1
OCA
META ANUAL 1
ICM % 100%
1° Trim 0
(PED) 2° Trim 0
Projeto de
Ocupacao do 3° Trim 0
Solar SOUZA Meta- )
165 | LEAO, se 165.1 Projeto 4° Trim 1
) Produto .
cedido pela realizado
Prefeitura de META ANUAL 1
Tupa
ICM % 100%
1° Trim 0
o 2° Trim 0
(PEPC) N c_Ie eventos
T ~ realizados ,
Participacao Meta- 3° Trim 0
166 | em evento 166.1 Produto
Mostra de 4° Trim 1
Museus
META ANUAL 1
ICM % 100%
1° Trim 0
2° Trim 0
(PGTG) -
PROAC - Meta- N° de 3° Trim 0
167 | Implantagdao | 167.1 Produto Projetos
de Projeto implantados 4° Trim 1
aprovado
META ANUAL 1
ICM % 100%
168 168.1 1° Trim 0
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2° Trim 0 -
(PGTG) - 3° Trim 0 -
PRONAC - i o
Implantacao Meta N de Planos 4° Trim 1 -
Produto implantados
de Plano
aprovado META ANUAL 1 -
ICM % 100% -
(PEPC) 1° Trim 0 -
Exposicdes 2° Trim 1 -
temporarias Meta- N° de 3° Trim 0 1
169 realizadas a 169.1 Produto exposigdes 4° Trim 1 -
partir do realizadas META ANUAL 2 1
acervo ICM % 100% 50%
(PEPC) 1° Trim 0 -
Eventos 2° Trim 0 -
tematicos - 3° Trim 1 1
VIIT Semana 4° Trim 0 -
170 | TUPaem - |54 4 | Meta- No de eventos | META ANUAL | 1 1
comemoraca Produto -
. realizados
0 ao dia
internacional ICM % 100% 50%
dos povos
indigenas
META CONDICIONADA 159.1 - N© de pecas acondicionadas na Conservacao e

acondicionamento de acervo fotografico. A Organizacdo Social informa que como houve uma
superacdo na captacdo de recursos operacionais, foi possivel a realizacdo da compra de material
para adequacdo do acondicionamento do acervo fotografico, realizada pela prépria equipe do
Museu, além disso, foi possivel realizar o acondicionamento maio de pecas do que o previsto
inicialmente.

META CONDICIONADA 169.1 - N° de ExposicGes temporarias realizadas a partir do acervo. A
Organizacao Social informa que como houve uma superacao na captacdo de recursos
operacionais, no 3° trimestre de 2019foi possivel a realizacdo da exposigdo “Linguas Indigenas -
Riqueza e Diversidade”, cujos custos foram baixos pela caracteristica da mostra.

META CONDICIONADA 170.1 - N° de Eventos tematicos - VIII Semana Tupd em Comemoragao
ao Dia Internacional dos Povos Indigenas. A Organizagao Social informa que a realizacdo da VIII
Semana Tupa em Comemoracdo ao Dia Internacional dos Povos Indigenas no 3° trimestre de
2019 deu-se gragas ao estabelecimento de parcerias com as Terras Indigenas do oeste paulista,
contando também com apoio financeiro obtido a partir da superacdo na captacdo de recursos
operacionais.

Relatoério Anual - janeiro a dezembro de 2019
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Exercicio: 2019 UGE: UPPM
Organizagio Social: Associacio Cultural de Apoio ao Museu Casa de Portinari . F e a Operac lizagdo da Gestdo e Execugdo das
Objeto Contratual:
Contrato de Gestdo n2: 005 / 2016 Atividades e Servigos na Area Cultural
1. RELATORIO GERENCIAL DE ORGAMENTO PREVISTO x REALIZADO - MUSEU CASA DE PORTINARI
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Oranienty 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre Realizado el
Anual Orgado
74 Recursos Humanos (1.422.240,00) (384.345,53) (395.989,07) (364.152,97) (416.548,67) (1.561.036,24) 109,76%
7.1 Saldrios, encargos e beneficios
711 Diretoria (234.000,00) (59.980,21) (63.057,28) (61.870,47) (84.626,62) (269.534,58) 115,19%
7.1.11 Area Meio {110.000,00) (29.662,86) (31.478,66 (30.413,79) (29.452,19) (121.007,50) 110,01%
7.112 Area Fim (124.000,00) (30.317,35) (31.578,62 (31.456,68) (55.174,43) (148.527,08) 119,78%
7.1.2 Demais Funciondrios (1.156.000,00) (315.223,66) (322.234,29] (290.124,51) (312.535,62) (1.240.118,08) 107,28%
7.1.2.1 Area Meio (411.000,00! (111.593,69) (109.794,98 (98.353,77) (107.560,64) (427.303,08) 103,97%
7.122 Area Fim (745.000,00] (203.629,97) (212.439,31 (191.770,74) (204.974,98) (812.815,00) 109,10%
7.13 Estagidrios (32.240,00 (9.141,66) (10.697,50) (12.157,99) (19.386,43) (51.383,58) 159,38%
7.1.3.1 Area Meio (8.920,00 (3.798,66) (5.850,00) (5.850,00) (8.398,43) (23.897,09) 267,90%
7.1.3.2 Area Fim (23.320,00) (5.343,00) (4.847,50) (6.307,99) (10.988,00) (27.486,49) 117,87%
7.1.4 Aprendizes - - - - - - #DIV/0!
7.14.1 Area Meio - - - - - - #DIv/0!
7.14.2 Area Fim - - - - - - #DIV/0!
T 7 7
8 E::'I;s“)'fs;:::;::?’ 1 Teo08s (732671,03)|  (101.97305)|  (187.592,20)  (185.735,02)]  (172.568,62) (737.868,89)|  100,71%
8.1 Limpeza (150.500,00) (39.036,67) (39.036,67) (39.036,67) (36.454,41) (153.564,42) 102,04%
8.2 _Vigildncia / portaria / seguranca (435.550,00) (110.364,63) (112.364,62) (110.364,63) (110.364,63) (443.458,51) 101,82%
8.3 Juridica (52.000,00) (18.129,72) (18.642,76) (11.887,51) (2.780,28) (51.440,27) 98,92%
8.4 Informatica (25.162,56) (9.687,58) (4.349,23) (8.282,33) (4.176,67) (26.495,81) 105,30%
8.5 Administrativa / RH (17.548,97) (2.685,18) (1.662,56) (3.112,18) (5.387,08) (12.847,00) 73,20%
8.6 Contabil (19.136,00) (4.250,01) (4.573,52) (4.205,70) (5.458,55) (18.487,78) 96,61%
8.7 Auditoria (10.772,50) (2.569,26) (1.712,84) (3.596,00) (2.697,00) (10.575,10) 98,17%
8.8 Outras Despesas (Assess. Consult. Museologica) (22.000,00) (5.250,00) (5.250,00) (5.250,00) (5.250,00) (21.000,00) 95,45%
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Orcamento 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre Realizado faal x
Anual Orgado

9 Custos A e (353.552,28) (104.068,39) (91.325,39) (94.410,76) (123.132,56) (412.937,10) 116,80%
9.1 Locagdo de imdveis (42.319,68) (9.995,61) (9.995,62) (10.506,05) (10.761,27) (41.258,55) 97,49%
9.2 Utilidades publicas (dgua, luz, telefone, gis, internet, etc.) (83.910,80) (19.298,01) (20.358,63) (18.513,40) (25.052,62) (83.222,66) 99,18%
9.3 Uniformes e EPIs (11.666,67) (345,73) (189,34) + (2.429,00) (2.964,07) 2541%
9.4 Viagens e Estadias (33.648,00) (10.055,31) (7.577.96) (9.810,43) (12.275,83) (39.719,53) 118,04%
9.5 Material de consumo, escritério e limpeza (23.133,33) (4.177,12) (4.017,25) (4.483,72) (9.516,70) (22.194,79) 95,94%
9.6 Despesas tributdrias e financeiras (25.295,73) (4.943,88) (5.081,97) (5.376,08) (4.938,12) (20.340,05) 80,41%
9.7 Despesas diversas (correio, xerox, motoboy, etc.) (45.850,00) (30.800,88) (18.968,19) (14.618,64) (13.831,55) (78.220,26) 170,60%
9.8 Treinamento de Funcionarios (3.728,07) (627,00) - - (230,00) (857,00) 22,99%
9.9 Outras Di (Loja) (84.000,00) (23.824,85) (25.136,43) (31.101,44) (44.097,47) (124.160,19) 147,81%
10 Prog de Gestdo T P e (8.666,67) (2.110,72) (1.903,96) (2.019,48) (2.779,48) (8.813,64) 101,70%
10.1 Plano Museoldgico ou Planejamento Estratégico & - - - - #DIV/0!
10.2 Pesquisa de Publico (8.666,67) (2.110,72) (1.903,96) (2.019,48) (2.019,48) (8.053,64) 92,93%
10.3 Outras Despesas (Mostra de Museus e Programa Sécios) - - - - (760,00) (760,00) #DIV/0!
11 Programas de Trabalho da Area Fim (956.088,83) (100.918,96) (88.703,66) (361.287,52) (285.301,71) (836.211,85) 87,46%
12 Programa de Edificacdes: Conservagdo, Manutencdo e Seguranga (371.648,51) (61.498,08) (53.785,22) (45.392,89) (116.515,91) (277.192,10) 74,58%

Conservagdo e manutengdo de edificagdes (reparos, pinturas,
121 - 204.006,01 (43.510,93) (48.505,05) (43.718,54) (113.045,03) (248.779,55) 121,95%

limpeza de caixa de dgua, limpeza de calhas, etc.)
12.2 Sistema de Monitoramento de Seguranga e AVCB -159.372,50 (16.432,52) (3.708,35) (206,00) (2.082,00) (22.428,87) 14,07%
12.3 Equipamentos / Impl 0,00 - - - - - #DIV/0!
12.4 Seguros (predial, incéndio, etc.) -8.270,00 (1.554,63) (1.571,82) (1.468,35) (1.388,88) (5.983,68)| 72,35%
12.5 Outras Despesas (especificar) 0,00 = & - - - #DIV/0!
13.1 |Programa de Acervo: Conservagdo, ¢do e Pesquisa (149.590,67) (15.003,91) (12.330,60) (23.270,50) (32.931,17) (83.536,18) 55,84%
13.1.1 Aquisicdo de acervo - - - - - - #DIV/0!
13.1.2 Armazenamento de acervo em Reserva Técnica g & z = - - #DIvV/0!
13.13 Transporte de acervo - + > & = - #DIv/0!
13.14 Conservagdo e Restauro - 98.000,00 - (339,50) (10.860,00) (17.592,00) (28.791,50) 29,38%
13.15 Outras despesas [Convénios e Pesggisas] = 51.590,67 (15.003,91) (11.991,10) (12.410,50) (15.339,17) (54.744,68) 106,11%
13.2 Prog de igdes e Prog ¢do Cultural (326.321,95) (8.110,18) (9.276,87) (218.989,48) (100.398,07) (336.774,60) 103,20%
1321 Exposi¢des Temporarias e manutencdo de ExposigSes - 10.000,00 - - (2.695,50) - (2.695,50) 26,96%
13.2.2 Programagdo Cultural = 298.796,20 (8.110,18) (9.276,87) (216.293,98) (100.398,07) (334.079,10) 111,81%
1323 Elaboragi'o de planos e projetos museoldgicos e . x . . . . #DIV/0!

museograficos
13.2.4 Implantacdo de projeto museografico - - - - - - #DIV/0!
13.2.5 Outras despesas [Projetos Incentivados] - 17.525,75 - - - - - 0,00%
133 Programa (50.000,00) (5.132,81) (1.247,58) (50.229,75) (2.703,73) (59.313,87) 118,63%
13.3.1 Servigo educativo e projetos especiais 4 50.000,00 (5.132,81) (1.247,58) (50.229,75) (2.703,73) (59.313,87) 118,63%
13.3.2 Projetos especiais - - = - - - #DIV/0!
1333 Outras despesas [especificar] - - - - - #DIV/0!
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13.4 |Programa de Integracdo ao SISEM-SP. - - - - - - #DIV/0!
13.4.1 ExposicGes itinerantes e outras agdes de apoio ao SISEM/SP - - = #DIV/0!
13.5 Programa de Comunicagio (58.527,70) (11.173,98) (12.063,39) (23.404,90) (32.752,83) (79.395,10) 135,65%
1351 Plano de Comunicagdo e site - 32.115,70 (5.973,99) (8.630,06) (11.945,38) (26.852,83) (53.402,26) 166,28%
13.5.2 Projetos graficos e materiais de comunicaco - 4.780,00 - # (6.359,52) (800,00) (7.159,52) 149,78%
13.5.3 Publicagdes - - - - - - #DIV/0!
13.54 Assessoria de imprensa e custos de publicidade - 21.632,00 (5.199,99) (3.433,33) (5.100,00) (5.100,00) (18.833,32) 87,06%
13 SUBTOTAL DESPESAS (3.473.218,81) (783.416,65) (765.514,28)| (1.007.605,75) (1.000.331,04) (3.556.867,72) 102,41%
13 Depreciagdo/Amortizagdo/ /Baixa de Imobilizado . (2.568,25) (3.105,79) (2.873,29) (2.981,57) (11.528,80) #DIv/0!
13:1 Depreciagdo / Amortizag3o / Baixa de Imobilizado - (2.568,25) (3.105,74) (2.873,24) (2.981,57) (11.528,80) #DIv/0!
13.2 Baixa de imobilizad: - - - - - #DIV/0!
13.3 - - - - - - #DIV/0!
[14~ " oespesas ToTais | Ganaiss]  pssessso)] (76862002 (1.010478,99)] (1.003.31261)]  (3.568.39652)] 102,74%|
IlS |SUPERAVIT 0U DEFICIT DO EXERCICIO (RECEITA - DESPESA) l (3.473.218,81)! (785.984,90)‘ (768.620,02)' (1.010.473,99)| (1.003.312,51)] (3.568.396.52)' 102,74%’
11 - INVESTIMENTOS/IMOBILIZADO
Orcamento 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre Realizado Reatx
Anual Orgado
16 INVESTIMENTOS COM RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATOS DE #DIV/0!
GESTAO - - 2.332,07 5.560,00 38.834,22 46.726,29 )
16.1 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - 2.122,07 - 9.869,89 11.991,96 #DIV/0!
16.2 MOVEIS E UTENSILIOS = 210,00 5.560,00 20.864,33 26.634,33 #DIV/0!
16.3 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS - - - 8.100,00 8.100,00 #DIV/0!
16.4 SOFTWARE - - - - - #DIV/0!
16.5 BENFEITORIAS - - - - - #DIV/0!
16.6 AQUISICAO DE ACERVO B B - - - #DIV/0!

Brodowski 14 de fevereiro de 2020

Diretoria Exeutiva
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Exercicio: 2019 UGE: UPPM
[gg_anizarso Social: Associacdo Cultural de Apoio a0 Museu Casa de Portinari Fomento e a Operacionalizagdo da Gestdo e Execugdo das
Objeto Contratual:
Contrato de Gestdo n2: 005 / 2016 Atividades e Servicos na Area Cultural
1. RELATORIO GERENCIAL DE ORCAMENTO PREVISTO x REALIZADO - MUSEU {NDIA VANUIRE
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Oreamento | 1o rrimestre | 2 Trimestre | 3T a2 Tri lizad Real x
Anual Orgado

v |Recursos Humanos (1.534.760,91) (394.291,96) (416.189,71) (382.182,45) (411.248,83) (1.603.912,95) 104,51%
7.1 Saldrios, encargos e beneficios
711 Diretoria (234.000,00) {59.980,21) (63.057,41) (61.870,44) (62.153,63) (247.061,69) 105,58%
7.1.1.1 Area Meio (110.000,00) (29.662,86) (31.478,73) (30.413,78) (29.452,22) (121.007,58) 110,01%
7.1.1.2 Area Fim (124.000,00) (30.317,35) (31.578,68) (31.456,66) (32.701,41) (126.054,10) 101,66%
7.1:2 Demais Funcionarios (1.274.760,91) (329.991,24) (346.786,90) (313.102,41) (341.539,40) (1.331.419,95) 104,44%
7.1.2.1 Area Meio (336.560,56) (113.425,29) (98.397,55) (89.069,64) (86.744,00) (397.636,48) 118,15%
7.1.2.2 Area Fim (238.200,35) (216.565,95) (248.389,35) (224.032,77) (244.795,40) (933.783,47) 99,53%
7.3:3 Estagidrios (26.000,00) (4.320,51) (6.345,40) (7.209,60) (7.555,80) (25.431,31) 97,81%
7.1.3.1 Area Meio (4.000,00) (949,66) - * » (949,66) 23,74%
7.1.3.2 Area Fim (22.000,00) (3.370,85) (6.345,40) (7.209,60) (7.555,80) (24.481,65) 111,28%
7.1.4 Aprendizes - - - - - - #DIV/0!
7.1.4.1 Area Meio - - . - - - #DIV/0!
7.1.4.2 Area Fim - - - - - - #DIV/0!

Prestadores de servigos (C Itorias/A ias/Pessoas
8 Juridicas) - Area Meio (681.870,43) (176.851,85) (177.124,17) (171.212,71) (163.344,89) (688.533,62) 100,98%
8.1 Limpeza - 151.662,04 (39.510,03) (33.510,03) (39.510,03) (39.510,04) (158.040,13) 104,21%
8.2 Vigildncia / portaria / seguranca = 408.109,28 (102.004,38) (104.004,38) (102.004,38) (102.003,62) (410.016,76) 100,47%
8.3 Juridica 52.000,00 (18.129,73) (18.976,11) (11.887,50) (2.780,28) (51.773,62) 99,56%
8.4 Informatica - 7.640,64 (2.404,40) (1.330,53) (2.369,186) (1.159,33) (7.263,42) 95,06%
8.5 Administrativa / RH - 10.549,97 (2.734,04) (1.766,77) (2.389,94) (4.486,07) (11.376,82) 107,84%
8.6 Contabil 19.136,00 (4.250,01) (4.573,52) (4.205,70) (5.458,55) (18.487,78) 96,61%
8.7 Auditoria = 10.772,50 (2.569,26) (1.712,83) (3.596,00) (2.697,00) (10.575,09) 98,17%
8.8 Outras D (Assess. Consult. Museologica) - 22.000,00 (5.250,00) (5.250,00) (5.250,00) (5.250,00) (21.000,00) 95,45%

DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAQ Oreamento | o riimestre | 2¢Trimestre | 32 Trimestre | 42 Trimestre Realizado ealx

Anual Orgado
9 Custos Ad e Institucionai: (378.621,84) (124.236,86) {106.585,38) (102.132,23) (118.974,11) (451.928,58) 119,36%
9.1 Locagdo de imdveis - 29.957,62 (9.479,02) (7.841,64) (8.027,01) (8.119,68) (33.467,35) 111,72%
9.2 Utilidades publicas (dgua, luz, telefone, gas, internet, etc.) |- 196.224,00 (87.717,68) (73.253,11) (62.389,94) (75.192,35) (298.553,08) 152,15%
9.3 Uniformes e EPIs - 11.666,67 (460,23) (189,33) - = (649,56) 5,57%
9.4 Viagens e Estadias 57.000,00 (7.920,07) (10.875,42) (14.271,10) (9.359,18) (42.425,77) 74,43%
9.5 Material de consumo, escritdrio e limpeza - 21.133,33 (1.179,81) (2.029,95) (4.752,21) (10.653,70) (18.615,67) 88,09%
9.6 Despesas tributdrias e financeiras - 25.295,73 (2.074,92) (2.586,92) (2.917,67) (3.466,11) (11.045,62) 43,67%
9.7 Desp diversas (correio, xerox, motoboy, etc.) - 33.616,42 (14.778,13) (9.809,01) (9.774,30) (12.183,09) (46.544,53) 138,46%
9.8 Treinamento de Funcionarios - 3.728,07 (627,00) - - - (627,00) 16,82%
9.9 Outras Despesas [especificar] - - - - - - #DIV/0!
10 Pr de Gestdo iva, Ti éncia e G (8.666,66) (2.037,32) (963,16) (2.019,48) (2.019,48) (7.039,44) 81,22%
10.1 Plano Museoldgico ou Planejamento Estratégico - - - - - - #DIv/0!
10.2 Pesquisa de Publico (8.666,66) (2.037,32) (963,16) (2.018,48) (2.019,48) (7.039,44) 81,22%
10.3 Outras Desp (Mostra de Museus e Programa Sdcios) - = - - = - #DIv/0!
11 Programas de Trabalho da Area Fim (531.327,75) (61.223,49) (74.053,17) (202.111,27) (111.220,96) (448.608,89) 84,43%
12 |Programa de EdificacBes: Conservagdo, Manutenc¢do e Seguranga (208.778,51) (39.825,21) (47.919,54) (52.589,54) (60.405,62) (200.739,91) 96,15%
121 Conseivicho maniitenclo de edificagtes (repards;pinturas, -191.606,01 (38.646,88) (45.061,12) (51.452,36) (59.281,55) (134.48101)|  101,48%
limpeza de caixa de agua, limpeza de calhas, etc.)
122 Sistema de Monitoramento de Seguranca e AVCB -9.372,50 (80,00) (1.703,96) - - (1.783,96) 19,03%
12.3 Equ_igamentos/ Implementos 0,00 - - - - - #DIV/0!
124 Seguros (predial, incéndio, etc.) -7.800,00 (1.098,33) (1.154,46) (1.137,18) (1.124,07) (4.514,04) 57,87%
125 Qutras Desp (especificar) 0,00 - - - - - #DIV/0!
131 |P de Acervo: Conservagao, D gdo e Pesqi (65.800,00) (4.016,59) (3.527,96) (6.472,44) (3.156,24) (17.173,23) 26,10%
13.11 Aquisicdo de acervo - - - - - - #DIV/0!
13.1.2 Armazenamento de acervo em Reserva Técnica - . = - - - #DIV/0!
13.1.3 Transporte de acervo - (2.500,00) - - - (2.500,00) #DIV/0!
13.14 Conservagdo e Restauro - 15.000,00 (25,90) - - - (25,90) 0,17%
13.15 Qutras desp (A oria M légica e Pesquisas) il 50.800,00 (1.490,69) (3.527,96) (6.472,44) (3.156,24) (14.647,33) 28,83%
13.2 Programa de Exposigdes e Prog ¢do Cultural (181.001,54) (4.127,79) (9.494,70) (117.733,02) (30.638,13) (161.993,64) 89,50%
13.2.1 Exposi¢cdes Tempordrias e manutencdo de Exposigdes - (399,90) - - (4.083,61) (4.483,51) #DIV/0!
13.2.2 Programagdo Cultural - 163.475,79 (3.727.89) (9.494,70) (117.733,02) (26.554,52) (157.510,13) 96,35%
1323 Elaborat;é:o de planos e projetos museoldgicos e " . . N 4 g #DIv/0!
museograficos

13.2.4 Implantag3o de projeto museografico - - - - - - #DIV/0!
13.2.5 Outras despesas [Projetos Incentivados] - 17.525,75 - - - - - 0,00%
13.3 Prog; d (20.000,00) (2.079,92) (818,57) (1.890,90) (5.682,08) (10.471,47) 52,36%
13.3.1 Servico educativo e projetos especiais - 20.000,00 (2.079,92) (818,57) (1.890,90) (5.682,08) (10.471,47) 52,36%
13.3.2 Projetos especiais - - - - - - #DIV/0!
1333 Outras desp [especificar] - - - - - #DIV/0!
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Exercicio: 2019 UGE:
Organizagdo Social: Associagio Cultural de Apoio a0 Museu Casa de Portinari : Fomento e a Operacionalizagdo da Gestao e Execugdo das
Objeto Contratual:
Contrato de Gestdo n2: 005 / 2016 Atividades e Servigos na Area Cultural
1. RELATORIO GERENCIAL DE ORCAMENTO PREVISTO x REALIZADO - MUSEU iNDIA VANUIRE
134 |Progi de Integracao ao SISEM-SP 3 z P . . R #DIV/0!
13.4.1 Exposigdes itinerantes e outras agdes de apoio ao SISEM/SP - #DIV/0!
13.5 Prog; de Comunicaca (55.747,70) (11.173,98) (12.292,40) (23.425,37) (11.338,89) (58.230,64) 104,45%
13.5.1 Plano de Comunicagao e site 32.115,70 (5.973,99) (8.859,07) (11.945,37) (6.238,89) (33.017,32) 102,81%
13.5.2 Projetos gréficos e materiais de comunicagdo 2.000,00 - = (6.380,00) = (6.380,00) 319,00%
1353 Publicagdes - - - - - - #DIV/0!
13.5.4 Assessoria de imprensa e custos de publicidade 21.632,00 (5.199,99) (3.433,33) (5.100,00) (5.100,00) (18.833,32) 87,06%
13 SUBTOTAL DESPESAS (3.135.247,59) (758.641,48) (774.915,59) (859.658,14) (806.808,27) (3.200.023,48) 102,07%
13 Depreciagdo/Amortizacdo/Exaustdo/Baixa de Imobilizado (3.435,28) (3.969,45) (3.728,74) (3.277,33) (14.410,80) #DIV/0!
13.1 Depreciagdo / Amortizagdo / Baixa de Imobilizado (3.435,28) (3.969,45) (3.728,74) (3.277,33) (14.410,80) #DIV/0!
13.2 Baixa de imobilizado - - - - - #DIv/0!
13.3 - #DIV/0!
[1a oespesastorais | (assaers)  (e207676)]  (778.885,08)] (s63386,88)]  (810.08560)] (3.214.434.28)] 102,5%)
IE [SUPERAVIT OU DEFICIT DO EXERCICIO (RECEITA - DESPESA) l (3.135.247,59]| (762.076,76)| (778.885,04)| (863.386,88)| (810.085,60)| (3.214.434,28)[ 102,53%|
1l - INVESTIMENTOS/IMOBILIZADO
Orgamento 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre Realizado Realx
Anual Orgado
INVESTIMENTOS COM RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATOS DE
16 #DIV/0!
GESTAO - - 2.122,07 4.760,00 20.155,66 27.037,73

16.1 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA ~ 2.122,07 - 9.869,89 11.991,96 #DIV/0!
16.2 MOVEIS E UTENSILIOS - 4.760,00 4.135,77 8.895,77 #DIv/0!
16.3 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS - - 6.150,00 6.150,00 #DIV/0!
16.4 SOFTWARE - - - - - #DIV/0!
16.5 BENFEITORIAS - - - - = #DIV/0!
16.6 AQUISICAO DE ACERVO - - - - - #DIV/0!
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Exercicio: 2019 UGE:
IOrganIzg;So Social: Associagdo Cultural de Apoio a0 Museu Casa de Portinari Biisto Contratuals F e a Operacionalizagdo da Gestdo e Execugdo das
Contrato de Gestdo n2: 005 / 2016 Atividades e Servigos na Area Cultural
1. RELATORIO GERENCIAL DE ORCAMENTO PREVISTO x REALIZADO - MUSEU DE ESCULTURAS FELICIA LEIRNER / AUDITORIO CLAUDIO SANTORO
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Orcamento 1eTrimestre | 2¢Trimestre | 32Trimestre | 42 Trimestre Realizado Realx
Anual Orgado
7 Recursos Humanos (1.424.456,74) (361.678,64) (407.087,09) (347.270,67) (397.490,43)| (1.513.526,83) 106,25%
7.1 Saldrios, encargos e beneficios
7.1.1 Diretoria (234.000,00) (59.980,01) (63.057,23) (61.870,41) (62.153,63) (247.061,28) 105,58%
7.1.1.1 Area Meio (110.000,00) (29.662,76) (31.478,61) (30.413,77) (29.452,21) (121.007,35) 110,01%
7:3.12 Area Fim (124.000,00) (30.317,25) (31.578,62) (31.456,64) (32.701,42) (126.053,93) 101,66%
7:3,2 Demais Funcionérios (1.148.902,34) (295.222,26) (337.347,16) (278.467,86) (328.045,60) (1.239.082,88) 107,85%
7.1.2.1 Area Meio (450.739,75) (116.808,90) (132.741,59) (112.332,%4) (128.274,52) (490.157,95) 108,75%
7.1.2.2 Area Fim (698.162,59) (178.413,36) (204.605,57) (166.134,92) (199.771,08) (748.924,93) 107,27%
7.13 Estagidrios (41.554,40) (6.476,37) (6.682,70) (6.932,40) (7.291,20) (27.382,67) 65,90%
7.1.3.1 Area Meio (4.000,00) (949,68) - = 2 (949,68) 23,74%
7.1.3.2 Area Fim (37.554,40) (5.526,69) (6.682,70) (6.932,40) (7.291,20) (26.432,99) 70,39%
714 Aprendizes C = = - . . #DIv/0!
7.1.4.1 Area Meio - 2 - - #DIV/0!
7.14.2 Area Fim - - - - - - #DIv/0!
Prestadores de servigos (Ct /i /Pessoas
1.390.897,16 56.620,03 361.390,21 361.508,54 354.618,59 1.434.137,37 103,11%
8 Jurkdicas) - Area Mélo (1.39 ) (3¢ ) ( ) ( ) ( ) ( )
8.1 Limpeza s 363.749,99 (94.113,51) (94.113,43) (94.113,50) (94.113,49) (376.453,99) 103,49%
8.2 Vigildncia / portaria / seguranga - 890.312,06 (226.084,44) (230.602,38) (233.411,76) (226.306,47) (916.405,05) 102,93%
8.3 Juridica = 52.000,00 (18.129,73) (18.309,46) (11.887,49) (2.780,28) (51.106,96) 98,28%
8.4 Informatica = 15.376,64 (4.754,40) (2.981,77) (5.199,96) (3.313,03) (16.249,16) 105,67%
8.5 Administrativa / RH - 17.543,97 (1.468,74) (3.846,77) (3.844,13) (14.699,77) (23.85%,41) 135,95%
8.6 Contabil . 19.136,00 (4.249,98) (4.573,51) (4.205,70) (5.458,55) (18.487,74) 96,61%
8.7 Auditoria = 10.772,50 (2.569,23) (1.712,83) (3.596,00) (2.697,00) (10.575,06) 98,17%
8.8 Outras Despesas (Assess. Consult. Mt logica) i 22.000,00 (5.250,00) (5.250,00) (5.250,00) (5.250,00) (21.000,00) 95,45%
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Qreamento 12 Trimestre | 2°Trimestre | 32 Trimestre | 42 Trimestre Realizado Real x
Anual Orgado
9 Custos A e Instit: (381.895,71) (79.433,10) (113.489,78) (114.513,33) (107.308,34) (414.744,55) 108,60%
9.1 Locagdo de imdveis > 15.100,80 (3.629,70) (3.629,69) (3.815,01) (3.907,68) (14.982,08) 99,21%
9.2 Utilidades publicas (dgua, luz, telefone, gds, internet, etc.) |- 205.412,00 (33.476,68) (51.868,49) (69.224,36) (52.202,24) (206.771,77) 100,66%
9.3 Uniformes e EPIs & 11.666,67 (964,25) (1.621,64) - (767,58) (3.353,47) 28,74%
9.4 Viagens e Estadias - 43.000,00 (8.390,74) (21.425,34) 12.181,19) (15.513,81) (57.511,08) 133,75%
9.5 Material de consumo, escritdrio e limpeza - 38.896,00 (4.221,40) (7.652,88) (8.040,47) (12.161,41) (32.076,186) 82,47%
9.6 Despesas tributdrias e financeiras 25.295,73 (5.663,16) (7.165,12) (8.771,25) (4.296,42) (25.895,95) 102,37%
9.7 Despesas diversas (correio, xerox, motoboy, etc.) - 38.796,44 (22.460,17) (19.926,62) (12.481,05) (17.409,20) (72.277,04) 186,30%
9.8 Treinamento de Funcionarios - 3.728,07 (627,00) (200,00) - (1.050,00) (1.877,00) 50,35%
9.9 Outras Despesas [especificar] - - - - - - #DIV/0!
10 Prog de Gestdo P iae (8.666,64) (2.311,56) (2.383,68) (2.426,04) (2.426,04) (9.547,32) 110,16%
10.1 Plano Museoldgico ou Planejamento Estratégico - - - - - - #DIvV/0!
10.2 Pesquisa de Publico -8.666,64 (2.311,58) (2.383,68) (2.426,04) (2.426,04) (9.547,32) 110,16%
10.3 Outras Despesas (Mostra de Museus e Programa Sécios) 0,00 - - - - - #DIv/0!
11 Programas de Trabalho da Area Fim (844.959,59) (178.184,22) (241.691,09) (157.414,80) (258.980,51) (836.270,62) 98,97%
12 Programa de Edificagdes: Conservagdo, Manutengdo e Seguranga (387.980,41) (58.909,91) (184.762,11) (60.302,93) (123.167,98) (427.142,93) 110,09%
- x dificacs -
121 Conzetvacau.e manlitencio de ecificahes (fepsiios) pintiras, -317.035,12 (52.312,91) (174.955,68) (s3.839,36)]  (119.362,11) (400.470,06)|  126,32%
limpeza de caixa de dgua, limpeza de calhas, etc.)
12.2 Sistema de Monitoramento de Seguranga e AVCB -16.745,29 (3.309,77) (5.681,61) (3.460,00) (801,00) (13.252,38) 79,14%
123 Equip / Impl -35.000,00 - - - - - 0,00%
12.4 Seguros (predial, incéndio, etc.) -19.200,00 (3.287,23) (4.124,82) (3.003,57) (3.004,87) (13.420,49) 69,90%
12.5 Outras Despesas (especificar) 0,00 - - - - - #DIV/0!
13.1 Programa de Acervo: Conservagdo, 30 e Pesquisa (118.400,00) (22.658,20) (11.235,00) (33.705,00) (33.991,01) (101.589,21) 85,80%
13.1.1 Aguisicdo de acervo - - - - - - #DIV/0!
13.1.2 Ar de acervo em Reserva Técnica s - - - - - #DIV/0!
13.1.3 Transporte de acervo - - - - - - #DIV/0!
13.14 Conservacdo e Restauro - 118.400,00 (22.502,00) (11.235,00) (33.705,00) (33.705,00) (101.147,00) 85,43%
13.1.5 Outras despesas [Convénios e Pesquisas] - (156,20) - - (286,01) (442,21) #DIV/0!
13.2 Progt de E: icdes e F ¢do Cultural (254.831,48) (79.229,82) (23.048,07) (39.870,91) (86.821,51) (228.970,31) 89,85%
1321 Exposicdes Temporarias e manutencdo de Exposicdes - - (1.440,00) - - (1.440,00) #DIV/0!
13.2.2 Programacdo Cultural - 237.305,73 (79.229,82) (21.608,07) (39.870,91) (86.821,51) (227.530,31) 95,88%
1323 Elaboraca.i de planos e projetos museoldgicos e ’ . . . . : #0IV/0l
aficos
13.24 Implantacdo de projeto museografico - - - - - - #DIV/0!
13.25 Outras despesas [Projetos Incentivados] - 17.525,75 - - - - - 0,00%
13.3 |Programa Educativo (20.000,00) (4.877,25) (1.243,17) (2.368,61) (3.661,13) (12.150,16) 60,75%
13.3.1 Servico educativo e projetos especiais - 20.000,00 (4.877,25) (1.243,17) (2.368,61) (3.661,13) (12.150,186) 60,75%
13.3.2 Projetos especiais - - - - - - #DIV/0!
13.3.3 Outras despesas [especificar] - - - - - #DIV/0!
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Exercicio: 2019 UGE: UPPM

O 80 Social: Associagdo Cultural d inari F e a Operacionalizagdo da Gestdo e Execugdo das
L a ociacdo Cultural de Apoio ao Museu Casa de Portinari Objeto Contratual: Xecug:
Contrato de Gestdo n2: 005 / 2016 Atividades e Servigos na Area Cultural

1. RELATORIO GERENCIAL DE ORCAMENTO PREVISTO x REALIZADO - MUSEU DE ESCULTURAS FELICIA LEIRNER / AUDITORIO CLAUDIO SANTORO
134 |Programa de Integragao ao SISEM-SP . 2 5 : : - #DIV/0!
13.4.1 Exposicdes itinerantes e outras agdes de apoio ao SISEM/SP #DIV/0!
13.5 Prog de Ct cal (63.747,70) (12.509,04) (21.402,748) (21.167,35) (11.338,88) (66.418,01) 104,19%
13.5.1 Plano de Comunicagdo e site 32.115,70 (7.309,02) (10.169,40) (11.945,40) (6.238,88) (35.662,70) 111,04%
13.5.2 Projetos graficos e materiais de comunicagio 10.000,00 - (7.800,00) (4.121,95) - (11.921,95) 119,22%
13.5.3 Publicacdes - - - = = - #DIV/0!
13.54 Assessoria de imprensa e custos de publicidade 21.632,00 (5.200,02) (3.433,34) (5.100,00) (5.100,00) (18.833,36) 87,06%
13 SUBTOTAL DESPESAS (4.050.875,84) (978.227,55) (1.126.041,85) (983.133,38)| (1.120.823,91) (4.208.226,69) 103,88%
13 Depreciagdo/Amortizagio/Exaustio/Baixa de Imobilizado - (1.487,08) (2.078,08) (1.899,84) (2.176,17) (7.641,17) #DIV/0!
13.1 Depreciagdo / Amortizagdo / Baixa de Imobilizado - (1.487,08) (2.078,08) (1.899,84) (2.176,17) (7.641,17) #DIV/0!
13.2 Baixa de imobilizado - - - - - #DIV/0!
133 #DIv/0!
[14  [oespesas Torats 2] (4.050.875,84)]  (979.714,63)]  (1.128.119,93 )| (985.033,22)] (1.123.000,08)  (4.215.867,86)] 104,07%]
IiS ISUPERAVIT OU DEFICIT DO EXERCICIO (RECEITA - DESPESA) l (4.050.875,84)[ |979.714,63)I (1.128.119,93)' (985.033,22)’ (1.123.000,08)' (4.215.867,86)' 104,07;]

Il - INVESTIMENTOS/IMOBILIZADO

Opeaniento 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre Realizado Realx

Anual Orgado
16 INVESTIMENTOS COM RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATOS DE 4DIV/0!

GESTAO - 1.540,00 6.291,66 10.094,00 37.104,22 55.029,88

16.1 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - 2.122,07 - 18.798,99 20.921,06 #DIV/0!
16.2 MOVEIS E UTENSILIOS 1.540,00 4.169,59 4.760,00 11.899,23 22.368,82 #DIV/0!
16.3 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS = - 5.334,00 6.406,00 11.740,00 #DIV/0!
16.4 SOFTWARE - - - - - #DIv/0!
16.5 BENFEITORIAS - - - - - #DIv/0!
16.6 AQUISICAO DE ACERVO - - - - #DIv/0!
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Exercicio: 2019 UGE:
Organizagdo Social: Associago Cultural de Apoio ao Museu Casa de Portinari ’ F e a Operacionalizacdo da Gestdo e Execugdo das
Objeto Contratual: h
Contrato de Gestdo n2: 005 / 2016 Atividades e Servicos na Area Cultural
1. RELATORIO GERENCIAL DE ORCAMENTO PREVISTO x REALIZADO - SISEM
Orgamento " Real x
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre Realizado
Anual Orgado
7 Recursos Humanos (395.009,32) (101.019,28) (101.573,87) (93.513,39) (102.709,42) (398.815,96) 100,96%
7:1 Salarios, encargos e beneficios
7.1.1 Diretoria . ? . = ’ - #DIV/0!
R B Area Meio - - - - - #DIV/0!
7,132 Area Fim - - - - - #DIV/0!
7.1.2 Demais Funciondrios (395.009,32) (101.019,28) (101.573,87) (93.513,39) (102.709,42) (398.815,96) 100,96%
7.1.2.1 Area Meio = » - - = - #DIV/0!
7122 Area Fim (395.009,32) (101.019,28) (101.573,87) (93.513,39) (102.709,42) (398.815,96) 100,96%
7.13 Estagiarios - - - - - - #DIV/0!
7.1.3.1 Area Meio 5 - = - - - #DIV/0!
7.1.3.2 Area Fim - - - - - #DIV/0!
7.14 Aprendizes - - - - . - #DIv/0!
7.1.4.1 Area Meio - - - - - - #DIV/0!
7.1.42 Area Fim - - - - - - #DIV/0!
|Prestadores de servigos (Consultorias/Assessorias/Pessoas
- - - 2.634,98| 875,00 3.509,98 #DIV/0!
e Juridicas) - Area Meio ¢ ) { ) { ) /
8.1 Limpeza - - - - - - #DIV/0!
8.2 Vigildncia / portaria / seguranca 8 . = . ~ - #DIV/0!
8.3 Juridica - - - - - #DIV/0!
8.4 Informética - - - - - - #DIv/0!
8.5 Administrativa / RH b (2.634,98) (875,00) (3.509,98) #DIV/0!
8.6 Contabil -3 = = #DIV/0!
8.7 Auditoria - - - - - #DIV/0!
8.8 Outras Despesas (Assess. Consult. Museologica) = 2 E = - #DIv/0!
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Oreamento | 1o riimestre | 2¢Trimestre | 32Trimestre | 42 Trimestre Realizado Raglx
Anual Orgado
9 Custos Ad 2 (21.229,07) (2.992,60) (4.437,92) (9.747,00) (6.516,04) (23.693,56) 111,61%
9.1 Locagdo de imdveis = 4 & = > - #DIV/0!
9.2 Utilidades publicas (dgua, luz, telefone, gds, internet, etc.) |- 6.600,00 (1.530,63) (1.349,49) (2.394,92) (1.453,97) (6.729,01) 101,95%
9.3 Uniformes e EPIs - - - - - - #DIV/0!
9.4 Viagens e Estadias = 12.000,00 (1.147,97) (2.410,32) (7.131,49) (3.874,33) (14.564,11) 121,37%
9.5 Material de consumo, escritdrio e limpeza - - - - - - #DIv/0!
9.6 Despesas tributarias e financeiras - 629,07 5,39 - 4,40 - 9,78 -1,56%
9.7 Despesas diversas (correio, xerox, motoboy, etc.) - 2.000,00 (319,39) (678,11) (224,99) (1.187,74) (2.410,23) 120,51%
9.8 Treinamento de Funciondrios . 2 S - - - #DIV/0!
9.9 Outras Despesas [especificar] - - - - - #DIv/0!
10 Programa de Gestdo E; iva, Transp e - - - - - #DIV/0!
10.1 Plano Museoldgico ou Planejamento Estratégico : - - #DIV/0!
10.2 Pesquisa de Publico - - - #DIv/0!
10.3 Outras Despesas (especificar) - - - - - #DIV/0!
11 Programas de Trabalho da Area Fim (649.728,00) (182.277,12) (110.142,24) (103.847,06) (91.681,02) (487.947,44) 75,10%
12 Programa de Edificages: Conservagdo, Manutencio e Seguranga - - - - - - #DIV/0!
124 ?onservagao e.manutelngao d‘e edificagBes (reparos, pinturas, i 5 . #01v/0!
limpeza de caixa de dgua, limpeza de calhas, etc.)
12.2 Sistema de Monitoramento de Seguranga e AVCB - = - = - - #DIV/0!
123 Equipamentos / Implementos - - - - - #DIv/0!
124 Seguros (predial, incéndio, etc.) - - - - - - #DIV/0!
12.5 Outras Despesas (especificar) - - - - - - #DIV/0!
13.1 |Programa de Acervo: Conservacdo, 30 e Pesquisa - - - - - - #DIV/0!
13.1.1 Aquisicdo de acervo - - - - - - #DIV/0!
13.1.2 Armazenamento de acervo em Reserva Técnica = - - = - = #DIV/0!
13.1.3 Transporte de acervo - - - - - #DIV/0!
13.1.4 Conservagdo e Restauro - - - - - - #DIV/0!
13.1.5 Outras d [Convénios e Pesquisas] - - - - - #DIV/0!
13.2 Prog! de Exposicdes e Prog 3o Cultural - - - - - - #DIV/0!
13.2.1 Exposiges Tempordrias e manutencdo de Exposicoes - - - - #DIV/0!
13.2.2 Programagcdo Cultural - - - - #DIV/0!
1323 Elaboragéo de planos e projetos museoldgicos e = Y 3 : i #DIV/0!
museograficos
13.24 Implantacdo de projeto museografico - = - - = - #DIV/0!
132’5 Outras despesas [especificar] - - - - - - #DIv/0!
133 Programa Educativo - - - - - #DIV/0!
1333 Servigo educativo e projetos especiais - = - - - - #DIV/0!
1332 Projetos especiais - = = = - #DIV/0!
13.3.3 Outras despesas [especificar] - = - - - #DIv/o!
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Exercicio: 2019 UGE: UPPM
Organizagdo Social: Associagdo Cultural de Apoio ao Museu Casa de Portinari Objeto Contratual Fomento e a Operacionalizagdo da Gestédo e Execugao das
ontratual:
Contrato de Gestdo n2: 005 / 2016 Atividades e Servigos na Area Cultural
1. RELATORIO GERENCIAL DE ORGAMENTO PREVISTO x REALIZADO - SISEM

13.4 |Programa de | d0 ao SISEM-SP (559.000,00) (161.714,02) (90.097,14) (84.450,71), (64.984,67) (401.246,54) 71,78%
134.1 Exposigdes itinerantes e outras agdes de apoio ao SISEM/SP |- 559.000,00 (161.714,02) (90.097,14) (84.450,71) (64.984,67) (401.246,54) 71,78%
13.4.2 Cadastro Estadual de Museus - - - - - - #DIV/0!
13.5 Progi de C ca (90.728,00) (20.563,10) (20.045,10) (19.396,35) (26.696,35) (86.700,90) 95,56%
13.5.1 Plano de Comunicagdo e site * 11.000,00 (631,10) (113,10) (6.108,35) (120,35) (6.972,90) 63,39%
13.5.2 Projetos graficos e materiais de comunicagdo - - - - - - #DIV/0!
1353 Publicacdes - - - - - - #DIV/0!
135.4 Assessoria de imprensa e custos de publicidade - 79.728,00 (19.932,00) (19.932,00) (13.288,00) (26.576,00) (79.728,00) 100,00%
13 SUBTOTAL DESPESAS (1.065.966,39) (286.289,00) (216.154,03) (209.742,43) (201.781,48) (913.966,94) 85,74%|
13 Depreciagdo/Amortizacdo/Exaustdo/Baixa de Imobilizado - - - - = 2 #DIV/0!
13.1 Depreciagdo / Amortizag3o / Baixa de Imobilizad - - - - - - #DIV/0!
13.2 Baixa de imobilizado - - - - - - #DIV/0!
13.3 - - - - = - #DIV/0!
[14 [pespesas ToTais | (1.065.966,39)] (286.289,00)] (216.154,03)  (209742,43)]  (201.781,48)] (913.966,94)]  85,74%|
|15 ISUPERAV!T OU DEFICIT DO EXERCICIO (RECEITA - DESPESA) T (1.065.966,39)| (286.289,00)' [116.154,03)| (209A742,43)| l201.781,48)| (913.966,94)' 85,74%|

1l - INVESTIMENTOS/IMOBILIZADO

Oreamento 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre Realizado Realy
Anual Orgado
INVESTIMENTOS COM RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATOS DE
16 #DIV/0!
GESTAO - . 3 » - -
16.1 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA . < - - = #DIV/0!
16.2 MOVEIS E UTENSILIOS - - - - - #DIV/0!
16.3 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS - - - = - #DIV/0!
16.4 SOFTWARE - - - - - #DIV/0!
16.5 BENFEITORIAS - - - - - #DIV/0!
16.6 AQUISI(,‘AO DE ACERVO - - - - - #DIV/0!
Brodowski 14 de fevereiro de 2020
£ //4 .
Ang: yFabbri Luiz Antonio Bergamo
Diretoria Execlitiva Diretoria Administrativa Financeira
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Exercicio: 2019

Organizagio Social: Associago Cultural de Apoio a0 Museu Casa de Portinari
Contrato de Gestdo n2:

005 /2016

UGE:

Objeto Contratual:

S¢ACAMPORTINARI

ORGANIZAGAO SOCIAL DE CULTURA

PCACAMPORTINARI
UPPM

Fomento e a Operacionalizagdo da Gestdo e Execugdo das

Atividades e Servigos na Area Cultural

1. RELATORIO GERENCIAL DE ORGAMENTO PREVISTO x REALIZADO - CONSOLIDADO

1 - REPASSES PUBLICOS
& s Real x
RECURSOS PUBLICOS VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTAO o’::'::;‘"’ 12 Trimestre 22 Trimestre | 32 Tri 42T Orgado
1 Repasse para o Contrato de Gestdo
11 Repasse Contrato de Gestdo 11.185.894,00 1.979.202,78 2.984.587,67 2.690.610,78 3.531.492,77 11.185.894,00 100,00%
172 Movimentacdo de Recursos Reservados (55.929,47) (9.896,01) (14.928,60) (13.447,39) (17.657,46) (55.929,47) 100,00%
121 Constituicdo Recursos de Reserva - ¥ - e 5 #DIv/0!
1.2.2 Constituigdo Recursos de Contingéncia (55.929,47) (9.896,01) (14.928,60) (13.447,39) (17.657,46) (55.929,47) 100,00%
123 Reversdo de Recursos Reservados (Reserva e Contingéncia - a d R < " ~ . #DIV/0!
_especificar) _
13 Repasses Liquidos Disponiveis 11.129.964,53 1.969.306,77 2.969.659,07 2.677.163,39 3.513.835,31 11.129.964,53 100,00%
2 Recursos de Investimento do Contrato de Gestdo - - - - - - #DIV/0!
3 Recursos de Captacdo Incentivada 55.929,47 - - - - 2 0,00%
31 Custeio 55.929,47 E = = . = 0,00%
3.2 Investimentos - - - - - - #DIV/0!
1l - DEMONSTRACAO DE RESULTADO
RECEITAS VINCULADAS Af NTRATO DE 1
APROPRIADAS VINCU! 0 col 0 Orgamento S limesire 38 Trimestre 30 Tri 20 Tri s Real x
GESTAO Anual Orcado
4.1 Receita de Repasse Apropriada 11.129.964,53 2.676.171,65 2.716.405,10 2.843.357,57 2.991.659,29 11.227.593,61 100,88%
4.2 Receita de Captacio Apropriada (NOTA 01) 450.344,09 115.693,61 158.918,86 198.237,29 124.367,48 597.217,24 132,61%
2 T ia, %
421 Captacio de Recursos Operacionais (bilheteria, cessao 394.414,62 115.693,61 158.918,86 198.237,29 124.367,48 507.217,24 | 151,42%
onerosa de espago, loja, café, doagdes, estacionamento, etc)
4.2.2 Captacdo de Recursos Incentivados 55.929,47 - - - - - 0,00%
4.2.3 Trabalho Voluntdrio e Parcerias - = - = 2 - 0,00%
4.3 Total das Receitas Financeiras (NOTA 02) 145.000,00 22.200,03 16.455,05 27.046,66 22.152,99 87.854,73 60,59%
5 TOTAL DE RECEITAS VINCULADAS AO PLANO DE TRABALHO 11.725.308,62 2.814.065,29 2.891.779,01 3.068.641,52 3.138.179,76 11.912.665,58 101,60%
l6 ITOTAI. DE RECEITAS PARA METAS CONDICIONADAS 4.195.139,99 & % s - | 0,0% ]
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO Orgamento 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre Realizado Real x
Anual Orgado
7 Recursos Humanos (4.776.466,97)| (1.241.335,41) (1.320.839,74)| (1.187.119,48) (1.327.997,35) (5.077.291,98) 106,30%
7.1 Saldrios, encargos e beneficios
7.11 Diretoria (702.000,00) (179.940,43) (189.171,92) (185.611,32) (208.933,88) (763.657,55) 108,78%
7:1:1.1 Area Meio (330.000,00) (88.988,48) (94.436,00) (91.241,34) (88.356,62) (363.022,44) 110,01%
7.1.12 Area Fim (372.000,00) (90.951,95) (94.735,92) (94.369,98) (120.577,26) (400.635,11) 107,70%
7.1.2 Demais Funcionarios (3.974.672,57) (1.041.456,44) (1.107.942,22) (975.208,17)|  (1.084.830,04) (4.209.436,87) 105,91%
7.1.2.1 Area Meio (1.198.300,31) (341.827,88) (340.934,12) (299.756,35) (332.579,16) (1.315.097,51) 109,75%
7.1.2.2 Area Fim (2.776.372,26) (699.628,56) (767.008,10) (675.451,82) (752.250,88) (2.894.338,36) 104,25%
7.13 Estagidrios (99.794,40) (19.938,54) (23.725,60) (26.299,99) (34.233,43) (104.197,56) 104,41%
7131 Area Meio (16.920,00) (5.698,00) (5.850,00) (5.850,00) (8.398,43) (25.796,43) 152,46%
7.13.2 Area Fim (82.874,40) (14.240,54) (17.875,60) (20.443,99) (25.835,00) (78.401,13) 94,60%
7.1.4 Aprendizes - - - - = - 0,00%
7.14.1 Area Meio - - - - - #DIV/0!
7.14.2 Area Fim - - - - - - #DIV/0!
P di de servigos (C Itorias/; /Pessoas
8 .805.438, 444, .106, .091, .407,10] .864.049, %
Juridicas) - Area Melo (2.805.438,62) (725.444,93) (726.106,58) (721.091,25) (691.407,10) (2.864.049,86) 102,09%
8.1 Limpeza (665.912,03) (172.660,21) (172.660,19) (172.660,20) (170.077,94) (688.058,54) 103,33%
8.2 Vigilancia / portaria / seguranca (1.733.971,34) (438.453,45) (446.971,38) (445.780,77) (438.674,72) (1.769.880,32) 102,07%
8.3 Juridica (156.000,00) (54.389,18) (55.928,33) (35.662,50) (8.340,84) (154.320,85) 98,92%
8.4 Informatica (48.179,84) (16.846,38) (8.661,53) (15.851,45) (8.649,03) (50.008,39) 103,80%
8.5 Administrativa / RH (45.649,91) (6.887,96) (7.276,10) (11.981,23) (25.447,92) (51.593,21) 113,02%
8.6 Contébil (57.408,00) (12.750,00) (13.720,55) (12.617,10) (16.375,65) (55.463,30) 96,61%
8.7 Auditoria (32.317,50) (7.707,75) (5.138,50) (10.788,00) (8.091,00) (31.725,25) 98,17%
8.8 Outras Despesas (Assess. Consult. Museologica) (66.000,00) (15.750,00) (15.750,00) (15.750,00) (15.750,00) (63.000,00) 95,45%
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>{ACAMPORTINARI

ORGANIZAGAD SOCIAL BE CULTURA

Exercicio: 2019 UGE: UPPM
Organizagdo Social: Associagdo Cultural de Apoio a0 Museu Casa de Portinari Fomento e a Operacionalizacdo da Gest3o e Execugdo das
Objeto Contratual:
Contrato de Gestdo n2: 005 / 2016 Atividades e Servigos na Area Cultural
1. RELATORIO GERENCIAL DE ORCAMENTO PREVISTO x REALIZADO - CONSOLIDADO
i (o]
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO reamento 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre Realizado Realx
Anual Orgado
9 Custos Ad e Instity (1.135.298,89) (310.730,95) (315.838,47) (320.803,32) (355.931,05) (1.303.303,79) 114,80%
9.1 Locagdo de imdveis (87.378,10) (23.104,33) (21.466,95) (22.348,07) (22.788,63) (89.707,98) 102,67%
9.2 Utilidades publicas (dgua, luz, telefone, gés, internet, etc.) (492.146,80) (142.023,00) (146.829,72) (152.522,62) (153.901,18) (595.276,52) 120,96%
9.3 Uniformes e EPIs (35.000,01) (1.770,21) (2.000,31) - (3.196,58) (6.967,10) 19,91%
9.4 Viagens e Estadias (145.648,00) (27.514,09) (42.289,04) (43.394,21) (41.023,15) (154.220,49) 105,89%
9.5 Material de consumo, escritdrio e limpeza (83.162,66) (9.578,33) (13.700,08) (17.276,40) (32.331,81) (72.886,62) 87,64%
9.6 Despesas tributdrias e financeiras (76.516,26) (12.676,57) (14.834,01) (17.060,60) (12.700,65) (57.271,83) 74,85%
9.7 Despesas diversas (correio, xerox, motoboy, etc.) (120.262,86) (68.358,57) (49.381,93) (37.099,98) (44.611,58) (199.452,06) 165,85%
9.8 Treinamento de Funcionarios (11.184,20) (1.881,00) (200,00) - (1.280,00) (3.361,00) 30,05%
9.9 Outras Despesas (Estoque Loja (84.000,00) (23.824,85) (25.136,43) (31.101,44) (44.097,47) (124.160,18) 147,81%
10 Prog de Gestdo E; iva, Ti e (25.999,97) (6.459,60) (5.250,80) (6.465,00) (7.225,00) (25.400,40) 97,69%
10.1 Plano Museoldgico ou Planejamento Estratégico - - - - = - #DIv/0!
10.2 Pesquisa de Publico (25.999,97) (6.459,60) (5.250,80) (6.465,00) (6.465,00) (24.640,40) 94,77%
10.5 Outras D (Mostra de Museus e Programa Sdcios) - - - - (760,00) (760,00) #DIV/0!
1 Programas de Trabalho da Area Fim (2.982.104,17) (522.603,79) (514.590,16) (824.660,65) (747.184,20) (2.609.038,80) 87,49%
12 Programa de EdificacGes: Conservacdo, Manutengdo e Seguranca (968.407,43) (160.233,20) (286.466,87) (158.285,36) (300.089,51) (905.074,94) 93,46%
121 Conservacdo's manutenciode edificacties (reparGs, pirituras) (7112.647,14)|  (134.470,72) (268.521,85)  (145.01026)]  (201.688,69) (843.691,52)|  11839%
limpeza de caixa de agua, limpeza de calhas, etc.)
12.2 Sistema de Monitoramento de Seguranga e AVCB (185.490,29) (19.822,29) (11.093,92) (3.666,00) (2.883,00) (37.465,21) 20,20%
123 Equipamentos / Impl; 1tos (35.000,00) - s - . - 0,00%
124 Seguros (predial, incéndio, etc.) (35.270,00) (5.940,19) (6.851,10) (5.609,10) (5.517,82) (23.918,21 67,81%
12.5 Outras Despesas (especificar) - - - - - - #DIV/0!
13.1 8! de Acervo: Conser., Docum. e Pesquisa (NOTA 03) (333.790,67) (41.678,70) (27.093,56) (63.447,94) (70.078,42) (202.298,62) 60,61%|
13.1.1 Aquisi¢do de acervo - - - - 3 - #DIV/0!
13.1.2 Armazenamento de acervo em Reserva Técnica - - = - - #DIV/0!
13.1.3 Transporte de acervo - (2.500,00) - - - (2.500,00) #DIV/0!
13.1.4 Conservagdo e Restauro (231.400,00) (22.527,90) (11.574,50) (44.565,00) (51.297,00) (129.964,40) 56,16%
13.1.5 Qutras despesas [Convénios, Assessoria Museol. e Pesquisas| (102.390,67) (16.650,80) (15.519,06) (18.882,94) (18.781,42) (69.834,22) 68,20%
13.2 Programa de E: icBes e Programagdo Cultural (762.154,97) (91.467,79) (41.819,64) (376.593,41) (217.857,71) (727.738,55) 95,48%
13.2.1 Exposicdes Tempordrias e manutencio de Exposi¢des (10.000,00) (399,90) (1.440,00) (2.695,50) (4.083,61) (8.619,01) 86,19%
1322 Programagdo Cultural (699.577,72) (91.067,89) (40.379,64) (373.897,91) (213.774,10) (719.119,54) 102,79%
1323 Elaboragdo de planos e projetos museoldgicos e . H : : - R #DIV/0!
museograficos

13.24 Implantagdo de projeto museografico - - - - - #DIV/0!
13.2.5 Outras despesas [Projetos Incentivados] (52.577,25) - - - - - 0,00%
133 Prog; Educati (90.000,00) (12.089,98) (3.309,32) (54.489,26) (12.046,94) (81.935,50) 91,04%
13.3.1 Servigo educativo e projetos especiais (90.000,00) (12.089,98) (3.309,32) (54.489,26) (12.046,94) (81.935,50) 91,04%
13.3.2 Projetos especiais - - - = = = #DIv/0!
13.33 Outras despesas [especificar - - - - - - #DIV/0!
13.4 Programa de Integracdo ao SISEM-SP (NOTA 04) (559.000,00) (161.714,02) (90.097,14) (84.450,71) (64.984,67) (401.246,54) 71,78%
134.1 ExposicGes itinerantes e outras agdes de apoio ao SISEM/SP (559.000,00) (161.714,02) (90.097,14) (84.450,71) (64.984,67) (401.246,54) 71,78%
13.4.2 Cadastro Estadual de Museus - - - - 2 - #DIV/0!
13.5 Progr de C 3 (268.751,10) (55.420,10) (65.803,63) (87.393,97) (82.126,95) (290.744,65) 108,18%
135.1 Plano de Comunicagio e site (107.347,10) (19.888,10) (27.771,63) (41.944,50) (39.450,95) (129.055,18) 120,22%
13.5.2 Projetos gréficos e materiais de comunicagio (16.780,00) - (7.800,00) (16.861,47) (800,00) (25.461,47) 151,74%
13.5.3 Publicacdes - - - - - - #DIV/0!
1354 Assessoria de imprensa e custos de publicidade (144.624,00) (35.532,00) (30.232,00) (28.588,00) (41.876,00) (136.228,00) 94,19%
13 SUBTOTAL DESPESAS (11.725.308,62) (2.806.574,68) (2.882.625,75)| (3.060.139,70)| (3.129.744,70) (11.879.084,83) 101,31%
13 Depreciagdo/Amortizagdo/Exaustdo/Baixa de Imobilizado - (7.490,61) (9.153,26) (8.501,82) (8.435,06) (33.580,75) #DIV/0!
13.1 Depreciagdo / Amortizagdo / Baixa de Imobilizado = (7.480,61) (9.153,26) (8.501,82) (8.435,06) (33.580,75) #DIV/0!
13.2 Baixa de imobilizado - - = - B & #DIV/0!
13.3 - - - - - - #DIV/0!
[1a [pEspesas ToTals [ (11.725.308,62)] (z.m.oss.zs)] 2.891.779,01)] (3.068.641.52)[ (3.138.179,76)|  (11.912.665,58)]  101,60%]
|1s SUPERAVIT OU DEFICIT DO EXERCICIO (RECEITA - DESPESA) | 0,00 | - l - I - ] . | - I l
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Exercicio: 2019 UGE: UPPM
Oréanlxa;&o Social: Associagdo Cultural de Apoio ao Museu Casa de Portinari Objeto Contratual: Fomento e a Operacionalizagdo da Gest3o e Execugdo das
Contrato de Gestdo n2: 005 / 2016 Atividades e Servigos na Area Cultural
1. RELATORIO GERENCIAL DE ORGAMENTO PREVISTO x REALIZADO - CONSOLIDADO
111 - INVESTIMENTOS/IMOBILIZADO
|
Orcamento 12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre 42 Trimestre Realizado Reatx
Anual Orgado
16 INVESTIMENTOS COM RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATOS DE #DIV/0!
GESTAO - 1.540,00 10.745,79 20.414,00 96.094,10 128.793,89
16.1 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 3 6.366,20 = 38.538,77 44.904,97 #DIV/0!
16.2 MOVEIS E UTENSILIOS 1.540,00 4.379,59 15.080,00 36.899,33 57.898,92 #DIV/0!
16.3 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS = = 5.334,00 20.656,00 25.990,00 #DIv/0!
16.4 SOFTWARE - - - - - #DIv/0!
16.5 BENFEITORIAS - 2 = - - #DIv/0!
16.6 AQUISICAO DE ACERVO = e - - = #DIV/0!
7 RECURSOS PUBLICOS ESPECIFICOS PARA INVESTIMENTO NO Real x
CONTRATO DE GESTAO = = z - < e Orgado
17.1 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA = = - = - - #DIV/0!
17.2 MOVEIS E UTENSILIOS - - - - - - #DIV/0!
173 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS - - = - - - #DIV/0!
174 SOFTWARE - - - - - - #DIv/0!
17.5 BENFEITORIAS bt = < = - = #DIV/0!
17.6 AQUISICAO DE ACERVO = - - - = - #DIv/0!
Real x
18 INVESTIMENTOS COM RECURSOS INCENTIVADOS Brcid
= 5 5 = = - rcado
18.1 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA - - - = - - #DIV/0!
18.2 MOVEIS E UTENSILIOS =: = &l - < - #DIv/0!
18.3 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS = = = = - - #DIV/0!
18.4 SOFTWARE = - = = = = #DIV/0!
18.5 BENFEITORIAS - - ~ = - - #DIV/0!
18.6 AQUISIQSO DE ACERVO - = - & - - #DIV/0!

IV - PROJETOS A EXECUTAR E SALDOS DE RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTAO

PROJETOS A EXECUTAR Oremento 12 Trimestre | 22 Trimestre | 3¢Trimestre | 42 Trimestre Realizado Realx
Anual Orgado
19.1 SALDO INICIO EXERCICIO 3.268.462,18 3.268.462,18 2.582.413,20 |  2.849.466,52 |  2.687.099,70 11.387.441,60
19.2 REPASSES LIQUIDOS DISPONIVEIS 11.129.964,53 1.969.306,77 2.969.659,07 2.677.163,39 3.513.835,31 11.129.964,53 100,00%
19.3 RECEITAS DE REPASSE APROPRIADAS (11.129.964,53)|  (2.668.681,04)|  (2.707.251,84)| (2.834.855,75)| (2.983.224,23)| (11.194.012,86)] 100,58%
19.4 RECEITAS FINANC. DOS RECURSOS RESERVAS E CONTINGENCIA - 14.865,29 15.391,88 15.739,55 12.585,45 58.582,17 #DIV/0!
19.5 INVESTIMENTOS COM RECURSOS VINCULADOS AO CG - (1.540,00) (10.745,79) (20.414,00) (96.094,09) (128.793,88) #DIV/0!
19.6 RESTITUIGAO DE RECURSOS A SEC - < 5 7 z 5 #DIV/0!
19.7 VARIAGAO NO PERIODO - (686.048,98) 267.053,32 (162.366,81) 447.102,44 (134.260,04) #DIV/0!
19 SALDO PROJETOS A EXECUTAR 3.268.462,18 |  2.582.413,20 2.849.466,52 | 2.687.099,70 |  3.134.202,14
20 OUTRAS RESERVAS: SALDOS Orcamento 10 Tri 2 Tri 3 Tri 42 Tri Realizado Realx
Anual Orgado
20.1 Recurso de Reserva - 679.236,09 684.463,93 693.186,88 696.754,64 696.754,64 #DIV/0!
20.2 Recurso de Contingéncia - 475.348,49 494.379,58 514.843,57 533.979,07 533.979,07 #DIV/0!
20.3 Projetos Incentivados - N #DIV/0!
20.4 Demais Saldos (especificar) - 5 #DIV/0!
20.5 Demais Saldos ificar) - & #DIv/0!
20.6 Demais Saldos (especificar) - = #DIV/0!

NOTA A Organizagio esclarece que de um modo geral, o orgamento de 2019 foi realizado de forma equilibrada, portanto dentro do previsto.

Nota01: Esclarecemos que embora ndo tenha conseguido captar recursos incentivados, a superagao nas receitas da cessdo de espagos e bilheteria do Museu Felicia Leirner / Auditério Claudio Santoro, bem
como nas vendas da loja do Museu casa de Portinari, contribuiram para superar a meta de receita de captagdo apropriada.

Nota 02: Esclarecemos que além da redugdo dos juros pelo Banco Central, os repasses foram realizados em 12 parcelas, reduzindo assim as receitas com aplicagdes financeiras no exercicio.

Nota 03: Informamos que nio foi aplicado todo o recurso em 2019, pois algumas pesquisas iniciadas no ano, serdo finalizadas no inicic de 2020.

Nota 04: Esclarecemos que a pareceria com o SESC na realizagdo dos EPMi (Encontro Paulista de Museus Itinerantes), possibilitou economizar recursos, que serdo aplicados no EPM de 2020.

Brodowski 14 de fevereiro de 2020

A %, S
Luiz Antonio Bergamo
Diretor Administrativo Financeiro

Angeli olicepetalbri
Diretora Executival
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